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24
маусым - июнь

23 маусым - мемлекеттік ќызметшілер кїні 
23 маусым - Ќазаќстан полициясы кїні

Аудан әкімі 
Нұрлан СЕЙІЛОВТЫҢ құттықтауы

Партияның мемлекеттік аппаратқа 
кірігуіне мүлдем жол бермеген жөн. 

Саясаттағы монополия түрлі 
әлеуметтік кеселді туындататы-
ны және мемлекетті дағдарысқа 

ұшырататыны анық. 
Саяси үстемдікке барынша шек-
теу қою қажет. Президент өзінің 

өкілеттігін атқару кезеңінде 
партияға мүшелігін тоқтата тұруға 

міндетті екенін заң жүзінде 
ресімдеуді ұсынамын. 

Осылайша, біз еліміздің болашақтағы 
көшбасшыларын негізгі саяси инсти-
туттарды өзіне бағындырып алуға 

құмар болудан сақтаймыз.
Мемлекет басшысы

Қасым-Жомарт Тоқаевтың
Қазақстан халқына

«ЖАҢА ҚАЗАҚСТАН: ЖАҢАРУ
МЕН ЖАҢҒЫРУ ЖОЛЫ» 

атты Жолдауынан

В ЧЕСТЬ ДНЯ МЕДИЦИНСКОГО РАБОТНИКА

23 июня - День государственного служащего
23 июня - День Казахстанской полиции
Уважаемые

государственные 
служащие! 

Поздравляю также с про-
фессиональным праздником 
- Днем Государственного слу-
жащего. 

Роль государственных 
служащих в стране велика. 
Ведь они являются прово-
дником осуществляемой по-
литики государства во всех 
сферах общественной жиз-
ни. Сила государства — в 
его служащих, от эффек-
тивности работы, опыта и 
самоотверженности которых 
во многом зависит успех 
решения государственных 
проектов и программ. На-
род ожидает от вас высо-
кого уровня профессио-
нализма, нравственности, 
патриотизма, безусловного 
соблюдения законности.                                                   
От вашей деятельности в 
большой степени зависят со-
циальные и экономические 
преобразования. И только 
тогда страна будет успеш-
ной и процветающей, когда у 
нее будет высокопрофесси-
ональное, организованное, 
правовое и результативное 
управление.                                           

Я верю, что ваши усилия 
и впредь будут направлены 

на развитие казахстанской 
государственности, обеспе-
чение демократии, эконо-
мического развития страны 
и роста благосостояния на-
рода.                   

Желаю вам и вашим се-
мьям крепкого здоровья, 
благополучия и успехов во 
всех начинаниях на благо 
нашей Родины — Республи-
ки Казахстан.            

* * *
День казахстанской по-

лиции — это знак благо-
дарности всем тем, кто 
самоотверженно создавал 
казахстанскую полицию и 
трудится в ее рядах. По-
здравляю с Днём полиции в 
Казахстане. Желаю уваже-
ния и уверенного продвиже-
ния по карьерной лестнице 

В ДОБРЫЙ ПУТЬ, ВЫПУСКНИК!

отважного, честного и 
справедливого полицей-
ского,  не знать трудно-
стей, не видеть престу-
плений, а карьера пусть 
приносит гордость и сча-
стье.  Желаю минимум 
опасности и максимум 
успеха, желаю отсутствия 
сложностей в работе и 
присутствия удачи. Будь-
те всегда в почёте, смело 
боритесь с преступно-
стью, гордо покоряйте 
новые вершины и быстро 
добивайтесь  новых зва-
ний.  Желаю справедли-
вой службы и много до-
стойных заслуг.                           

Мейрам ҚОЖАХМЕТ, 
секретарь 

Астраханского 
районного 

маслихата.

Ежегодно в Казахста-
не отмечают День меди-
цинского работника. Эта 
важная профессия поль-
зуется особым почетом 
и уважением.  Согласно 
Закону «Об утверждении 
перечня праздничных 
дат в Республике Казах-
стан», День медицинско-
го работника отмечают 
в третье воскресенье 
июня. В 2022 году это 19 
июня.   

В этот день вручены 
грамоты и благодарствен-
ные  письма нашим  ме-
дработникам Арбиевой М., 
Лейман Т., Куразовой Р., 
Черноволову С., Мажито-
вой С., Шибковой Н., Ми-
либаевой А., Зель Н., Ле-
оновой Н., Мукушевой А., 
Монзолевской Н. и многим 
другим сотрудникам. 

Поздравляем с профес-
сиональным праздником! 
Ваша профессия - это 
каждодневный труд, несу-
щий добро, заботу и свет, 
позволяющий людям 
вновь становиться здоро-
выми. 

Желаем достигать зна-
чительных результатов в 
медицине. Пусть в жизни 
будут только доброжела-
тельные пациенты!                                               

Наш корр.

В тринадцати школах Астрахан-
ского района для 117 выпускников  
прошли торжественные мероприя-
тия  посвященные окончанию сред-
ней школы. 

Два выпускника  Астраханского рай-
она Даулыбаева Айдана -  учащаяся 
Астраханской школы №1 и Муканова 
Саида - учащаяся Астраханской школы 
№2 получили  «Золотой знак». Это один 
из хороших итогов 2021-2022 учебного 
года. Поздравляем наших выпускников 
с окончанием средней школы и желаем 
им дальнейших успехов при поступле-
нии в Вузы нашей страны.

Соб. инф,

Құрметті мемлекеттік қызметшілер! 
Сіздерді шын жүректен кәсіби мерекелеріңіз 
- Мемлекеттік қызметші күнімен құт-
тықтаймын!

арқасында ғана еліміз табысы мол, гүлденген 
мемлекетке айнала алады.

Сіздерді кәсіби мерекелеріңізбен құттықтай 
отыра, ел игілігі жолындағы қызметтеріңізге 

табыс, отбасыларыңызға ам-
андық, береке-бірлік, елі-мізге 
тыныштық тілеймін! 

Отанымыз - Қазақстан Рес-
публикасының өсіп-өркендеуі 
жолындағы қызметтеріңіз же-
місті болсын!

* * *
Құрметті тәртіп сақ-

шылары, сала ардагерлері! 
Сіздерді кәсіби мереке – 
Қазақстан полициясының 30 
жылдығымен шын жүректен 
құттықтаймын!

Бұл - қазақстандық полиция-
ны құрған ардагерлер мен оның 

қатарында еңбек ететін қызметкерлердің 
еңбектерін бағалап, алғысқа бөлеп, ел 
тыныштығы мен қауіпсіздігі жолында тыным-
сыз еңбек етіп жүрген тәртіп сақшыларына 
құрмет көрсететін күн.

Ауданымыздағы полиция қызметкерлері 
де тұрғындардың тыныштығы мен 
қауіпсіздігіне қызмет жасап, аянбай еңбек 
етіп келеді. Елімізде індет жайлағанда 
тәртіп сақшылары алдыңғы шепте жүріп, 
қауіпсіздікті қамтамасыз етті. Қоғамдық 
тәртіпті сақтау бағытында да қырағылық 
танытып, нәтижелі қызмет атқарып келеді. 
Сондықтан ауданның тәртіп сақшыларына 
зор алғысымды білдіремін.

Мемлекеттік қызмет – халықтың сенімін 
ақтау, ұлтымыздың абыройын асырып, 
асқақтату. Әрбір өркениеттің өріне қадам 
бастаған мемлекеттің ең басты тірегі, оның иде-
ясы мен саясатын алға апарушы мемлекеттік 
қызметкер екені белгілі. Сондықтан да 
ұлт мәртебесін көтеретін, ел абыройын 
асқақтататын мемлекеттік қызметкер болу 
– мәртебелі міндет. Мемлекеттік қызметкер – 
мемлекеттің айнасы.

Ауданымыздың әлеуметтік және 
экономикалық тұрғыдан алға басуы 
да көп жағдайда өздеріңіздің жанкешті 
қызметтеріңіздің жемісіне байланы-
сты. Сіздердің қажырлы еңбектеріңіздің 
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«Мың алғыс!» ак-

конкурс

24 МАУСЫМ СУДЬЯ ЖӘНЕ СОТ ҚЫЗМЕТКЕРЛЕРІ КҮНІ 

«Астрахан ауданының мәдениет, 
тілдерді дамыту, дене шынықтыру және 
спорт бөлімі» ММ «Аудандық мәдениет 
үйі» МкҚк директоры бос лауазымына 
орналасуға конкурс жариялайды

Лауазымдық жалақы еңбек сіңірген жыл-
дарына байланысты - 202395 теңгеден 
245399 теңгеге дейін. 

Лауазымдық міндеттері: қолданыстағы 
заңнамаға, Жарғыға сәйкес, қабылданған 
шешімдердің салдарына толық 
жауапкершілік ала отырып, мәдени – де-
малыс ұйымдарының барлық қызметін 
басқару. Директор кәсіпорындағы істің 
жай-күйі үшін, осы Жарғыда белгіленген 
кәсіпорын қызметінің мақсаты мен ны-
санасын, сондай-ақ мемлекеттік басқару 
органы кәсіпорынға жүктеген міндеттерді 
орындау жөніндегі кәсіпорын қызметі үшін 
мемлекеттік басқару органының алдында 
дербес жауапты болады. Байқаулар мен 
фестивальдерді, халық шығармашылығы 
конкурстарын, көркемөнерпаздар 
жетекшілерінің семинарларын дайын-
дауды және өткізуді қамтамасыз етеді. 
Көркемөнерпаздар ұжымдарының қызметін 
бақылауды жүзеге асырады, кәсіпорын 
атынан сенімхатсыз әрекет етеді, барлық 
органдарда оның мүддесін білдіреді, ҚР 
заңнамасы шеңберінде кәсіпорынның 
мүлкіне иелік етеді, шарттар жасайды, 
сенімхаттар береді, банктік шоттар аша-
ды және өзге де мәмілелер жасайды, 
кәсіпорынның барлық қызметкерлері 
үшін міндетті бұйрықтар шығарады және 
нұсқаулар береді; өз құзыреті шегінде және 
ҚР еңбек заңнамасына сәйкес кәсіпорын 
қызметкерлерін жұмысқа қабылдайды 
және жұмыстан босатады, көтермелеу ша-
раларын қолданады және оларға жаза 
қолданады.

Білуге тиіс: Конституция; Бюджет 
кодексі; Әкімшілік құқық бұзушылық ту-
ралы Кодекс; Еңбек кодексі; Қазақстан 
Республикасының «Авторлық құқық және 

Гу «отдел культуры, развития языков, 
физической культуры и спорта Астрахан-
ского района» объявляет конкурс на заня-
тие вакантной должности директора ГккП 
«районный дом культуры»

 Должностной оклад в зависимости от вы-
слуги лет – от 202395 до 245399 тенге. 

Должностные обязанности:  руководить 
всеми видами деятельности культурно – до-
суговой организации в соответствии с дей-
ствующим законодательством, Уставом, неся 
всю полноту ответственности за последствия 
принимаемых решений. Директор несет пер-
сональную ответственность перед органом 
государственного управления за состояние дел 
на предприятии, за деятельность предприятия 
по выполнению цели и предмета деятельно-
сти предприятия, установленных настоящим 
Уставом, а также возложенных на предпри-
ятие органом государственного управления 
задач. Обеспечивает подготовку и проведение 
смотров и фестивалей, конкурсов народного 
творчества, семинаров руководителей худо-
жественной самодеятельности. Осуществляет 
контроль за деятельностью художественных 
самодеятельных коллективов, без доверен-
ности действует от имени предприятия, пред-
ставляет его интересы во всех органах, распо-
ряжается имуществом предприятия в рамках 
законодательства РК, заключает договоры, 
выдает доверенности, открывает банковские 
счета и совершает иные сделки, издает при-
казы и дает указания, обязательные для всех 
работников предприятия; в пределах своей 
компетенции и в соответствии с трудовым за-
конодательством РК принимает на работу и 
увольняет с работы работников предприятия,  
применяет меры поощрения и налагает взы-
скания на них.

Должен знать:  Конституцию;  Бюджетный 
кодекс;  Кодекс об административных право-
нарушениях;  Трудовой кодекс; законы Ре-
спублики Казахстан «Об авторском праве и 
смежных правах», «О культуре», «О государ-
ственном имуществе», «О противодействии 

сабақтас құқықтар туралы», «Мәдениет ту-
ралы», «Мемлекеттік мүлік туралы», «Сыбай-
лас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл туралы», 
«Мемлекеттік сатып алу туралы» заңдары.

Біліктілікке қойылатын талаптар: 
педагогикалық Ғылымдар (Музыкалық білім) 
және/немесе өнер және гуманитарлық ғылымдар 
және/немесе әлеуметтік ғылымдар, журнали-
стика және ақпарат (мәдениеттану) және/не-
месе қызмет көрсету (мәдени-тынығу жұмысы) 
бағыттары бойынша жоғары (немесе жоғары оқу 
орнынан кейінгі) білім және басқарушы персонал 
лауазымындағы жұмыс өтілі кемінде 5 жыл.

конкурсқа қатысу үшін қажетті құжаттар:
1) конкурсқа қатысу туралы өтініш;
2) мемлекеттік және орыс тілдеріндегі 

түйіндеме;
3) еңбек кітапшасының нотариалды 

куәландырылған көшірмесі;
4) білімі туралы құжаттың нотариалды 

куәландырылған көшірмесі;
5) белгіленген нысан бойынша денсаулық 

жағдайы туралы анықтама;
6) өлшемі 3*4 фотосурет.
Конкурсқа қатысушылар білі-міне, жұмыс 

тәжірибесіне, кәсі-би деңгейіне қатысты 
қосымша ақпаратты, біліктілігін артты-
ру, ғылыми дәрежелер мен атақтар беру 
туралы құжаттардың, мінез-демелердің, 
ұсынымдардың көшірмелерін ұсына алады.

Конкурс «Мемлекеттік кәсіпорын басшы-
сын тағайындау және аттестаттау, сондай-ақ 
оның кандидатурасын келісу қағидаларын 
бекіту туралы» Қазақстан Республикасы 
Үкіметінің 2015 жылғы 28 қарашадағы № 960 
қаулысына сәйкес өткізіледі.

Конкурсқа қатысуға ниет білдірген тұлғалар 
хабарландыру жарияланған сәттен бастап 
күнтізбелік 15 күн ішінде қажетті құжаттарды 
мына мекен-жайға тапсыруы тиіс: 020300, 
Ақмола облысы, Астрахан ауданы, Астрахан-
ка ауылы, Әл-Фараби көшесі, 48. «Астрахан 
ауданының мәдениет, тілдерді дамыту, дене 
шынықтыру және спорт бөлімі» ММ  телефон: 
22640.

конкурс
коррупции», «О государственных закупках».

Требования к квалификации:  высшее 
(или послевузовское) образование по на-
правлениям: педагогические науки (музы-
кальное образование) и/или искусство и 
гуманитарные науки и/или социальные на-
уки, журналистика и информация (культу-
рология) и/или услуги ( культурно-досуговая 
работа) и стаж работы на должностях управ-
ленческого персонала не менее 5 лет.

необходимые для участия в конкурсе 
документы:

1) Заявление об участии в конкурсе;
2) Резюме на государственном и русском 

языках;
3) Нотариально заверенную копию трудо-

вой книжки;
4) Нотариально заверенную копию доку-

мента об образовании;
5) Справку о состоянии здоровья по уста-

новленной форме;
6) Фотографию размером 3*4.
Участники конкурса могут предоставлять 

дополнительную информацию, касающуюся 
их образования, опыта работы, профессио-
нального уровня, копии документов о повы-
шении квалификации, присвоении ученых 
степеней и званий, характеристик, рекомен-
даций.

Конкурс проводится в соответсвии с По-
становлением Правительства Республики 
Казахстан от 28 ноября 2015 года; № 960, 
«Об утверждении Правил назначения и ат-
тестации руководителя государственного 
предприятия, а также согласования его кан-
дидатуры».

Лица, изъявившие желание принять уча-
стие в конкурсе, должны предоставить необ-
ходимые документы в течение 15 календар-
ных дней с момента публикации объявление 
по адресу: 020300, Акмолинская область, 
Астраханский район, село Астраханка, ул. 
Аль-Фараби, 48. ГУ «Отдел культуры, раз-
вития языков, физической культуры и спор-
та Астраханского района»  телефон: 22640.

Үкіметтің 2022 жылғы 
31 наурыздағы №183 
қаулысымен 24 маусым-
нан бастап, «судья және 
сот қызметкері күнін» атап 
өтілетін болады.

24 маусым Қазақстан 
судьялары мен сот 
қызметкерлерінің кәсіби 
мерекесі ретінде ресми 
түрде бекітілуі біз үшін  
көптен күткен үлкен қуаныш 
болды. Бұл күн кездейсоқ 
таңдалған жоқ.

1992 жылы 24 маусым-
да егемендік алғаннан 
кейін, «Қазақ КСР-нің Сот жүйесі туралы» 
заңға алғашқы түзетулер еңгізілген заң 
қабылданды.Ол Жоғарғы Соттың, облыстық, 
қалалық, аудандық, соттардың, сондай-ақ 
жаңадан құрылған әскери соттардың сот 
төрелігін жүзеге асыруын қамтамасыз етті. 

Құқықтық мемлекетте барлық қарым-
қатынастың заң арқылы реттелетіні белгілі. 
Осыған орай, тәуелсіздіктің отыз жылында 
судьялардың мәртебесін нығайтып, қызметін 
жетілдіруге барынша мән берілді. 

2000 жылы қабылданған «Қазақстан 
Республикасының сот жүйесі мен 
судьяларының мәртебесі туралы» заңы 
қоғамдағы үшінші биліктің қызметін 
нақтылаған ең негізгі құжат. 

Сонымен қатар, соттың мерейін өсіруде 
Қазақстан Республикасы Судьялар одағы 
қоғамдық бірлестігінің де көмегі көп. 

Судьялар мен сот қызметкерлерінің 
жұмысын жандандырып, беделін көтеруге 
байланысты шаралар бір сәт те тоқтаған емес.

1996 жылдан бері республика 
судьяларының  сьезі әр төрт жыл сай-
ын ұйымдастырылып келеді. Бүгінге дейін 
өткен сегіз сьездің де көтерген жүгі, шеш-
кен мәселелері ауқымды. Одақ тарапынан 
үздік судьяларды анықтап, үздік  соттарды 
анықтауға жол ашылды. 

Судьялар мен сот қызметкерлерінің 
қоғамдық жұмысқа белсене араласып, 
спорт, өнер, шығармашылыққа байланысты  
қабілеттерін шыңдауына мүмкіндік береді. 
Мұндай сайыстар шын мәнінде жанымызда 
жүрген әріптестерімізді жаңа қырынан  тануға, 
өнерін әрі қарай дамытуына жол ашты. 

Сот төрелігін іске асыруда іс жүргізу 
құжаттарын жүргізетін, іске қатысушы ада-
мадармен тікелей қарым қатнас жасайтын, 
судьяның күнделеікті қызметін қамтамасыз 

кеңес әскерлерінің Ау-
ған жерінен толығымен 
шығарылған күннен бастап 
33 жыл да зымырап өтті.  
ол соғыс, біздің еліміздің 
тарихына драмалық бет 
болып енді. Бірақ біз, 
бүгінгі жас ұрпақ, сол 
соғыс жылдары туралы не 
білеміз? Біздің білеріміз 
тек, оқулықтарда жазылған 
ақпарат беттері ғана... 

Жыл сайын сол қайғылы 
оқиғаның жанкешті 
куәгерлері азайып ба-
рады. Сол себепті де, 
олардың  айтқан әр естелігі 
біз үшін қымбат. Соғыс 
естеліктері – жанды, мәңгі 
есте қалар қиын шақтар. Ол 
естілектерді тыңдап, бойыңа 
сіңірмейінше, өз жерің мен 
еліңнің тарихын білу мүмкін 
емес те шығар... 

Ал біздің, Ақмола облысы, 
Астрахан аудандық сотында, 
сол соғыстың зардабын өз 
көзімен көріп, жанкештілікпен 
елі мен жері үшін аянбаған 
жан бар. Солардың бірі әрі 
бірегейі, Ауған соғысының 
ардагері, Сот жүйесінің 
ардагері, әріптесіміз – Кен-
жекей Әбілқызы Ахметова 
жайлы сөз қозғағым келеді. 

Ахметова Кенжекей 
Әбілқызы 1961 жылдың 29 
наурызында Ақмола облысы, 
Астрахан ауданы, Тобылжан 
ауылында дүниеге келген.   
1976 жылы Тобылжан сегіз 
жылдық мектебін, 1978 жылы 
Қызылжар орта мектеп-ин-
тернатын бітірген.  

1980 жылы Астрахан 
киножелісінің дирекциясына 
әдіскер болып жұмысқа ор-
наласады.

1984 жылы ҚазКСР Це-
линоград облысы Астра-
хан аудандық әскери 

ЕрЛІк МЕкТЕБІ
комиссариатының 
өкімі бойынша Ка-
бул қаласындағы 
А у ғ а н с т а н 
Д е м о к р а т и я л ы қ 
Республикасының 
№52011 әскери 
бөліміне Кеңес Ар-
миясына қызмет 
етіп, 1987 жылға 
дейін интер-
националдық бо-
рышын өтеген.

Ау ған -с тан нан 
оралғаннан кейін 
Кенжекей Әбілқызы, 1988 
жылдан бастап, 2021 жылға 
дейін Ақмола облысы бой-
ынша Соттар әкімшісінің 
Астрахан аудандық соты 
кеңсесінің бас маманы бо-
лып қызмет атқарып, өзінің 
құрметті зейнетіне шыққан.  

30 жылдан астам 
тәжірибесі бар Сот 
жүйесінің ардагері жылдар 
өте  тәжірибесін арттырып, 
шеберлігін шыңдаған маман. 
Жұмысқа қатты берілетіндігі 
соншалық, барлығына 
қолдан келсе көмегін ая-
майды. Кенжекей Әбілқызы 
- шығармашыл адам. Біздің 
сотта ол сот жүйесіндегі 
заманауи цифрлық техно-
логияларды қолдайтын ма-
мандар арасында алдыңғы 
қатарда.

Кенжекей Әбілқызы ТМД-
ға қатысушы мемлекет-
тер Үкімет басшыларының 
Кеңесі жанындағы Ин-
т е р н а ц и о н а л и с т - ж а у ы н -
герлер істері жөніндегі 
комитеттің бұйрықтарымен 
"Кеңес әскерлерінің ДРК-
дан шығарылуына 15 
жыл", "Кеңес әскерлерінің 
Ауғанстаннан шығарылуына 
20 жыл" естелік медаль-
дарымен, Тәуелсіз Мем-
лекеттер Достастығына 
қатысушы мемлекеттер Қор-
ғаныс министрлері кеңесінің 
шешімімен "Ауғанстандағы 
жауынгерлік даярлық әре- 
кеттер аяқталғанына 25 жыл" 
медальдарымен  марапат-

ету жөніндегі міндеттер жүктелген сот 
қызметкерлерінің тынымсыз еңбегі тура-
лы айтпай кету мүмкін емес. Сырт көзге 
байқала бермегендіктен, сот беделінің 
биік болуы сот қызметін жүзеге асыратын 
мамандардың жауапты, тиянақты еңбегінің 
жемісі. Ендеше, кәсіби мереке – сот 
саласының дамуына өлшеулі үлес қосқан 
сот қызметерлеріне де ортақ.  

Оған қоса, сот қызметкерлері сот 
қызметтерін тұтынушыларға арналған сер-
висты дамыту, сот төрелігіне қолжетімділікті 
жеңілдету, оны цифрландыру және ро-
боттандыру бойынша жұмысты белсене 
атқаруда.

Соттардағы ілгерідамудамуға үлес 
қосқан сот ардагерлерін құрметтеу, еңбегін 
дәріптеу шараларында ұмыстпауымыз 
керек. Бұл мерекелік шаралар отандық 
сот төрелегіндегі аға буын мен жас буын 
арасындағы сыластықты сақтаудың, 
үндестік пен өзіндік дәстүрді ұлықтаудың 
және нығайтудың үлгісі іспеттес.

Тұңғыш кәсіби мерекеге орай барша 
судьяларды және сот саласының барлық 
қызметкерлерін, сот жүйесі ардагерлерін 
шын жүректен құттықтаймын. Сот жүйесінің 
ашықтығын және әділдігін қамтамасыз ету 
жолындағы қажырлы еңбектеріңіз жемісті 
болсын.   

 Мұқағали АҚЫШЕВ,   
Ақмола облысы Астрахан аудандық 

сотының кеңсе меңгерушісі. 

талды марапатталған.
Қазақтсан Республи-

касы Жоғарғы Соты 
жанындағы Соттардың 
қызметін қамтамасыз ету 
Департаменті басшысының 
29 қарашадағы №6001-
17-7-4/284 бұйрығымен  
«Сот жүйесінің ардагері» 
медалімен марапатталған. 

Өмірінде бірнеше 
рет әскери және тағдыр 
қақтығыстарына түсседе, 
Кенжекей Әбілқызы әр 
қадамын құлшыныспен 
және батылдықпен басып, 
өзіне жүктелген міндеттерін 
бұлжытпай орындап, тап 
болған қиыншылықтарға 
төтеп бере алған батыл 
тұлға. 

Бізге, өскелең жас 
ұрпаққа, «Бұл өмір жолы» 
баға жетпес тәрбие мен 
бүгінгі күнгі батырлықтың 
мектебі. «Ауған соғысы 
ардагері» және «Сот жүйесі 
ардагері» деген екі үлкен 
абыройлы атаққа ие Кен-
жекей Әбілқызымен бірге 
әріптес болғанымызды 
үлкен мәртебе санаймыз.  

Кенжей Әбілқызын 24 
маусым  «Судья және сот 
қызметкері» күнімен шын 
жүрекетен құттықтап,  сот 
ұжымы мен ардагер-су-
дьялар кеңесі одағы аты-
нан ұзақ бақытты ғұмыр 
тілейміз.

Ақмола облысы, 
Астрахан аудандық 

сотының ұжымы.

Поздравляю 
Астраханский районный суд 

с профессиональным праздником 
судьи и судебной системы!
Желаю успехов в работе.

р. сАВАноВА, медиатор.
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СПАРТАКИАДА В ЧЕСТЬ ПРАЗДНИКА

ДЕНЬ ПОЛИЦИИ В КАЗАХСТАНЕ

С 9 по 11 июня с.г. в г. Кокшетау 
прошла спартакиада среди госу-
дарственных служащих местных 
исполнительных органов Акмо-
линской области, посвященная 
Дню государственного служаще-
го Республики Казахстан.

Мероприятие традиционно про-
водится в целях пропаганды мас-
сового спорта среди госслужащих, 
привлечения их к систематическим 
занятиям физической культурой и 
спортом, внедрения принципов здо-

место Лысенко Е.Л. – аким Нико-
лаевского сельского округа сре-
ди женщин); по мини-футболу 4 
место. Также хочется отметить 
следующих участников: Мухамед-
жанова Н.О., Ахметова Е.Т., Аб-
драхман Р.А., Балгабаева А.Б., 
Литовченко Е.Л., Курманову Л.В., 
Мурзабаева М.К., Адилова Н.О., 
Иманзадаева А.Т., Болатбек 
Х., Әнеш Ә.Қ., Даулеткерей Ж., 
Егимбаева К.А., Нурханову Б.О., 
Потапчук С.Н., Шонабаеву Г.Е., 

рового образа жизни и укрепления 
дружественных отношений в коллек-
тивах.

Соревнования прошли по семи 
видам спорта: волейбол, мини-фут-
бол, тоғыз кұмалақ, настольный 
теннис, қазақша күрес, плавание, 
бильярд.

В результате спортивных состя-
заний в общекомандном зачете 
заняли 1 место по қазақша күрес 
(1 место Ильдебаев Д.О. – глав-
ный специалист аппарата акима 
Астраханского района в весовой 
категории до 90 кг; 3 место Курман 
Т. – аким Острогорского сельского 
округа в весовой категории + 90 кг); 
по настольному теннису (1 место 
Овчинников Е.А. – аким Есильского 
сельского округа среди мужчин, 3 

Хасенаеву К.К., Жаканова К.К.    
По итогам спартакиады по 

семи видам спорта среди 26 
команд Астраханский район за-
нял второе место. Все участники 
были награждены дипломами, 
медалями и кубками.

Выражаем огромную благо-
дарность коллегам, которые 
приняли активное участие в 
спартакиаде и коллективу отде-
ла культуры, развития языков, 
физической культуры и спорта 
района за организацию сбора 
участников!

С. МАЙШЕВА,
руководитель единой 

службы управления 
персоналом аппарата акима 

Астраханского района.

Любимая работа для каждого человека - ра-
дость. Человек как бы растворяется в ней и живет 
ею.

Омербаева Гульнафис Сагандыковна родилась 23 
июля 1962 года на станции Колутон Астраханского 
района. В 1969  пошла в первый класс Колутонской 
средней школы. В 1977 году, после окончания 8 клас-
сов,  поступила  в Целиноградский совхоз–техникум 
с.Кощи,  по специальности  бухгалтерский учет. С 
1981 года по 2002работала бухгалтером в Колутон-
ском ХПП. В 2002-2003г. работала специалистом по 
социальной работе ГУ  Аппарат  акима   Колутонского 
сельского округа Астраханского района. С февраля  
2003г  по февраль2005г работала ведущим специ-
алистом Староколутонского сельского округа. Чуть 
позже, назначена в порядке перевода главным спе-
циалистом-бухгалтером ГУ «Аппарат акима  Колутон-
ского сельского округа Астраханского района, где и 
работает в данный момент.  Вместе со своим супру-
гом,  Омербаевым Зейнуллой Рысбаевичем, прожили  
40 лет счастливой семейной  жизни. Воспитали  двоих 
детей и сейчас  их уже радует внучка. В шестидеся-
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Лучшие годы жизни отданы любимому делу, и я 
об этом нисколько не жалею.

Нурмагамбетова Динара Конуспаевна, родилась в 
1972  году в п. Акбеит Астраханского района. В 1979 
году пошла в первый класс и по окончанию средней 
школы поступила в Целиноградский кооперативный 
техникум  на специальность «Экономика и плани-
рование в потребительской кооперации». В 2003г. 
заканчивает Карагандинский экономический универ-
ситет по специальности «Учет и аудит». С 1991  по 
1993 годы работала экономистом Джалтырской тор-

говой базы Астраханской РПА. В 1994 году занимает 
должность экономиста Джалтырской СХРК. С 1994 
по1998 г.г. работает инструктором по учету и рас-
четам по заработной плате оптово-розничного объ-
единения  Астраханского РАЙПО. С 1998 по 2001 г. 
работала продавцом предприятия общественного 
питания «Астраханский». В период с 2001 г. по 2005 
г. ведущий специалист Астраханского районного от-
дела культуры. Затем занимала должность главного 
специалиста отдела внутренней политики, культуры 
и развития языков Астраханского района. С 2006 
г. по 2007 годы и.о начальника Астраханского от-
деления ГЦВП. С 2007 по 2011 работала главным 
специалистом Астраханского районного маслихата. 
Затем с 2011 по 2013 г.г. работала начальником фи-
нансово-хозяйственного отдела ГУ «Аппарат акима 
Астраханского района». В 2013-2014 г. - работала 

главным специалистом общего отдела ГУ «Аппарат 
акима Астраханского района». С 2014 г. по 2016 г. 
-  руководитель общественного отдела ГУ «Аппарат 
акима Астраханского района». С 2016 года и по на-
стоящее время работает руководителем финансово-
хозяйственного отдела ГУ «Аппарат Астраханского 
района». 

Воспитывает троих детей.
В профессиональный праздник желаем Вам здоро-

вья и дальнейших успехов в работе.
Наш. корр.

тилетний юбилей хочется пожелать этой энергичной, 
активной, доброжелательной женщине  крепкого здоро-
вья, счастья, радости и благополучия.                                 

Соб. инф.

Ежегодно 23 июня в Казахстане 
отмечается профессиональный 
праздник — День полиции.

В 1992 году Верховный Совет Ре-
спублики Казахстан принял закон 
«Об органах внутренних дел Респу-
блики Казахстан». Это был первый 
правовой акт после провозглашения 
независимости Республики, опре-
деливший задачи и функции казах-
станской полиции.

В 2007 году указом главы государ-
ства 23 июня было официально ут-
верждено Днем полиции. В тот день 
столичный Парк защитников Отече-

ства пестрел алыми генеральскими 
лампасами. Пятьдесят один гене-
рал, представители министерств 
внутренних дел из восьми стран 
Содружества: России, Украины, Бе-
лоруссии, Азербайджана, Армении, 
Узбекистана и Кыргызстана, при-
ехавшие специально в страну, по-
чтили память павших за Родину ми-
нутой молчания и возложили цветы 
к монументу. Сегодня, традиционно, 
в этот день сотрудники органов вну-
тренних дел награждаются ордена-

ми различной степени. Также пред-
ставители власти по всей стране 
презентуют лучшим полицейским 
различные подарки, например, 
автомобили, как это было в канун 
15-летия службы. Обязательно 
личный состав органов внутренних 
дел получает теплые поздравления 
от главы государства.

День казахстанской полиции — 
это знак благодарности всем тем, 
кто самоотверженно создавал ка-
захстанскую полицию и трудится в 

Следователь СО ОП Астрахан-
ского района Акмолинской обла-
сти Такенова Жанар Уалиханов-
на в органах внутренних дел с 
2019 года. Родилась 30.08.1992 
года в СКО Тайыншинский рай-
он с.Талап. После окончания 
Талапской средней школы по-
ступила Кокшетауский колледж 
«АРНА». Училась на факультете 
«Правоведение» После поступи-
ла в Кокшетауский университет 
имени Ш.Уалиханова, факультет 
«Юриспруденция», в 2019 года 
работала следователем СО УП 
г.Кокшетау по половым престу-
плениям., 2020 году перевелась 
следователем СО ОП Астрахан-
ского района. Занимается видом 
спорта «легкая атлетика» 

Впереди у молодого следова-
теля годы нелегкой и ответствен-
ной службы. За эти годы службы 
Жанар Уалихановна не раз была 
представлена к поощрению грамо-
тами и благодарностями, родите-
лям от руководства Департамента 
полиции Акмолинской области и 
ОП Астраханского района.

ее рядах. Это выражение призна-
тельности ее ветеранам, кото-
рые честным служением своему 
делу снискали уважение наро-
да. Это дань памяти тем, кто в 
мирное время отдал свою жизнь 
ради спокойствия и безопасности 
казахстанцев.

За годы независимости бо-
лее 400 сотрудников полиции 
и внутренних войск удостоены 
государственных наград, из них 
около 100 сотрудников органов 
внутренних дел награждены ор-
денами «Данк» и «Айбын».

Отдел полиции 
Астраханского района.
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Көкшетау емханасында емделіп 
жатқанбыз, түстен кейін жан сақтау 
бөліміне әкетті. Еш хабарсыз үшінші 
күні көрген түстей өмірден өтті. Түс 
екеніне де, түс емес емесіне де сене 
алмайтын сұмдық сәт: зымырап 
келе жатқан аяулым көзді ашып-
жұмғанша жығылды да қалды. «Өмір 
дегенің бір күндік сәуле екен ғой»-деп 
Мұқағали Мақатаев дәл айтыпты.

Өздеріңізге белгілі, ауданымыздың құрметті аза-
маты, ауданның экономикалық және рухани жағынан 
өсіп-өркендеуіне өлшеусіз үлес қосқан біртуар азамат – 
Құсайынов Қайырбек Қалиасқарұлының бақилық болғаны 
да жылға айналып барады.

Қайырбек ағамыз жартығасырлық еңбек жолының 40 
жылдан астамында мектеп директорынан бастап, сол кез-
де аудандағы ең ірі шаруашылық «Колутон» кеңшарының 
партком хатшысы, 10 жыл Астрахан аудандық атқару 
комитеті төрағасының орынбасары және тағы да басқа ла-
уазымды басшы қызметтерде болды. Астрахан аудандық 
атқару комитеті төрағасының орынбасары кезінде 
ауданның білім беру, денсаулық сақтау, мәдениет, сауда, 
әлеуметтік қамтамасыз ету, тұрмыстық қызмет көрсету 
сияқты аудан халқының тыныс-тіршілігі үшін маңызды 
салаларға біліктілікпен, іскерлікпен басшылық жасады. Ау-
дан тарихында бұл қызметте осыншама ұзақ жыл жемісті 
қызмет атқарған, жан-жақты энциклопедиялық білімді, эру-
дициясы жоғары, интеллектуал тұлға болған емес.

Қайырбек Қалиасқарұлы әрқашанда халықтық мүддені 
жоғары қойды, әділдіктің, адалдықтың жақтаушысы бол-
ды. Ағамызды қызмет, лауазым көркейткен жоқ, қай жерде 
қызмет етсе де, отырған орнын өзі көркейтті.

Аудандағы №26 кәсіптік-техникалық училищенің ди-
ректоры болған кезінде оның оқу-тәрбие жұмысын, 
материалдық-техникалық базасын нығайтып, облыстағы 

В системе культуры Астраханского района я  проработа-
ла 27 лет, из них 15 лет первым руководителем. И передо 
мной, молодым специалистом, стали глобальные  вопросы. 
Вот тогда-то мне и посчастливилось познакомится поближе 
с Каирбеком Калиаскаровичем  Кусаиновым. С тех пор  моя 
жизненная дорога и трудовая биография тесно пересекались 
с ним. В самые сложные моменты в моей работе я всегда 
могла обратиться к Каирбеку Калиаскаровичу. Он всегда мог 
терпеливо выслушать и дать дельный совет. В одной из та-
ких встреч он сказал мне одну русскую пословицу « Собаки 
лают, а караван идет». Хотя эта пословица была давно уже 
на слуху , но глубокий смысл ее я поняла из его уст. 

Будучи сам очень высокообразованным, начитанным и ис-
тинным патриотом своей страны, он уделял особое внимание 
культуре.

Благодаря его стараниям даже в самые сложные годы 
становления нашей страны в районе выделялись денежные 
средства на приобретение инструментов, для создания пер-
вого в истории района Домбрового оркестра. В полном объ-
еме  была организована подписка на периодическую печать в 
районной  библиотеке, ежегодно приобреталась новая худо-
жественная литература. Выйдя на заслуженный отдых, мне 
также посчастливилось  заниматься общественными делами 
под руководством Каирбека Калиаскаровича в совете  биев, 
который он возглавлял.

Я считаю, что такая личность как Каирбек Калиаскарович 
Кусаинов внес     посильный вклад в развитие нашего рай-
она, на каком участке работы он бы не находился, будь то 
госслужба, система образования или административная ра-
бота. Заслуживает того, чтоб в его  честь названа Астрахан-
ская средняя школа №1 или одна из улиц районного центра,в 
знак благодарности за его честный и достойный образ жизни.  
Ведь человек живет и трудится, как велит ему совесть.                                                   

 К. МАИШЕВА.    

Ауданымыздың құрметті 
азаматы Құсайынов Қайырбек 
Қалиасқарұлы елім деп еңіреп 
өткен азаматтардың бірі 
еді. Кезінде аудандық атқару 
комитетінің орынбасары, аппарат 
басшысы, мәслихат хатшысы, 
партия ұйымының хатшысы, учи-
лище директоры болып қызметтер атқарған. Айтулы 
ағамызды сұм ажал мезгілінен бұрын әкетті. Топырағы 
торқа болсын деп, өлең жолдарын арнадым.

Ағамыз ғажап жан еді,
Жанын берер жан досқа.
Барын берер сыйласқа,

Азамат еді марқасқа.

Не деуге болар тәңірге,
Тәңірден болған әмірге.

Жазғанды көрер маңдайға,
Келген соң пенде өмірге.

Қосылмайтын жол шекті,
Енді қайтып бұл күнге.
Қазасы қатты тиді ғой,
Торғайдай ана, өзіңе,

Қайырын берсін кейінге.

Елім-ау, басқа не дейін?
Ер қадірін білейін
Көркем ғып иман

 берсін деп
Тәңірден тілек тілейін.

Қайырбектей ағаны
Еске алып халқым 

жүрейік.

Өмірден өткен 
жандардың,

Жәннатта болсын 
жандарың,
Пейіште нұры 

шалқы ғой,
Жұмақта қылсын 

тұрағын
Құдіреті күшті 

бір құдай.

Иманды болғай жан аға,
Ерекше едің сіз аға.
Амандықты тілейін,

Артында қалған 
ұрпаққа.

Серікбай ДОСЫМҰЛЫ.

АҒАМЫЗ ҒАЖАП ЖАН ЕДІ

В память о моем любимом ата
Уже прошел почти год, как 
тебя не стало, ата. 

Осень сменила лето, а вес-
на – зиму, а я до сих пор не 
могу поверить, что больше 
мы никогда не увидимся. 
Проснувшись июньским утром 
в свой день рождения, я не 
получу столь привычный для 
меня звонок от тебя, не ус-
лышу мои любимые исто-
рии из детства, которые со-
гревали сердце каждый мой 
приезд к вам с аже. Я боль-

ше никогда не увижу тебя в твоем зеленом саду, сидяще-
го на деревянном стульчике и читающего Достоевского.
Спасибо тебе, ата, за все моменты, проведенные вме-
сте! За уроки доброты, заботы, честности и справед-
ливости, которые ты нам преподавал своим примером. 
Ты ушел и больше никогда не вернешься к нам. Это правда, 
но на моем полотне памяти навсегда останутся узорами вос-
поминания о тебе, и я буду их бережно хранить.

Жадыра, внучка.

В ПАМЯТЬ О МОЕМ 
ЛЮБИМОМ АТА

КӨҢІЛІМ ҚҰЛАЗЫДЫ
тіпті үйге адам ертіп келеді, мен оған 
үйренгенмін. Ешқашан ренжіген емеспін. 
Қайрекеңнің туыстары, ауылдастары 
қолымызда айлап, жылдап тұратын. Ізгі 
жүректі, жаны таза, мейірімді де қолы 
ашық көпшіл еді.

Алдына келген үлкенді-кішілі 
адамдардың барлығына өз ақылын ай-
тып, мүгедек жандарды жігерлендіріп, 
өмірге деген құштарлығын арттырып 

Қайрекең табиғатынан өте шапшаң 
еді, әр нәрсені де беріле істейтін. Бір 
істі бастаса, аяғына жеткізбей тын-
байтын. Біреуді сыртынан ғайбаттау 
деген оның табиғатына жат еді. 
Адамдардың бойынан тек ізгілік 
іздейтін, жақсы жақтарын ғана көруге 
тырысатын, жаманшылық қумайтын. 
Бір нәрсені бүгіп қалу оның әдетінде 
жоқ еді. Ашық сөйлеп, анық айтқанды 
қалайтын. Қайрекеңнің ақсүйек, текті, 
білімді адам екені әр ісі мен мінезінен 
сезіліп тұратын. Тіпті киім киісі мен 
жүрісі де ерекше еді. Қайреке, сен 
кеткелі ортамыз ойсырап қалды. 
Жүзіңдегі жылылықты сағындық дейді 
жолдастары. Қайрекең отырыстарда 
бірінші сөз сөйлеп, бата беретін. Үйге 
келген адамның көзіне ең алдымен 
екі қабырғаны алып тұрған көп кітап 
түсер еді. Кітапты өте жақсы көрді. 
Бірінші сатып алған кітабы русско-ка-
захский словарь еді, ол кезде бұл кісі 
оныншы сыныптың оқушысы болатын. 
«Тореке, осы үйдегі бар дүниені бере 
бер, менің шаруам жоқ. Бірақ менің 
бір кітабымды біреуге беруші болма» 
- дейтін. 

Қайрекең қайтқалы мен бір түсті жиі 
көремін... Тастай қараңғы бөлмеде 
жападан-жалғыз қалған екенмін 
деймін. Есік-терезесін таба алмай 
қарманып жатып оянып кетемін...

Өзіңдей нар тұлғаны сағынышпен 
еске алып, жаның жәннатта, тәнің ра-
хатта, орның пейіштің төрінде болсын 
деп Алладан рахым тілеймін.

Жарың – Торғай.

Жастайынан маңдай ақы, табан терімен еңбек ете 
жүріп, талай қиындықтарды бағындырған азаматта-
рымыз ортамызда баршылық. Сол бір жастық шақ 
күндерін жұмысқа айырбастаған, аудан мәслихатының 
хатшысы қызметіне көп жылдар бойы еңбек ет-
кен ауданымыздың құрметті азаматы - Қайырбек 
Қалиасқарұлы Құсайыновтың өмір-ден өткеніне жыл 
толды.

Кеңес үкіметі ыдырап, тәуелсіздік 
алған заманда көптің алдында жүріп, 
іргелі еліміздің керегесін жайып, уығын 
қадасқан Қайырбек Қалиасқарұлы 
ауданымыздың баянды болуына бар күш-
жігерін салған азаматтардың бірі. Оның 
ерекше тыңдау қабілеті және өте нәзік 
диалог жүргізу өте қызықты еді. Бұл ерек-
ше адамды өткен замандағы философтар 
мен ойшылдармен, қазіргі заманғы ди-
пломаттарымен салыстыра отыра, оның 
осындай жан-жақты талантына кез-келген 
адамды тәнті етеді.

Сол кезеңдерде, яғни тоқсаныншы 
жылдары Астрахан аудандық аппарат 
меңгерушісі, аудан әкімі орынбасары, 
кейін аудан мәслихатының хатшысы 
қызметін ағамыз абыроймен атқара 
білді. Өнегелі, халқына үлгілі жанның 
бірі болып танылды. Өмірде қандай 
қиындықтарға тап болса да, ол қиындықтарға мойыма-
стан барынша шыдап бағуға тырысты. Елі үшін аянбай 

ХАЛҚЫНА ҮЛГІЛІ ЖАН ЕДІ

үздік кәсіптік білім ошағына айналуы үшін бар күш-жігерін 
жұмсады. 

Тәуелсіздік жылдарында аудан әкімдігінің аппараты басшы-
сы, аудан әкімінің орынбасары, ал 1996 жылдан бастап 2008 
жылдың тамызына, яғни зейнет демалысына шыққанға дейін 
аудандық мәслихаттың хатшысы қызметін абыроймен атқарды.

Тек қана аудан орталығында 40 жылға жуық ел игілігі үшін 
еселі еңбек етті. Бұл – екінің бірінің пешенесіне жазылмаған 
мағыналы ғұмыр. Туған аймақты түлетуге осыншама қажыр-
қайрат жұмсап, маңдай терін төккен азамат аудан тарихында 
болған емес.

Ал сыршыл ақын, қарымды қаламгер, қаламы ұшқыр пу-
блицист ретіндегі шығармашылығы жеке әңгіме. Бір ғана 
Астрахан вальсінің мәтініне авторлығын айтсақ та жеткілікті.

«Өткендерін ескерген өскендіктің белгісі,
Өткендерін ұмытқан өшкендіктің белгісі»-деген екен ұлы ой-

шыл Абай атамыз.
Сондықтан өз өкілдіктеріңіздің шеңберінде ағамызды 

есте қалдыру шараларын ізін суытпай қолға алсаңыздар 
деген тілегімді жеткізіп отырмын. Менің ұсынысым: ау-
дан орталығындағы қазақ орта мектебіне және бір көшеге 
Қайырбек Қалиасқарұлы Құсайыновтың есімін беріп, 
марқұмның тұрған үйіне ескерткіш тақта орнатсаңыздар. 
Қайырбек ағамыз қандай сый-құрметке болса да лайық.

Уайхан МАХМЕТОВ,
зейнеткер.

ӘРҚАШАНДА ХАЛЫҚТЫҚ МҮДДЕНІ ЖОҒАРЫ ҚОЙДЫ

УДЕЛЯЛ ОСОБОЕ 
ВНИМАНИЕ КУЛЬТУРЕ

қызмет етті. Сол қызметінің жемісін де көрді.
Ауданымыздың құрметті азаматы атанған Қайырбек 

Қалиасқарұлы ұзақ жылғы жемісті еңбектері үшін «Құрмет 
белгісі» орденімен және төрт медальмен марапатта-
лып, басқа да аудандық марапаттардың иегері. Өмірінің 
соңғы жылдары Қайырбек Қалиасқарұлы аудандық билер 
кеңесін басқара білді. Ауданымыздың Құрметті азаматы 
және ең алдымен біз, депутаттар және аудандық мәслихат 
қызметкерлері үшін әрдайым үлгі болып қала береді.

отыратын. Ешқайсысына қабақ шыт-
пай, жылы сөзін тауып шығарып сала-
тын. «Аллаға да жақсы адам керек»-
деген сөз осыдан да болар. Адалдық, 
адамгершілік, мейірбандық, тағы да 
басқа жақсы қасиеттерімен қоса, адам 
бойындағы ізгіліктің ең биік нүктесі – 
жаныңдағыларға жақсылық жасай білу. 

Екеуміз алпыс жыл бірге ғұмыр 
кештік, оның ішінде аздаған 
қиындықтар, көптеген жетістіктер 
мен жақсылықтарды бірге көрдік. 
Қайрекеңнің кеңдігінің арқасында көп 
жетістікке жетіп, сый-құрметке бөлендік. 
Мен әрқашан жағдай жасауға тыры-
стым: түн келеді, кеш келеді. Өте көпшіл, 

Мейрам ҚОЖАХМЕТ, 
аудандық мәслихат хатшысы.
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судебный кабинет

төлеген бұланбай-
ұлы бақтыбаев 1931 
жылы 9 мамырда 
ақмола облысы, 
астрахан ауданы 
Өндіріс ауылында 
дүниеге келген.

Бастауыш мектепті 
аяқтағанн соң, төрт 
жыл колхоз дала брига-
дасында есепші болған. 
Соғыс кезі, оқуға 
жағдай болмаған. Елде 
бастауыш мектеп қана 
еді. Содан колхозшы 
атанып, еңбек еткен. 
Оқудың керектігін түсі-
ніп, Ақмола қаласына 
барып, №2 мектеп-
тке оқып, онжылдық 
білім алған. Елге келіп, 
қайтадан колхозшы болып жұмыс істейді.

1956 жылы Алғабас жетіжылдық мектебіне мұғалімдікке 
орналасады. Сырттай Қарағанды пединститутына түсіп, 
тіл-әдебиет мұғалімі аталады. Мектептің оқу ісін он жыл 
басқарды.

1972 жылдан 1996 жылға дейін Өндіріс мектебінің дирек-
торы болды.

«Еңбек ардагері», «Тың көтеру кезеңдерінің» медальда-
рымен марапатталған.

Қазақ ССР мен КСРО оқу ісінің үздігі аталған. КСРО 
өнерпаздар жарысының лауреаты да болған. Аудандық, 
облыстық, республикалық педоқуда тәжірибелері бағаланған 
ұстаз. Сол еңбектері облыстық, республикалық басылым-
дарда жарияланған. Ақмола облысы ақындарының 1958 
жылғы айтысына қатысып, жүлделі орны алған. «Шапағат 
шуағы» тақырыбында кітабы да жарыққа шыққан.

Қазір зейнеткер. Екі қызы, үш ұл өсірген. Немере, шөбере 
сүйіп отырған қарт. Өмірлік серігі Бақыт та ұстаз, зейнеткер. 
Ауылдағы қарапайым отбасылардың бірі. 

Өндіріс ауылының жалпы орта  
білім беретін мектебінің ұжымы.

бақтыбаев 
тӨлеген бұланбайұлы

судебный кабинет - 
это единое окно доступа 
к сервисам судов Респу-
блики казахстан в элек-
тронном виде. 

Сервис предназначен 
для подачи электронных 
заявлений, ходатайств и 
жалоб по гражданским и 
уголовным делам. Поль-
зователем «Судебного 
кабинета» может быть лю-
бое физическое или юри-
дическое лицо, принявшее 
условия настоящего согла-
шения, зарегистрирован-
ное в Судебном кабинете 
и пользующееся услугами 
Судебного кабинета для 
отправления обращения и 
получения информации по 
судебным делам и мате-
риалам, в рамках действу-
ющего законодательства 
Республики Казахстан.

В своей ежедневной 
практике суды широко ис-
пользуют возможности 
IT-технологий и Интер-
нет-ресурсов. Новые тех-
нологии существенно со-
кращают время судебного 

производства и повышают 
показатели работы судов. 
Судебными органами страны 
ведется планомерная работа 
по дальнейшему совершен-
ствованию информационных 
систем и механизмов их ис-
пользования. 

Одним из весьма значи-
мых шагов судебной системы 
Казахстана в обеспечении 
оперативности и доступно-
сти судопроизводства стало 
внедрение электронного про-
екта «Судебный кабинет». 
Посредством данной систе-
мы гражданин, его предста-
витель или адвокат в любое 
удобное ему время, не вы-
ходя из дома, офиса через 
Интернет может обратиться в 
судебные органы. 

Через «Судебный каби-
нет» можно выполнить такие 
операции, как подготовка и 
подача обращений, заявле-
ний, жалоб и ходатайств в 
электронном виде; онлайн-
оплата государственной 
пошлины; безопасность со-
единения и хранения дан-
ных. Электронные судебные 
документы в сервисе можно 
просматривать, сохранять 
и скачивать, а также можно 
просмотреть информацию 
об исковом заявлении, ди-
намику хода рассмотрения 

дела, видеоматериалы.
Необходимо отметить, 

что новая услуга призва-
на значительно облегчить 
реализацию участниками 
производства по делу сво-
их процессуальных прав на 
ознакомление с материала-
ми дела, сократить затраты 
времени и средств на изуче-
ние судебных документов. В 
рамках электронной услуги 
обеспечены доступ участни-
ков к судебным документам 
в режиме онлайн, возмож-
ность мониторинга процесса 
по делу в полном объеме, 
что говорит о повышении 
прозрачности процесса су-
допроизводства. При этом 
пользователям предостав-
лена возможность распеча-
тать судебный акт, а также 
ознакомиться историей по 
делу. Электронные судебные 
документы в сервисе можно 
просматривать, сохранять и 
скачивать. Для оперативно-
го оповещения участникам 
судебного процесса направ-
ляются SMS-сообщения о 
вынесении судебных актов, 
подписанные электронно-
цифровой подписью судьи. 
Вместе с тем, сервис предо-
ставляет возможность работ-
никам канцелярий судов от-
слеживать все электронные 

Жұмысқа оРналасқан кезде
неліктен еңбек шаРтын Жасау маңызды

Қазақстанда мемле-
кет, жұмыс беруші және 
қызметкер арасындағы 
жауапкершілікті негізгі, 
міндетті және ерікті 
деңгейлерде бөлуді 
көздейтін әлеуметтік 
қамсыздандыру жүйесінің 
көп деңгейлі моделі 
құрылды.

Базалық деңгейде Қазақстан азамат-
тары еңбек қызметін жүзеге асыруға 
қарамастан, әлеуметтік тәуекелдер 
туындаған жағдайда мемлекеттік бюд-
жет қаражаты есебінен әлеуметтік 
көмек алады.

Міндетті әлеуметтік сақтандыру 2005 
жылдан бастап жұмыс істейтін азамат-
тарды әлеуметтік қатерлер туындаған 
жағдайда әлеуметтік қорғаудың 
қосымша деңгейі ретінде енгізілді.

Міндетті әлеуметтік сақтандыру 
жүйесінің қаржылық ресурстары 
жұмыс берушілер жұмыскерлер үшін, 
сондай-ақ жеке кәсіпкерлер мен жеке 
практикамен айналысатын тұлғалар 
өздері үшін төлейтін әлеуметтік ауда-
рымдар есебінен қалыптасады.

Ай сайынғы әлеуметтік аударым-
дарды жұмыс берушілер Мемлекеттік 
әлеуметтік сақтандыру қорына (бұдан 
әрі – Қор) өз қызметкерлері үшін бір 
ең төменгі жалақы (ЕТЖ) мөлшерінен 
кем емес және 7 ЕТЖ-дан аспай-
тын табысының 3,5 % мөлшерінде 
төлейді. Бұл ретте әлеуметтік ауда-
рымдар міндетті зейнетақы жарнала-
ры сияқты жұмыскердің жалақысынан 
ұсталынбай, жұмыс берушілердің 
қаражаты есебінен төленеді.

Әлеуметтік аударымдардың 
уақтылы және толық түсуі  әлеуметтік 
тәуекелдер туындаған жағдайда 
жұмыскерге Қордан әлеуметтік 
төлемдер алуға құқық береді.

1. Қордан еңбекке қабылеттіліктен 
айырылу жағдайына әлеуметтік 
төлем бюджет қаражаты есебінен 
мүгедектігі бойынша мемлекеттік 
әлеуметтік жәрдемақыға қосымша 
тағайындалады. Ол жалпы еңбекке 
қабілеттіліктен айырылу дәрежесін 
30%-дан 100%-ға дейін белгілеу 
кезеңіне төленеді.

2. Қордан асыраушысынан айы-
рылған жағдайда төленетін әлеуметтік 
төлем бюджет қаражаты есебінен 
асыраушысынан айырылу бойынша 
мемлекеттік әлеуметтік жәрдемақыға 
қосымша тағайындалады. Ол 

асырауындағылар 18 жасқа толғанға 
дейін, ал күндізгі оқу нысанында 
оқитындарға 23 жасқа дейін жүзеге 
асырылады. 

Сатып алу қабілетін қамтамасыз ету 
үшін бұл төлемдер жыл сайын ұлғайып 
отырады. Мәселен, 2022 жылдың 1 
қаңтарынан бастап төлемдердің жалпы 
сомасы өткен жылмен салыстырғанда 
9%-ға өсті.

Егер бюджет қаражаты есебінен 
алушылар үшін ағымдағы жылдың 
1-сәуірінен бастап бюджет қаражаты 
есебінен алушылар үшін мүгедектік 
бойынша мемлекеттік әлеуметтік 
жәрдемақының орташа мөлшері 54 608 
теңгені құраса, ал Қордан жұмыс істеген 
азаматтарға төленетін төлемдерді 
есепке алғанда жалпы сомасы 84 353 
теңгені құрады.

Егер бюджет қаражаты есебінен 
алушылар үшін асыраушысынан ай-
ырылу жағдайы бойынша мемлекеттік 
әлеуметтік жәрдемақының орташа 
мөлшері ағымдағы жылдың 1- сәуірінен 
бастап 45 627 теңгені құраса, ал Қордан 
төленетін төлемдерді есепке алғанда 
жалпы сомасы 76 443 теңгені құрады.

Осылайша, жұмыс істейтін халық 
үшін бұл төлемдердің орташа 
мөлшері жұмыс істемеген алушы-
мен салыстырғанда шамамен 30 мың 
теңгеге жоғары.

3. Қордан жұмысынан айырылған 
жағдайда төленетін әлеуметтік 
төлем жұмыстан босату себептеріне 
қарамастан тағайындалады. Төлем 
құқығы жұмыспен қамту орталығы не-
месе «Электрондық еңбек биржасы» 
порталы (enbek.kz) арқылы жұмыссыз 
ретінде тіркелген күннен бастап туын-
дайды. Төлем мөлшері соңғы 2 жылдағы 
орташа айлық табыстың 40% құрайды 
және міндетті әлеуметтік сақтандыру 
жүйесіне қатысу өтіліне байланысты 
1 айдан 6 айға дейін тағайындалады. 
2021 жылы республика бойынша 105 
564 адам 16,2 млрд. теңге, ал Ақмола 
облысында 2 447  адам  290  932,6млн.
теңге сомасында төлем алды.

Ана мен баланы қолдау мақсатында 
жұмыс істейтін әйелдер үшін Қордан 
әлеуметтік төлемдер қарастырылған.

4. Жүктілікке және босануға, жаңа 
туған баланы (балаларды) асырап алуға 
байланысты табысынан айырылған 
жағдайда төленетін әлеуметтік төлем 
жүктілік және босану бойынша уақытша 
еңбекке жарамсыздық парағы негізінде 
берілген демалыстың барлық күндеріне 

тағайындалады. Төлем мөлшері соңғы 
жылдағы орташа айлық табысқа 
және еңбекке уақытша жарамсыздық 
күндерінің санына байланысты. 2021 
жылы республика бойынша 225 489 
адам 123,6 млрд теңге, ал  Ақмола об-
лысында  6 760 адам 3 327 766,0 млн.
теңге сомасында төлем алды.

5. Бала 1 жасқа толғанға дейін 
оның күтіміне байланысты табысы-
нан айырылған жағдайда ай сайынғы 
әлеуметтік төлем бала туған күннен ба-
стап тағайындалады. Төлем мөлшері 
соңғы 2 жылдағы орташа айлық табыстың 
40%-ын құрайды. Екі немесе одан да көп 
бала туған кезде төлем әр балаға бөлек 
тағайындалады. 2021 жылы республи-
када 662 761 адам 154,5 млрд теңге, ал 
Ақмола  облысында _ 19 547 адам 4 353 
765,7млн.теңге сомасында төлем алды.

Жалпы, 6,6 миллионға жуық адам 
міндетті әлеуметтік сақтандыру жүйесіне 
қатысушылар болып табылады. 2021 
жылы 1,1 миллионнан астам адам 340 
миллиард теңгеге жуық, ал Ақмола об-
лысында 35 939  адам 9 676 744,2млрд. 
теңге сомасында төлем алды.

Міндетті әлеуметтік сақтандыруда 
жұмыс берушілердің Қорға әлеуметтік 
аударымдарды уақтылы және толық 
төлеуі маңызды фактор болып табы-
лады, өйткені төлемдердің мөлшері 
жүйеге қатысу ұзақтығына және табыс 
деңгейіне тікелей байланысты. Осыған 
байланысты, әлеуметтік тәуекелдер 
туындаған жағдайда әлеуметтік төлем 
тағайындауға өтініш берердің алдында  
egov.kz электрондық үкімет порталы 
арқылы немесе «Азаматтарға арналған 
үкімет» Мемлекеттік корпорациясына 
(Халыққа қызмет көрсету орталықтары) 
немесе Қордың филиалдарына жүгіну 
арқылы әлеуметтік аударымдардың 
Қорға дұрыс және уақтылы түсуін 
тексеруді ұсынамыз. 

Осылайша, белгілі бір әлеуметтік 
тәуекелдер туындаған кезде жұмыс 
істейтін азаматтар жұмыс істемейтін 
азаматтарға қарағанда мемлекеттік 
жәрдемақы және Қордан әлеуметтік 
төлемдер ала отырып артықшылыққа ие 
болады. Осыған орай, еңбек шартының 
болуы жұмыс істейтін азаматтарға 
тек еңбек қана емес, сонымен қатар 
әлеуметтік тәуекелдер туындағанда 
әлеуметтік кепілдіктер береді.

Міндетті әлеуметтік сақтандыру жүйесі 
туралы толығырақ ақпаратты Қордың 
gfss.kz интернет-ресурсы арқылы алуға 
болады.

извещения, отказавшись от 
направления почтовых уве-
домлений. Иными словами 
«Судебный кабинет» позво-
лит решить такие проблемы, 
как несвоевременное предо-
ставление информации, уте-
ря документов, неудобный 
график работы суда, очере-
ди, отказ в принятии жалоб 
и другое. Кроме того, инфор-
мационный сервис оптими-
зирует и совершенствует 
электронное взаимодействие 
граждан и организаций с су-
дебными органами. Наряду 
со снижением бюрократиче-
ских барьеров, минимизи-
руется контакт сотрудников 
судебной системы с граж-
данами, что способствует 
снижению подверженности к 
коррупции, экономит время и 
средства граждан.

 Внедрение высоких тех-
нологий не является само-
целью, они должны стать 
атрибутами современного 
правосудия - мобильного, 
прозрачного и доступного 
для всех.

Ж. Жадаева,
главный специалист 

канцелярий астраханского 
районного суда.

19 детей утонули в казахстане с начала купального 
сезона в 2022 году. об этом сообщил председатель ко-
митета по гражданской обороне и воинским частям мЧс 
Рк бауыржан сыздыков, передает корреспондент миа 
«казинформ».

 «С начала ку-
пального сезона 
утонули 36 че-
ловек, из них 19 
детей», - сказал 
Бауыржан Сыз-
дыков на бри-
финге в СЦК. Как 
уточнили в пресс-
службе МЧС.

Основные при-
чины гибели - ку-
пание в необорудованных местах и оставление детей без 
присмотра. Представитель МЧС призвал строго соблюдать 
элементарные правила безопасности на воде, а именно: не 
оставлять детей без присмотра вблизи водоемов и не допу-
скать их купания без сопровождения взрослых, не купаться в 
незнакомых и необорудованных для купания местах, а так-
же в местах где установлены знаки «Купание запрещено», 
«Нырять запрещено», «Опасно! Водоворот»; не купаться в 
состоянии алкогольного опьянения, не заплывать за буйки, 
обозначающие границы заплыва, а также не подплывать к 
маломерным судам и другим плавательным средствам. Кро-
ме того, по словам Б. Сыздыкова, не следует нырять в непро-
веренных и необорудованных местах, плавать на предметах, 
не предназначенных для плавания и прыгать в воду с лодок, 
катеров, причалов, природных образований (скал, утесов, 
валунов, парапетов, ограждений и других предметов), а так-
же сооружений, не приспособленных для этих целей.

inform.kz

около 40 Человек утонули 
с наЧала купального 

сезона в Рк

УВАЖАЕМЫЕ ЧИТАТЕЛИ 
гАзЕТЫ «МАяк»!
Продолжается ПодПиска 

на 2-ое Полугодие 2022 года

 Подписная цена  –   
2000 тенге - на 6 месяцев
ПодПиска в редакции 

и в отделении 
казПочты индекс 66811
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ГОСУДАРСТВЕННАЯ УСЛУГА

НАРУШЕНИЕ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА РК 
В ОБЛАСТИ ВЕТЕРИНАРИИ ПРИ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ТРАНСПОРТИРОВКИ 
ЖИВОТНЫХ  И ПРОДУКЦИИ ЖИВОТНОВОДСТВА

КАК НЕ ПРОГАДАТЬ ПРИ ВЫБОРЕ АРБУЗА

С 2021 по 2025 годы реализуется На-
циональный проект Качественное обра-
зование «Образованная нация» данный 
проект содержит новые инициативы, 
направленные на реализацию Нацио-
нального плана развития РК до 2025 
года. Национальный проект позволит 
расширить доступ к получению каче-
ственного образования,  состоит он из 
4 основных направлений, 5 задач, 15 по-
казателей и 26 мероприятий.

 Хочу обратить внимание на четвертую 
задачу — обеспечение доступным и ка-
чественным техническим и профессио-
нальным образованием. К 2025 году 100% 
молодежи будут обеспечены бесплатным 
техническим и профессиональным обра-
зованием по востребованным специаль-
ностям. В результате увеличения охвата 
ожидается снижение доли молодежи кате-
гории NEET. Учиться в колледже стало пер-
спективно, ведь рабочие специальности на 
современном рынке труда чрезвычайно 
востребованы. В регионе и на предпри-
ятиях округа ощущается нехватка рабочих 
кадров. Сегодня и система образования, и 
работодатели нацелены на создание оп-
тимальных условий для представителей 
рабочих профессий. У студентов коллед-
жей появилась возможность устроиться на 
интересную работу с хорошей заработной 
платой и перспективами карьерного роста.  
В нашем районе сферу профессионально 
технического образования представляет 
«Агротехнический колледж, село Астра-
ханка» при Управлении образования Акмо-
линской области. 

Абсолютно все профессии, которые 
мы предлагаем абитуриентам, востребо-
ваны на рынке труда и хорошо оплачи-
ваются. 

Сегодня наш колледж – это престиж-
ное, инновационное учебное заведение в 
котором ведется подготовка высококва-
лифицированных кадров по следующим 
специальностям: «Механизация сельского 
хозяйства» квалификация «Тракторист-
машинист сельскохозяйственного про-
изводства»; «Вычислительная техника 
и информационные сети» квалификация 
«Оператор компьютерного аппаратного 
обеспечения»; «Документационное обе-
спечение управления и архивоведение»  
квалификация «Офис-менеджер»; «Орга-
низация питания» квалификации «Конди-
тер-декоратор», «Повар»; «Учет и аудит» 
квалификация «Бухгалтер-кассир»; «Элек-
трооборудование» квалификация «Элек-
тромонтер (по видам и отраслям».

ПРЕСТИЖ РАБОЧЕЙ ПРОФЕССИИ обучению сегодня 30% студентов обуча-
ются по критериям дуального обучения.  

На закрепленных за колледжем сельско-
хозяйственных угодьях, студенты проходят 
производственное обучение по всему ци-
клу агротехнических мероприятий, в том 
числе: посев и уборка зерновых культур, 
сенокос, снегозадержание, закрытие влаги, 
предпосевная обработка, поднятие зяби, 
химическая обработка посевов, выращива-
ние картофеля и овощей. 

У нас есть все необходимое для того, что-
бы подготовить грамотных специалистов в 
сфере сельского хозяйства, это опытный, 
давно сложившийся коллектив  высококва-
лифицированных мастеров производствен-
ного обучения и  преподавателей. Создана  
хорошая материально-техническая база: 
лаборатории, мастерские, электронно-вы-
числительная техника, новая сельскохо-
зяйственная техника. Имеются спортивный 
и тренажерный залы, столовая. Иного-
родние студенты бесплатно проживают в 
общежитии, комнаты и общие помещения 
в нем оборудованы в соответствии с сани-
тарно-гигиеническими требованиями, еже-
годно проводится косметический ремонт. В 
этом году разработана проектно- сметная 
документация на капитальный ремонт об-
щежития.  В общежитиях  проживает более 
150 человек. 

Студентов привлекает бесплатное обу-
чение, прием на учебу  без вступительных 
экзаменов, обеспечение  стипендией, нали-
чие спортивных секций, кружков по интере-
сам: дебаты, КВН, военно-патриотический 
клуб «Жас Сарбаз», юношам предоставля-
ется отсрочка от армии. 

В период обучения у студентов есть воз-
можность проходить производственную 
практику на предприятиях района, это от-
личная возможность трудоустроиться по 
окончанию учебы, для этого им необходи-
мо проявить себя на производстве с луч-
шей стороны, чтобы обратить на себя вни-
мание будущего работодателя. За 62 года 
существования колледж подготовил более 
10 000 тысяч выпускников и стал отличной 
стартовой площадкой для успешной карье-
ры. 

С 25 июня наш колледж начинает работу 
приемной комиссии на 2022-2023 учебный 
год, Правильный выбор профессии сегод-
ня, Ваше светлое будущее завтра!

В. ПУТИНЦЕВА,
заместитель руководителя 

по воспитательной работе ГККП 
«Агротехнический колледж, 

село Астраханка».

За последние несколько лет колледж стал 
участником государственной программы  
«Ауыл ел бесігі» и проекта  «Жас Маман». 
Реализация в стране нового проекта «Жас 
Маман»  необходима для подготовки специ-
алистов по 100 востребованным специаль-
ностям. 

Для этого в каждом регионе на конкурсной 
основе был определен один базовый универ-
ситет и 10 ведущих колледжей, в Акмолин-
ской области отобранных колледжей 11, в их 
число вошел и наш «Агротехнический кол-
ледж, села Астраханка»

В рамках реализации проекта «Жас Ма-
ман» для полного цикла агротехнических 

работ и качественного обучения студентов 
колледжем произведен закуп сельскохозяй-
ственной техники и оборудования в лабо-
ратории по специальности  «Механизация 
сельского хозяйства» на сумму более 280 
миллионов тенге, разработаны учебные 
планы и программы по модульно-кредитной 
технологии, запланировано сотрудничество 
с зарубежным партнером по международной 
аккредитации, колледж станет Центром ком-
петенции для своего региона по заявленной 
профессии, и будет вести подготовку участ-
ников на региональные и национальные 
чемпионаты WorldSkills. 

Большое внимание уделяется дуальному 

Уважаемые жители  
Астраханского района! 

Астраханская районная территориальная 
инспекция Комитета ветеринарного контро-
ля и надзора (далее - Астраханская РТИ) 
доводит до Вашего сведения о том, что Со-
гласно Приказа и.о. Министра сельского хо-
зяйства РК от 29 мая 2015 года № 7-1/496 
«Об утверждении Правил осуществления 
транспортировки  перемещаемых (пере-
возимых) объектов на территории РК» пункт 
2, п.п.3: перемещаемые (перевозимые) объ-
екты, подлежащие транспортировке сопро-
вождаются ветеринарными документами, 
выданными в соответствии с правилами.

Так за истекший период 2022 года Астра-
ханской РТИ по представленным админи-
стративным материалам  органов дорожной 
полиции согласно Кодекса РК от 5 июля 
2014 года № 235-V ЗРК «Об администра-
тивных правонарушениях» ст. 406 «Наруше-
ние законодательства РК в области ветери-
нарии» п.1 пп. 2 – нарушение совершенное 
при осуществлении транспортировки (пере-
мещения) подконтрольных государствен-
ному ветеринарно-санитарному контролю 
и надзору перемещаемых (перевозимых) 
объектов на территории РК, т.е.  перевозка 
животных и продукции животноводства без 
соответствующих сопроводительных вете-
ринарных документов, к административной 
ответственности (штраф 20 МРП) привлече-
но 6 физических лиц. Так же согласно КоАП 
РК ст. 406 п.2 признак повторного наруше-
ния перевозки животных и продукции жи-
вотноводства без сопроводительных вете-

ринарных документов в течении одного года 
привлечено одно физическое лицо (40 МРП).

Государственную услугу по выдаче ветери-
нарных справок при перемещении, перевозке 
животных и продукции животного происхож-
дения предоставляют ветеринарные врачи 
сельских округов КГП на ПХВ «Ветеринарная 
станция Астраханского района» согласно При-
каза МСХ РК от 21 мая 2015 года № 7-1/453 
«Об утверждении Правил выдачи ветеринар-
ных документов и требований к их бланкам». 

В связи с вышеизложенным во избежание 
привлечения к административной ответствен-
ности советуем своевременно при планиро-
вании транспортировки обращаться за ве-
теринарными документами к ветеринарным 
специалистам своих сельских округов.

По всем вопросам обращаться: Астра-
ханская РТИ КВКиН МСХ РК   тел. 2-28-08. 
Н. ГОНЧАРОВА, ветеринарная станция 
Астраханского района тел. 2-36-04.

Н. ГОНЧАРОВА
государственный 

ветеринарно-санитарный 
инспектор Астраханской 

РТИ КВКиН МСХ РК.

Холодный и сладкий арбуз - любимое летнее лакомство, 
особенно в жаркую погоду. Вот только не всегда ожида-
ние совпадает с реальностью. Арбуз выглядит красивым, 
но внутри либо недозревший, либо несладкий. Однако 
на плодах есть особые отметки, которые выделяют по-
настоящему спелый и сладкий экземпляр в груде «поло-
сатиков». На что обращать внимание при выборе арбуза, 
чтобы не прогадать.

РАЗМЕР АРБУЗА. Без-
условно, размер зависит от 
сорта и места выращивания. 
Однако, если вы выбираете 
плод из одной партии, то 
берите экземпляр среднего 
размера или чуть больше. 
Не гонитесь за огромным 
или маленьким арбузом. 
Кстати, если арбуз спелый, 
то даже при большом разме-
ре он не будет весить очень 
много. А вот зеленый плод 
намного плотнее и тяжелее. 
Он утонет в воде, в отличие 
от спелого арбуза. Средний 
вес хорошего арбуза - 6-9 кг.

«ЩЕЧКА» - это то са-
мое желтое пятно на боку 
плода, которое образуется 
в месте, где во время со-
зревания лежал арбуз. Ни в 
коем случае не путайте его с 
болезнью или незрелостью, 
просто туда не доставали 
солнечные лучи. Обратите 
внимание на пятно. Чем оно 
желтее, тем сочнее и сла-
ще мякоть. А вот белая или 
бледная «щечка» - признак 
безвкусного плода. менее 
вкусным.

ЗВУК ПРИ ПОСТУКИВА-
НИИ. Пожалуй, это самый 
известный и эффективный 
способ определения соч-
ности арбуза. Постучите по 

нему и прислушай-
тесь. Если слышите 
звонкий, гулкий звук 
- арбуз сочный. Если 
глухой - незрелый, 
подсохший внутри 
или переспелый. 

ЦВЕТ КОЖУРЫ. 
Спелый и вкусный 
арбуз видно сра-
зу. У него зеленая, 
плотная кожура с четкими 
полосками и глянцевым от-
ливом. Считается, что чем 
больше расстояние между 
полосами, тем плод вкуснее. 
Повредить корку или про-
давить ногтем просто так 
не получится. Хаотичный 
и нехарактерный рисунок с 
размытыми полосами на ма-
товой кожуре - признак не-
зрелости или болезни. 

«ПОЛ» АРБУЗА. Также 
при выборе арбуза многие 
ориентируются на его «пол». 
С точки зрения биологии 
подобного разделения не 
существует, но на практике 
лайфхак не подводит. Счи-
тается, что «девочки» сла-
ще «мальчиков», поэтому 
стараются покупать именно 
их. Определиться поможет 
пятно, которое осталось на 
месте, где раньше распола-
гался цветок. У «девочек» 

оно довольно крупное и 
плоское, а у «мальчиков» - 
небольшое и выпуклое. 

Хвостик. А вот ориенти-
роваться на хвостик - не 
лучшая идея. Во-первых, 
это не доказывает, что 
арбуз не срезали раньше, 

чем он созрел. Во-вторых, в 
любом случае хвостик вы-
сохнет за три дня, посколь-
ку плод перестал получать 
питательные вещества. В 
такой ситуации нужно смо-
треть на «пуговку» - место, 
из которого растет хвостик. 
В спелом плоде она одере-
веневшая и сухая, а в незре-
лом - зеленоватая.

ЦВЕТ МЯКОТИ. Некото-
рые продавцы демонстриру-
ют срезы арбуза на витрине, 
так что по ним тоже можно 
ориентироваться. У мякоти 
должен быть розоватый отте-
нок. Если она бордово-алая, 
и там более малиновая, это 
признаки нитратов или свиде-
тельство того, что плод пере-
спел. Идеальная структура 
мякоти - так называемая «са-
харная», то есть зернистая и 
пористая.

Соб. инф.
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«Первый канал «евразия» 
Понедельник, 27 июня
7:15 «ЖИТЬ ЗДОРОВО!»   
8:00 «ҚАЙЫРЛЫ ТАҢ, ҚАЗАҚСТАН!» 
9:00 «ДОБРОЕ УТРО, КАЗАХСТАН!»    
10:00 «СЕЗОН ЛЮБВИ». М/ф 
14:00 «НОВОСТИ» 
14:15 «ЖАҢАЛЫҚТАР» 
14:30 «QOSLIKE» БАғДАРЛАМАСЫ.
18:30 «БАСТЫ ЖАҢАЛЫҚТАР» 
19:00 «KÖREMIZ» БАғДАРЛАМАСЫ
20:00 «ГЛАВНЫЕ НОВОСТИ»  
20:40 ДМИТРИЙ ПАЛАМАРчУК В МНОГОСЕРИЙ-
НОМ фИЛЬМЕ «ПОСЛЕДНЯЯ СТАТЬЯ ЖУРНАЛИ-
СТА» 
0:15 ПРЕМЬЕРА. ВИКТОРИЯ ИСАКОВА, ДМИ-
ТРИЙ КУЛИчКОВ В МНОГОСЕРИЙНОМ фИЛЬМЕ 
«ЗАКЛЮчЕНИЕ» 
1:15 НОчНОЙ КИНОТЕАТР. «В КЛЕТКЕ» 

вторник, 28 июня 
7:15 «ЖИТЬ ЗДОРОВО!»   
8:00 «ҚАЙЫРЛЫ ТАҢ, ҚАЗАҚСТАН!» 
9:00 «ДОБРОЕ УТРО, КАЗАХСТАН!»    
10:00 «НА САМОМ ДЕЛЕ»   
11:00 «ПУСТЬ ГОВОРЯТ»  
12:10 «ЗАКЛЮчЕНИЕ». М/ф 
13:15 МНОГОСЕРИЙНЫЙ фИЛЬМ «КРЕПОСТЬ» 
14:10 «НОВОСТИ» 
14:20 «ЖАҢАЛЫҚТАР» 
14:30 «QOSLIKE» БАғДАРЛАМАСЫ. 
18:30 «БАСТЫ ЖАҢАЛЫҚТАР» 
19:00 «KÖREMIZ» БАғДАРЛАМАСЫ 
20:00 «ГЛАВНЫЕ НОВОСТИ»  
20:40 ДМИТРИЙ ПАЛАМАРчУК В МНОГОСЕРИЙ-
НОМ фИЛЬМЕ «ПОСЛЕДНЯЯ СТАТЬЯ ЖУРНАЛИ-
СТА» 
0:15 ПРЕМЬЕРА. ВИКТОРИЯ ИСАКОВА, ДМИ-
ТРИЙ КУЛИчКОВ В МНОГОСЕРИЙНОМ фИЛЬМЕ 
«ЗАКЛЮчЕНИЕ» 
1:15 НОчНОЙ КИНОТЕАТР. «В КЛЕТКЕ»  
2:05 «НОВОСТИ» 
  
Среда, 29 июня
7:15 «ЖИТЬ ЗДОРОВО!»   
8:00 «ҚАЙЫРЛЫ ТАҢ, ҚАЗАҚСТАН!» 
9:00 «ДОБРОЕ УТРО, КАЗАХСТАН!»    
10:00 «НА САМОМ ДЕЛЕ»   
11:00 «ПУСТЬ ГОВОРЯТ»  
12:10 «ЗАКЛЮчЕНИЕ». М/ф
13:15 МНОГОСЕРИЙНЫЙ фИЛЬМ «КРЕПОСТЬ» 
14:10 «НОВОСТИ» 
14:20 «ЖАҢАЛЫҚТАР» 
14:30 «QOSLIKE» БАғДАРЛАМАСЫ. 
18:30 «БАСТЫ ЖАҢАЛЫҚТАР» 
19:00 «KÖREMIZ» БАғДАРЛАМАСЫ 
20:00 «ГЛАВНЫЕ НОВОСТИ»  
20:40 ДМИТРИЙ ПАЛАМАРчУК В МНОГОСЕРИЙ-
НОМ фИЛЬМЕ «ПОСЛЕДНЯЯ СТАТЬЯ ЖУРНАЛИ-
СТА» 
0:15 ПРЕМЬЕРА. ВИКТОРИЯ ИСАКОВА, ДМИ-
ТРИЙ КУЛИчКОВ В МНОГОСЕРИЙНОМ фИЛЬМЕ 
«ЗАКЛЮчЕНИЕ» 
1:15 НОчНОЙ КИНОТЕАТР. «В КЛЕТКЕ»  

Четверг, 30 июня
7:15 «ЖИТЬ ЗДОРОВО!»   
8:00 «ҚАЙЫРЛЫ ТАҢ, ҚАЗАҚСТАН!» 
9:00 «ДОБРОЕ УТРО, КАЗАХСТАН!»    
10:00 «НА САМОМ ДЕЛЕ»   
11:00 «ПУСТЬ ГОВОРЯТ»  
12:10 «ЗАКЛЮчЕНИЕ». МНОГОСЕРИЙНЫЙ 
фИЛЬМ 
13:15 МНОГОСЕРИЙНЫЙ фИЛЬМ «КРЕПОСТЬ» 
14:10 «НОВОСТИ» 
14:20 «ЖАҢАЛЫҚТАР» 
14:30 «QOSLIKE» БАғДАРЛАМАСЫ. 
18:30 «БАСТЫ ЖАҢАЛЫҚТАР» 
19:00 «KÖREMIZ» БАғДАРЛАМАСЫ 
20:00 «ГЛАВНЫЕ НОВОСТИ»  
20:40 ДМИТРИЙ ПАЛАМАРчУК В МНОГОСЕРИЙ-
НОМ фИЛЬМЕ «ПОСЛЕДНЯЯ СТАТЬЯ ЖУРНАЛИ-
СТА» 
0:15 ПРЕМЬЕРА. ВИКТОРИЯ ИСАКОВА, ДМИ-
ТРИЙ КУЛИчКОВ В МНОГОСЕРИЙНОМ фИЛЬМЕ 
«ЗАКЛЮчЕНИЕ» 
1:15 НОчНОЙ КИНОТЕАТР. «В КЛЕТКЕ»  

Пятница, 1 июля    
7:15 «ЖИТЬ ЗДОРОВО!»   
8:00 «ҚАЙЫРЛЫ ТАҢ, ҚАЗАҚСТАН!» 
9:00 «ДОБРОЕ УТРО, КАЗАХСТАН!»    
10:00 «НА САМОМ ДЕЛЕ»   
11:00 «ПУСТЬ ГОВОРЯТ»  
12:10 «ЗАКЛЮчЕНИЕ». М/ф
13:15 МНОГОСЕРИЙНЫЙ фИЛЬМ «КРЕПОСТЬ» 
14:10 «НОВОСТИ» 
14:20 «ЖАҢАЛЫҚТАР» 
14:30 «QOSLIKE» БАғДАРЛАМАСЫ.
18:30 «БАСТЫ ЖАҢАЛЫҚТАР» 
19:00 «KÖREMIZ» БАғДАРЛАМАСЫ
20:00 «ГЛАВНЫЕ НОВОСТИ»  
20:40 ПРЕМЬЕРА. «ЯНВАРСКИЙ РУБЕЖ». Д/ф
21:10 «ПОЛЕ чУДЕС»   
22:35 ЭДУАРД фЛёРОВ, ИЛЬЯ ДРЕВНОВ В МНО-
ГОСЕРИЙНОМ фИЛЬМЕ «ПО СЛЕДУ ЗВЕРЯ» 

Суббота, 2 июля
8:50 «СПАСИБО ТЕМ, КТО НЕ МЕШАЛ». Д/ф 
10:00 «ПО СЛЕДУ ЗВЕРЯ». МНОГОСЕРИЙНЫЙ 
фИЛЬМ 
14:00 МНОГОСЕРИЙНЫЙ фИЛЬМ «КАфЕ НА СА-
ДОВОЙ»
18:00 «QAЙMAҚ» БАғДАРЛАМАСЫ
18:30 «АЙНА» БАғДАРЛАМАСЫ.ТіКЕЛЕЙ ЭфИР  
19:30 ПРЕМЬЕРА. МНОГОСЕРИЙНЫЙ фИЛЬМ 
«АНИМАТОР» 
21:25 МНОГОСЕРИЙНЫЙ фИЛЬМ «СВОЯ ЗЕМЛЯ»  
1:45 НОчНОЙ КИНОТЕАТР. «ОТРЫВ»
 
воСкреСенье, 3 июля   
8:55 «ВОСКРЕСНЫЕ БЕСЕДЫ»  
9:10 «СВОЯ ЗЕМЛЯ». МНОГОСЕРИЙНЫЙ фИЛЬМ 
13:45 «ПУСТЬ ГОВОРЯТ» 
15:15 АЛЕКСАНДРА СИЗОНЕНКО, ПАВЕЛ ВИШНЯ-
КОВ В МНОГОСЕРИЙНОМ фИЛЬМЕ «НАСЕДКА»  
18:55 «ДОБРЫЙ ВЕчЕР, КАЗАХСТАН!»
20:00 «ГРАНИ». ПРЯМОЙ ЭфИР  
21:00 МНОГОСЕРИЙНЫЙ фИЛЬМ «СВОЯ ЗЕМЛЯ»  
1:20 «чТО? ГДЕ? КОГДА?». ЛЕТНЯЯ СЕРИЯ ИГР. 
фИНАЛ

«QAZAQSTAN»  
дҮйСенбІ, 27 мауСым
7:00 «TAŃSHOLPAN».                                                                                      
10:00 AQPARAT
10:10 «ГүЛДЕР ҚұПИЯСЫ». ТЕЛЕХИКАЯ.  
12:10 «БАҚЫТСЫЗДАР БАғЫ». ТЕЛЕХИКАЯ.  
13:00 AQPARAT
13:10 «ҚЫЗЫҚ ЕКЕН...»
13:50 «ТЕЛЕДӘРіГЕР». ТіКЕЛЕЙ ЭфИР
15:00 AQPARAT
15:15 «APTA». САРАПТАМАЛЫҚ БАғДАРЛАМА.
16:10 «BIZBEN BIRgE...» 
17:00 AQPARAT
17:15 «ҚЫЗЫҚ ЕКЕН...»
18:00 «ГүЛДЕР ҚұПИЯСЫ». ТЕЛЕХИКАЯ.  
20:00 AQPARAT
20:35 «ASHYQ ALAŃ». 
21:30 «БАҚЫТСЫЗДАР БАғЫ». ТЕЛЕХИКАЯ. 
22:20 «ЖАТ МЕКЕН». ТЕЛЕХИКАЯ.  
23:15 «1001 ТүН». ҚОғАМДЫҚ БАғДАРЛАМА. 
ТіКЕЛЕЙ ЭфИР

СейСенбІ, 28 мауСым  
7:00 «TAŃSHOLPAN».                                                                                   
10:00 AQPARAT
10:10 «ГүЛДЕР ҚұПИЯСЫ». ТЕЛЕХИКАЯ.  
12:10 «БАҚЫТСЫЗДАР БАғЫ». ТЕЛЕХИКАЯ.  
13:00 AQPARAT
13:10 «ҚЫЗЫҚ ЕКЕН...». 
13:50 «ТЕЛЕДӘРіГЕР». ТіКЕЛЕЙ ЭфИР 
15:00 AQPARAT
15:15 ДЕРЕКТі фИЛЬМ.
15:40 «АУЫЛДАСТАР»
16:10 «BIZBEN BIRgE...». 
17:00 AQPARAT
17:15 «ҚЫЗЫҚ ЕКЕН...»
18:00 «ГүЛДЕР ҚұПИЯСЫ». ТЕЛЕХИКАЯ.  
20:00 AQPARAT
20:35 «ASHYQ ALAŃ». 
21:30 «БАҚЫТСЫЗДАР БАғЫ». ТЕЛЕХИКАЯ.  
22:20 «ЖАТ МЕКЕН». ТЕЛЕХИКАЯ. 
23:15 «1001 ТүН». ҚОғАМДЫҚ БАғДАРЛАМА. 
ТіКЕЛЕЙ ЭфИР  

СӘрСенбІ, 29 мауСым   
7:00 «TAŃSHOLPAN».                                                                                     
10:00 AQPARAT
10:10 «ГүЛДЕР ҚұПИЯСЫ». ТЕЛЕХИКАЯ.  
12:10 «БАҚЫТСЫЗДАР БАғЫ». ТЕЛЕХИКАЯ.  
13:00 AQPARAT
13:10 «ҚЫЗЫҚ ЕКЕН...»
13:50 «ТЕЛЕДӘРіГЕР». ТіКЕЛЕЙ ЭфИР
15:00 AQPARAT
15:15 «ТұЛғА». ДЕРЕКТі фИЛЬМ 
15:55 «АУЫЛДАСТАР»
16:10 «BIZBEN BIRgE...».
17:00 AQPARAT
17:15 «ҚЫЗЫҚ ЕКЕН...»
18:00 «ГүЛДЕР ҚұПИЯСЫ». ТЕЛЕХИКАЯ.  
20:00 AQPARAT
20:35 «ASHYQ ALAŃ». 
21:30 «БАҚЫТСЫЗДАР БАғЫ». ТЕЛЕХИКАЯ.  
22:20 «ЖАТ МЕКЕН». ТЕЛЕХИКАЯ.  
23:15 «1001 ТүН». ҚОғАМДЫҚ БАғДАРЛАМА.
ТіКЕЛЕЙ ЭфИР

бейСенбІ, 30 мауСым  
7:00 «TAŃSHOLPAN».                                                                                                    
10:00 AQPARAT
10:10 «ГүЛДЕР ҚұПИЯСЫ». ТЕЛЕХИКАЯ.  
12:10 «БАҚЫТСЫЗДАР БАғЫ». ТЕЛЕХИКАЯ.  
13:00 AQPARAT
13:10 «ҚЫЗЫҚ ЕКЕН...»
13:50 «ТЕЛЕДӘРіГЕР». ТіКЕЛЕЙ ЭфИР 
15:15 «ЖАН ЖЫЛУЫ»
15:35 «АУЫЛДАСТАР»
16:10 «BIZBEN BIRgE...». 
17:00 AQPARAT
17:15 «ҚЫЗЫҚ ЕКЕН...»
18:00 «ГүЛДЕР ҚұПИЯСЫ». ТЕЛЕХИКАЯ.  
20:00 AQPARAT
20:35 «ASHYQ ALAŃ». 
21:30 «БАҚЫТСЫЗДАР БАғЫ». ТЕЛЕХИКАЯ.  
22:20 «ЖАТ МЕКЕН». ТЕЛЕХИКАЯ. 

ЖҰма, 1 ШІлде
7:00 «TAŃSHOLPAN».                                                                                     
10:00 AQPARAT
10:10 «ГүЛДЕР ҚұПИЯСЫ». ТЕЛЕХИКАЯ.  
12:10 «БАҚЫТСЫЗДАР БАғЫ». ТЕЛЕХИКАЯ.  
13:00 AQPARAT
13:10 «ҚЫЗЫҚ ЕКЕН...»
13:50 «ТЕЛЕДӘРіГЕР». ТіКЕЛЕЙ ЭфИР
15:15 «МұРА». ДЕРЕКТі фИЛЬМ 
15:40 «АУЫЛДАСТАР»
16:10 «BIZBEN BIRgE...». 
17:00 AQPARAT
17:15 ДЕРЕКТі фИЛЬМ.
17:35 «КөҢіЛ ТОЛҚЫНЫ»
18:00 «ГүЛДЕР ҚұПИЯСЫ». ТЕЛЕХИКАЯ.  
20:00 AQPARAT
20:35 «ASHYQ ALAŃ». 
21:30 «БАҚЫТСЫЗДАР БАғЫ». ТЕЛЕХИКАЯ.  
22:20 «ЖАТ МЕКЕН». ТЕЛЕХИКАЯ.  
23:15 «КөҢіЛ ТОЛҚЫНЫ»

СенбІ, 2 ШІлде  
9:30 «ӘЙЕЛ ӘЛЕМі
10:00 «ГүЛДЕР ҚұПИЯСЫ». ТЕЛЕХИКАЯ.  
12:00 «QAZAQSTAN ДАУЫСЫ. БАЛАЛАР»
14:00 «ӘН МЕН ӘНШі»
16:00 ТұСАУКЕСЕР!«БИШі ҚЫЗ». МУЛЬТфИЛЬМ 
17:25 «КүЙ-КЕРУЕН»
18:00 «ГүЛДЕР ҚұПИЯСЫ». ТЕЛЕХИКАЯ.  
20:00 AQPARAT 
20:20 «MÁSELE».  ТіКЕЛЕЙ ЭфИР 
21:00 «QAZAQSTAN ДАУЫСЫ. БАЛАЛАР». 
22:35 «ЖАТ МЕКЕН». ТЕЛЕХИКАЯ.  
23:05 «QAZAQSTAN ДАУЫСЫ. БАЛАЛАР». 
23:30 «ЖАТ МЕКЕН». ТЕЛЕХИКАЯ. 
23:50 «КөҢіЛДі ТАПҚЫРЛАР АЛАҢЫ»
                                                                             
ЖекСенбІ, 3 ШІлде 
9:10 «ӘНДЕР МЕН ЖЫЛДАР» 
10:00 «ГүЛДЕР ҚұПИЯСЫ». ТЕЛЕХИКАЯ.  
12:00 «QAZAQSTAN ДАУЫСЫ. БАЛАЛАР»
14:10 «БИШі ҚЫЗ». МУЛЬТфИЛЬМ 
15:35 «ҚұС ҚАНАТ ғұМЫР». МЕЙРАМБЕК 
БЕСБАЕВТЫҢ КОНцЕРТі. 
17:25 «ӘЙЕЛ ӘЛЕМі»
18:00 «ГүЛДЕР ҚұПИЯСЫ». ТЕЛЕХИКАЯ.  
20:00 «APTA». 
21:00 «ЖАС ДОМБЫРА». ТіКЕЛЕЙ ЭфИР (ұЛТТЫҚ 
ДОМБЫРА КүНіНЕ АРНАЛғАН МЕРЕКЕЛіК КЕШ)
23:00 «ЖАТ МЕКЕН». ТЕЛЕХИКАЯ.  

0:00 «ӘЗіЛ ӘЛЕМі»

«Хабар»
 дҮйСенбІ, 27 мауСым
5:00 ТЕЛЕСЕРИАЛ. «СОСЕДИ 3»   
7:00 ТұСАУКЕСЕР! ТіКЕЛЕЙ ЭфИРДЕ «ОЯН!» 
10:00 МЕГАХИТ. «ОТЕЛЬ МУМБАИ: ПРОТИВО-
СТОЯНИЕ» 
12:00 ЖАҢАЛЫҚТАР
12:10 ТЕЛЕХИКАЯ. «31 БөЛіМШЕ»
13:00 НОВОСТИ
13:10 ТЕЛЕХИКАЯ. «РАУЗА. САКУРАНЫҢ 
ГүЛДЕУі»
15:00 «БүГіН». ТіКЕЛЕЙ ЭфИР
16:00 ТЕЛЕСЕРИАЛ. «СОСЕДИ 4»   
18:00 МЕГАХИТ. «3 ДНЯ НА УБИЙСТВО»
20:00 ҚОРЫТЫНДЫ ЖАҢАЛЫҚТАР
20:30 «НЕГіЗіНДЕ»
20:35 «НАРОДНЫЙ КОНТРОЛЬ»
21:00 ИТОГИ ДНЯ
21:30 «ПО СУТИ»
21:35 ТЕЛЕХИКАЯ. «КЕЛіНЖАН»
22:30 ТЕЛЕХИКАЯ. «КөКЖАЛ»
0:00 ТЕЛЕХИКАЯ. «ЕГіЗ ЖүРЕК» 

СейСенбІ, 28 мауСым
5:00 ТЕЛЕСЕРИАЛ. «СОСЕДИ 4»   
7:00 ТұСАУКЕСЕР! ТіКЕЛЕЙ ЭфИРДЕ «ОЯН!» 
10:00 МЕГАХИТ. «3 ДНЯ НА УБИЙСТВО»
12:00 ЖАҢАЛЫҚТАР
12:10 ТЕЛЕХИКАЯ. «31 БөЛіМШЕ»
13:00 НОВОСТИ
13:10 ТЕЛЕХИКАЯ. «КөКЖАЛ»
15:00 «БОЛЬШАЯ НЕДЕЛЯ». ПРЯМОЙ ЭфИР
16:00 ТЕЛЕСЕРИАЛ. «СОСЕДИ 4»   
18:00 МЕГАХИТ. «ТИХОЕ МЕСТО»    
20:00  ҚОРЫТЫНДЫ ЖАҢАЛЫҚТАР
20:30 «НЕГіЗіНДЕ»
20:35 «БіР ТУЫНДЫ ТАРИХЫ»
21:00 ИТОГИ ДНЯ
21:30 «ПО СУТИ»
21:35 ТЕЛЕХИКАЯ. «КЕЛіНЖАН»
22:30 ТЕЛЕХИКАЯ. «КөКЖАЛ»
0:00 ТЕЛЕХИКАЯ. «ЕГіЗ ЖүРЕК» 

СӘрСенбІ, 29 мауСым
5:00 ТЕЛЕСЕРИАЛ. «СОСЕДИ 4»   
7:00 ТұСАУКЕСЕР! ТіКЕЛЕЙ ЭфИРДЕ «ОЯН!» 
10:00 МЕГАХИТ. «ТИХОЕ МЕСТО»    
12:00 ЖАҢАЛЫҚТАР
12:10 ТЕЛЕХИКАЯ. «31 БөЛіМШЕ»
13:00 НОВОСТИ
13:10 ТЕЛЕХИКАЯ. «КөКЖАЛ»
15:00 «БүГіН». ТіКЕЛЕЙ ЭфИР
16:00 ТЕЛЕСЕРИАЛ. «СОСЕДИ 5»   
18:00 МЕГАХИТ. «УБИТЬ БИЛЛА 1» 
20:00 ҚОРЫТЫНДЫ ЖАҢАЛЫҚТАР
20:30 «НЕГіЗіНДЕ»
20:35 «БіЗДіҢ НАЗАРДА» 
21:00 ИТОГИ ДНЯ
21:30 «ПО СУТИ»
21:35 ТЕЛЕХИКАЯ. «КЕЛіНЖАН»
22:30 ТіКЕЛЕЙ ЭфИРДЕ «НЕ ХАБАР?» 
23:30 ТЕЛЕХИКАЯ. «КөКЖАЛ»
0:15 ТЕЛЕХИКАЯ. «ЕГіЗ ЖүРЕК» 
                            
бейСенбІ, 30 мауСым  
5:00 ТЕЛЕСЕРИАЛ. «СОСЕДИ 5»   
7:00 ТұСАУКЕСЕР! ТіКЕЛЕЙ ЭфИРДЕ «ОЯН!» 
10:00 МЕГАХИТ. «УБИТЬ БИЛЛА 1» 
12:00 ЖАҢАЛЫҚТАР
12:10 ТЕЛЕХИКАЯ. «31 БөЛіМШЕ»
13:00 НОВОСТИ
13:10 ТЕЛЕХИКАЯ. «КөКЖАЛ»
15:00 «БОЛЬШАЯ НЕДЕЛЯ». ПРЯМОЙ ЭфИР
16:00 ТЕЛЕСЕРИАЛ. «СОСЕДИ 5»   
18:00 МЕГАХИТ. «УБИТЬ БИЛЛА 2» 
20:00 ҚОРЫТЫНДЫ ЖАҢАЛЫҚТАР
20:30 «НЕГіЗіНДЕ»
20:35 «үКіМЕТ»
21:00 ИТОГИ ДНЯ
21:30 «ПО СУТИ»
21:35 ТЕЛЕХИКАЯ. «КЕЛіНЖАН»
22:30 ТЕЛЕХИКАЯ. «КөКЖАЛ»
0:00 ТЕЛЕХИКАЯ. «ЕГіЗ ЖүРЕК» 

ЖҰма, 1 ШІлде  
5:00 ТЕЛЕСЕРИАЛ. «СОСЕДИ 5»   
7:00 ТұСАУКЕСЕР! ТіКЕЛЕЙ ЭфИРДЕ «ОЯН!» 
10:00 МЕГАХИТ. «УБИТЬ БИЛЛА 2» 
12:00 ЖАҢАЛЫҚТАР
12:10 ТЕЛЕХИКАЯ. «МЕЗГіЛСіЗ МАХАББАТ»
13:00 НОВОСТИ
13:10 ТЕЛЕХИКАЯ. «КөКЖАЛ»
15:00 «БүГіН». ТіКЕЛЕЙ ЭфИР
16:00 ТЕЛЕСЕРИАЛ. «В чУЖОМ КРАЮ»
18:00 МЕГАХИТ. «НЕчТО» 
20:00 ҚОРЫТЫНДЫ ЖАҢАЛЫҚТАР
20:30 «НЕГіЗіНДЕ»
20:35 «үКіМЕТ»
21:00 ИТОГИ ДНЯ
21:30 «ПО СУТИ»
21:35 ТЕЛЕХИКАЯ. «КЕЛіНЖАН»
22:30 ТЕЛЕХИКАЯ. «КөКЖАЛ»
0:00 ТЕЛЕХИКАЯ. «ЕГіЗ ЖүРЕК» 

СенбІ, 2 ШІлде
5:00 ТЕЛЕСЕРИАЛ. «В чУЖОМ КРАЮ»
7:00 ТЕЛЕХИКАЯ МАРАфОНЫ. «өЗ үЙіМ» 
8:45 «өЗіН-өЗі ТАНУ»
9:00 ТАРИХ. ТАғДЫР. ТұЛғА
10:00 «TANgY fRESH»
10:30 «ӘН ӘЛЕМі»
11:00 КИНО. «ШАЛ» 
12:45 ТЕЛЕХИКАЯ МАРАфОНЫ. «КЕЛіНЖАН» 
16:00 ТЕЛЕСЕРИАЛ. «В чУЖОМ КРАЮ»
18:00 МЕГАХИТ. «РАСПРАВА»  
20:00 АҚПАРАТ АРНАСЫ «7 КүН» 
САРАПТАМАЛЫҚ БАғДАРЛАМАСЫ
21:00 ПРЯМОЙ ЭфИР! «ОТДЕЛ ЖУРНАЛИСТ-
СКИХ РАССЛЕДОВАНИЙ. БЛИЖЕ К ДЕЛУ.»
22:30 КОНцЕРТ  

ЖекСенбI, 3 ШІлде
7:00 ТЕЛЕХИКАЯ МАРАфОНЫ. «өЗ үЙіМ» 
9:00 КОНцЕРТ. «ТұРАН»  ЭТНО-
фАЛЬКЛОРЛЫҚ АНСАМБЛі
11:00 КИНО. «ШАЛ» 
12:45 ТЕЛЕХИКАЯ МАРАфОНЫ. «КЕЛіНЖАН» 
16:00 ТЕЛЕСЕРИАЛ. «В чУЖОМ КРАЮ»
18:00 «өМіР ЖОЛЫ». НұРғИСА ТіЛЕНДИЕВ
18:45 КОНцЕРТ. «ЖүРЕГіМ МЕНіҢ» НұРғИСА 
ТіЛЕНДИЕВТіҢ 90 ЖЫЛДЫғЫНА АРНАЛғАН 
МЕРЕКЕЛіК КЕШ
21:00 ИНфОРМАцИОННЫЙ КАНАЛ - АНАЛИТИ-
чЕСКАЯ ПРОГРАММА «7 КүН»
22:00 «БОЛЬШАЯ НЕДЕЛЯ». ПРЯМОЙ ЭфИР

23:30 ТЕЛЕХИКАЯ МАРАфОНЫ. «КөКЖАЛ»

31 канал
Понедельник, 27 июня
08:30 ИНДИЙСКИЙ СЕРИАЛ «ХАНШАЙЫМ»
09:30 «ЗЕЙНЕП» ТүРіК ТЕЛЕХИКАЯСЫ (ПОВТОР)
10:30 МУЛЬТСЕРИАЛ «МАША И МЕДВЕДЬ»
11:10 Т/СЕРИАЛ «КУХНЯ» (ПОВТОР)
12:20 Т/СЕРИАЛ «КУХНЯ»
13:30 КИНО. НУРТАС АДАМБАЕВ В КОМЕДИИ 
«ПОБЕГ ИЗ АУЛА» (ПОВТОР) 
15:40 КИНО. ДЖЕРАРД БАТЛЕР В БОЕВИКЕ 
«ОХОТНИК ЗА ГОЛОВАМИ» (ПОВТОР)  
18:10 КИНО. РИЗ УИЗЕРСПУН В КОМЕДИЙНОМ 
БОЕВИКЕ «КРАСОТКИ В БЕГАХ» 
20:00 ИНфОРМБЮРО (РУС/КАЗ)
21:00 «ЗЕЙНЕП» ТүРіК ТЕЛЕХИКАЯСЫ 
21:55 КИНО. БРЮС УИЛЛИС В БОЕВИКЕ 
«ЗАЛОЖНИК» 
00:20 КИНО. ДЖЕССИКА чЕСТЕЙН В ДРАМЕ 
«ЖЕНщИНА, ИДУщАЯ ВПЕРЕДИ» 
02:00 ИНДИЙСКИЙ СЕРИАЛ «ХАНШАЙЫМ» 
02:40 «31 ӘЗіЛ»

вторник, 28 июня
08:30 ИНДИЙСКИЙ СЕРИАЛ «ХАНШАЙЫМ»
09:30 «ЗЕЙНЕП» ТүРіК ТЕЛЕХИКАЯСЫ (ПОВТОР)
10:30 МУЛЬТСЕРИАЛ «МАША И МЕДВЕДЬ»
10:50 Т/СЕРИАЛ «КУХНЯ» (ПОВТОР)
11:30 Т/СЕРИАЛ «КУХНЯ»
12:30 ДОКУМЕНТАЛЬНЫЙ фИЛЬМ  “ SPIRIT Of 
BATYR”
13:00 АНИМАцИОННЫЙ фИЛЬМ «ПОБЕГ ИЗ 
ДЖУНГЛЕЙ»
15:10 КИНО. БРЮС УИЛЛИС В БОЕВИКЕ 
«ЗАЛОЖНИК» (ПОВТОР) 
17:40 КИНО. ДЖЕННИфЕР ЛОУРЕНС, КРИС ПРАТТ 
В фАНТАСТИчЕСКОМ ТРИЛЛЕРЕ «ПАССАЖИРЫ» 
20:00 ИНфОРМБЮРО (РУС/КАЗ)
21:00 «ЗЕЙНЕП» ТүРіК ТЕЛЕХИКАЯСЫ
21:55 КИНО. НУРТАС АДАМБАЕВ В ДРАМЕ «ТАРАЗ»
00:00 КИНО. ХЕЛЕН ХАНТ В СПОРТИВНОЙ ДРАМЕ 
«СЕЗОН чУДЕС» 
01:50 ИНДИЙСКИЙ СЕРИАЛ «ХАНШАЙЫМ» 
02:30 СЕРИАЛ «БАЗАРБАЕВТАР»

Среда, 29 июня
08:30 ИНДИЙСКИЙ СЕРИАЛ «ХАНШАЙЫМ» 
09:30 «ЗЕЙНЕП» ТүРіК ТЕЛЕХИКАЯСЫ (ПОВТОР) 
10:30 МУЛЬТСЕРИАЛ «МАША И МЕДВЕДЬ»
11:10 Т/СЕРИАЛ «КУХНЯ» (ПОВТОР)
12:10 Т/СЕРИАЛ «КУХНЯ»
13:20 КИНО. РИЗ УИЗЕРСПУН В КОМЕДИЙНОМ 
БОЕВИКЕ «КРАСОТКИ В БЕГАХ» (ПОВТОР) 
15:20 КИНО. НУРТАС АДАМБАЕВ В ДРАМЕ «ТАРАЗ» 
(ПОВТОР)
17:25 КИНО. ААРОН ЭКХАРТ В фАНТАСТИчЕСКОМ 
БОЕВИКЕ «ИНОПЛАНЕТНОЕ ВТОРЖЕНИЕ: БИТВА 
ЗА ЛОС-АНДЖЕЛЕС» 
20:00 ИНфОРМБЮРО (РУС/КАЗ)
21:00 чЕСТНО ГОВОРЯ
21:10 «ЗЕЙНЕП» ТүРіК ТЕЛЕХИКАЯСЫ
22:05 КИНО. «ДРУГОЙ МИР: ВОССТАНИЕ 
ЛИКАНОВ» 
00:00 КИНО. АЛЕН ШАБА В КОМЕДИИ «САНТА И 
КОМПАНИЯ» 
01:50 ИНДИЙСКИЙ СЕРИАЛ «ХАНШАЙЫМ» 
02:30 СЕРИАЛ «БАЗАРБАЕВТАР»

Четверг, 30 июня
08:30 ИНДИЙСКИЙ СЕРИАЛ «ХАНШАЙЫМ»
09:30 «ЗЕЙНЕП» ТүРіК ТЕЛЕХИКАЯСЫ (ПОВТОР)
10:30 МУЛЬТСЕРИАЛ «МАША И МЕДВЕДЬ»
11:00 Т/СЕРИАЛ «КУХНЯ» (ПОВТОР)
12:10 Т/СЕРИАЛ «КУХНЯ»
13:10 КИНО. ААРОН ЭКХАРТ В фАНТАСТИчЕСКОМ 
БОЕВИКЕ «ИНОПЛАНЕТНОЕ ВТОРЖЕНИЕ: БИТВА 
ЗА ЛОС-АНДЖЕЛЕС» (ПОВТОР)   
15:45 КИНО. «ДРУГОЙ МИР: ВОССТАНИЕ 
ЛИКАНОВ» (ПОВТОР) 
17:50 КИНО. ИТАН ХОУК В фАНТАСТИчЕСКОМ 
БОЕВИКЕ «ПАТРУЛЬ ВРЕМЕНИ» 
20:00 ИНфОРМБЮРО (РУС/КАЗ)
21:00 СөЗДіҢ ШЫНЫ КЕРЕК
21:10 «ЗЕЙНЕП» ТүРіК ТЕЛЕХИКАЯСЫ
22:05 КИНО. РОН ПЕРЛМАН В фАНТАСТИчЕСКОМ 
БОЕВИКЕ «ХЕЛЛБОЙ: ГЕРОЙ ИЗ ПЕКЛА»  
00:50 КИНО. МУРАТ ЙЫЛДЫРЫМ В МЕЛОДРАМЕ 
«ПЕРВЫЙ ПОцЕЛУЙ» 
02:30 ИНДИЙСКИЙ СЕРИАЛ «ХАНШАЙЫМ» 

Пятница, 1 июля
08:30 КөМЕКТЕСЕЙіК
08:40 ИНДИЙСКИЙ СЕРИАЛ «ХАНШАЙЫМ»
09:30 «ЗЕЙНЕП» ТүРіК ТЕЛЕХИКАЯСЫ (ПОВТОР)
10:30 МУЛЬТСЕРИАЛ «МАША И МЕДВЕДЬ»
11:20 Т/СЕРИАЛ «КУХНЯ» (ПОВТОР)
12:30 Т/СЕРИАЛ «КУХНЯ»
13:30 АНИМАцИОННЫЙ фИЛЬМ «В ПОИСКАХ 
ЙЕТИ» 
15:20 КИНО. ИТАН ХОУК В фАНТАСТИчЕСКОМ 
БОЕВИКЕ «ПАТРУЛЬ ВРЕМЕНИ» (ПОВТОР) 
17:30 КИНО. РОН ПЕРЛМАН В фАНТАСТИчЕСКОМ 
БОЕВИКЕ «ХЕЛЛБОЙ: ГЕРОЙ ИЗ ПЕКЛА»  
20:00 ИНфОРМБЮРО (РУС/КАЗ)
21:00 «ЗЕЙНЕП» ТүРіК ТЕЛЕХИКАЯСЫ
21:55 КИНО. «ЛЬВЫ ДЛЯ ЯГНЯТ» 
00:00 КИНО. «ДЬЯВОЛЬщИНА» 
02:00 ИНДИЙСКИЙ СЕРИАЛ «ХАНШАЙЫМ» 

Суббота, 2 июля
08:00 «31 ӘЗіЛ» 
09:00 «КүЛіП ALL»
09:30 ГОТОВИМ С АДЕЛЬ (ПОВТОР)
10:00 «BIZdIN SHOw» (ПОВТОР)
12:00 КИНО. «МЕН ЖұЛДЫЗБЫН» КАЗ.ЯЗ 
14:10 АНИМАцИОННЫЙ фИЛЬМ «ИВАН цАРЕВИч И 
СЕРЫЙ ВОЛК 4» 01:20
16:10 КИНО. АСЕЛЬ САДВАКАСОВА В КОМЕДИИ 
«КЕЛИНКА ТОЖЕ чЕЛОВЕК» 01:28
18:15 КИНО. ДЕВ ПАТЕЛЬ В фАНТАСТИчЕСКОМ 
БОЕВИКЕ «РОБОТ ПО ИМЕНИ чАППИ» 01:48
20:40 КИНО. ДЖЕРАРД БАТЛЕР В БОЕВИКЕ 
«ПАДЕНИЕ АНГЕЛА»01:48 
23:20 КОНцЕРТ. «АЛДАРАСПАН» 
01:20 wHAT’S uP? 

воСкреСенье, 3 июля
09:00 TELEBINgO. ПРЯМОЙ ЭфИР
09:25 ГОТОВИМ С АДЕЛЬ
10:00 АНИМАцИОННЫЙ фИЛЬМ «ИВАН цАРЕВИч И 
СЕРЫЙ ВОЛК 4» (ПОВТОР) 
11:50 КИНО. АСЕЛЬ САДВАКАСОВА В КОМЕДИИ 
«КЕЛИНКА ТОЖЕ чЕЛОВЕК» (ПОВТОР)
14:00 КИНО. «РОБОТ ПО ИМЕНИ чАППИ» 
16:50 КИНО. ДЖЕРАРД БАТЛЕР В БОЕВИКЕ 
«ПАДЕНИЕ АНГЕЛА» (ПОВТОР)
19:20 КИНО. «СОКРОВИщЕ АМАЗОНКИ» 
21:00 «BIZdIN SHOw» 
23:00 КИНО. «МЕН ЖұЛДЫЗБЫН» (ПОВТОР) 
01:00 «31 ӘЗіЛ»
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- до начала заготовки кормов все за-
действованные в ней лица должны пройти 
противопожарный инструктаж, а агрегаты 
и автомобили должны быть оснащены пер-
вичными средствами пожаротушения (трак-
тора – одним огнетушителем, одной шты-
ковой лопатой), оборудованы исправным 
искрогасителями, и иметь отрегулирован-
ные системы питания, зажигания и смазки. 

- в полевых условиях хранение и заправка 
нефтепродуктами должны осуществляться 
на специальных площадках, очищенных от 
сухой травы, горючего мусора и опаханных 

шириной не менее 4 м или на 
пахоте на расстоянии 100 м 
от токов, стогов сена и со-
ломы хлебных массивов и не 

менее 50 м от строения.
- во время погрузки кормов непосред-

ственно в кузов автомобиля двигатель его 
должен быть заглушен; 

- сено с повышенной влажностью ре-
комендуется складировать в конические 
стога (копны) с разрывами между ними не 
менее 20м;

- не допускается сжигание стерни, пож-
нивных остатков и разведение костров на 
полях, и сеносных угодьях.

Запрещается
- работа тракторов, самоходных шасси и 

автомобилей без капотов или с открытыми 
щитами капотов.

- применение паяльных ламп для выжи-
гания пыли в радиаторах двигателей.

- заправка в полевых условиях тракто-
ров, комбайнов и др. машин при работаю-
щих двигателях, а также любая заправка в 
ночное время. 

Будьте бдительны и аккуратны при об-
ращении с огнем и помните, что при об-
наружении признаков пожара необходимо 
незамедлительно сообщить в противопо-
жарную       службу—101,112.

Отдел по ЧС и ПЧ-19
 Астраханского района.

Уважаемые жители и гости 
Астраханского района в данное 
время на территории Акмолин-
ской области  производятся 
заготовительные работы для 
скота на зиму. Когда идет пора 

заготовки кормов, не только сельхоз пред-
приятия,  но и  жители сел работают не по-
кладая рук. И бывает обидно, когда весь 
многодневный труд в считанные минуты 
уничтожается огнем.

 В целях обеспечения пожарной безопас-
ности при заготовке грубых кормов, исклю-
чения возгорания сена и пере-
хода огня на жилые дома, 
надворные постройки, следует 
знать следующее: 

Особая осторожность в местах заготовки 
и хранения грубых кормов должна соблю-
даться в обращении с огнем: не затушенный 
костер, небрежно брошенная спичка или 
окурок в сухую и жаркую погоду могут явить-
ся причиной непоправимой беды. 

В населенных пунктах  на личных под-
ворных жителей не допускается:

-  складирование грубых кормов на уса-
дебных участках жилых домов на расстоя-
нии менее 15 метров до зданий и надворных 
построек. При невозможности складирова-
ния грубых кормов на указанном расстоя-
нии, при условии обеспечения места скла-
дирования дополнительной емкостью с 
водой не менее 500 литров, расстояния со-
кращаются до 5 метров. 

- складировать на крышах сараев и других 
хозяйственных строениях;

- складировать под линиями электропере-
дачи;

- складировать на расстоянии менее 3-х 
метров от внешнего ограждения участка;

- размещать стога, копны, скирды гру-
бых на улицах, дорогах, вне приусадебных 
участков.

Основные требования пожарной без-
опасности при  заготовки кормов:

Маяк          №37 (64394)7 стр. 

ОЧС
информирует

кровати
 деревянные б/у 

2 шт. - по 25000 тг., 
диван б/у 
– 70000 тг., 

холодильник 
б/у - 90000 тг., 

шкафы платяные 
2 шт. - по 25000 тг.                             
8 777 999 91 09  

Звонить после 
18.00ч.

ПРОДАМ
МЕБЕЛЬ

Поздравляем юбиляров и именинников! 

Желаем вам крепкого  здоровья,  добра, тепла, любви 
и заботы родных и близких, уюта и благополучия  в ваших домах!

Районный совет ветеранов
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Электронная  почта

 ПЛАСТИКОВЫЕ ОКНА
 ДВЕРИ

 ВИТРАЖИ
 ПЛАСТИКОВЫЕ ОТКОСЫ

8 - 7 01 - 3 9 8  41  31
 2 - 2 8 - 47

МОЖНО В КРЕДИТ

КОТТЕДЖ 1,5 УРОВНЯ, 
ПО АДРЕСУ:  

С.АСТРАХАНКА, 
УЛ.АУЭЗОВА, 5.  

Дом светлый, теплый. Име-
ется водопровод,  санузел, 

баня(рубленая, деревянная),  
гараж с ямой,  большой уча-
сток под огород.  Заезд с 3-х 

сторон. Все хозпостройки  
под крышей. Имеется погреб.

ОБРАЩАТЬСЯ В ЛЮБОЕ 
ВРЕМЯ ПО ТЕЛЕФОНАМ 

8 777 753 29 68  
8 701 663 23 32

СРОЧНО 
ПРОДАМ 

ТРЕБУЕТСЯ 
БУХГАЛТЕР 

с. Астраханка
Обращаться 
по телефону

2-21-71
8 771 265 56 00

ЗАРПЛАТА ВЫСОКАЯ

УСЛУГИ ГАЗ-53 - ДОСТАВКА ПЕСКА
8 705 783 25 02

 дом в с.Жалтыр по ул. Чапаева, 68.  
В доме 3 спальни, зал, кухня. Санузел, вода г/х, 

котел длительного горения. Есть гараж, 
все хозпостройки, огород, скважина на улице.  

  8 778 568 00 62, 8 778 568 00 53   

ПРОДАМ

ПОЖАРНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ 
ПРИ ЗАГОТОВКЕ ГРУБЫХ КОРМОВ

УСЛУГИ ПИЛОРАМЫ
ИЗГОТАВЛИВАЕМ  БРУС, 

СТРОПИЛА, ДОСКА РАЗНЫХ РАЗМЕРОВ, 
А ТАКЖЕ ШТАКЕТНИК, БЕСЕДКИ, 

Т УА ЛЕТЫ И Т.Д.   

Телефоны: 8 705 383 39 89,  8 702 202 95 82

Железная дорога для 
всех ,а для детей особен-
но- зона повышенной опас-
ности. Но как  ни странно, 
именно она привлекает 
подростков для игр, про-
гулок и забав. Однако пе-
чальная статистика должна 
насторожить как несовер-
шеннолетних, так и взрос-
лых, напомнить им, что 
только от внимательности 
и соблюдения строгих пра-
вил поведения зависит 
здоровье ,а порой  и жизнь. 
Под колесами железнодо-
рожного транспорта еже-
годно получают тяжелые 
травмы десятки детей и 
подростков.  Немало слу-
чаев детского травматизма 
со смертельным исходом.  
Несчастные случаи на же-
лезных дорогах наносят 
обществу огромный ущерб, 
в первую очередь-это не-
восполнимость человече-
ских потерь. Каждый чело-
век должен не только сам 
неукоснительно соблюдать 
правила поведения на же-
лезной дороге, прислу-
шиваться к сигналам, но 
и предостерегать других, 
прежде всего детей. Каж-
дый год на железнодорож-
ных путях гибнут дети.

Правила поведения де-
тей на железной дороге.                                                                   

В связи с имеющими место 
случаями смертельных травм 
на объектах железнодорож-
ного транспорта, а также 
фактами вандализма и хули-
ганских действий подростков 
в отношении объектов желез-
нодорожного транспорта 

Запомните:
- Переходить через пути 

нужно только по мосту или 
специальным настилам.

- Не подлезайте под ваго-
ны и не перелезайте  через 
автосцепки!

- Не заскакивайте в вагон 
отходящего поезда.

- Не выходите из вагона до 
полной остановки поезда.

- Не играйте на платформе 
и путях! 

- Не высовывайтесь из 
окон на ходу.

- Не ходите на путях.
- Выходите из вагона толь-

ко со стороны посадочной 
платформы

- На вокзале дети могут на-
ходиться только под наблю-
дением взрослых, маленьких 
детей нужно держать за руку .

- Не переходите  пути пе-
ред близко идущим поездом, 
если расстояние до него ме-
нее 400 метров.  Поезд не мо-
жет остановиться сразу!

- Не подходите к рельсам 
ближе чем на 5 метров.

- Не переходите пути, не 

убедившись в отсутствии 
поезда противоположного 
направления.

- Железная дорога- 
удобный и востребованный 
вид транспорта, которым 
пользуются миллионы лю-
дей каждый день. Повы-
шение скоростей на транс-
порте решило множество  
проблем ,сократив время 
пребывания пассажиров 
в пути и доставки грузов, 
и в то же время породило 
массу опасностей для че-
ловека. Основной трагеди-
ей становится беспечное, 
безответственное отно-
шение взрослых к детям. 
При отсутствии контроля 
со стороны родителей и не-
достаточной разъяснитель-
ной работы в школах ,дети 
забираются на крыши ва-
гонов, беспечно бродят по 
железнодорожным путям, 
катаются на подножках 
вагонов и просто ищут раз-
влечения на железной до-
роге.                                                                                                          

Д. ШОРАЕВ,
начальник ЛоП
 на ст.Жалтыр, 

майор  полиции.

ЖЕЛЕЗНАЯ ДОРОГА – 
ЗОНА ПОВЫШЕННОЙ ОПАСНОСТИ!

С 80-летним юбилеем от души поздравляем Класовского Бронислава Робертовича из 
с.Астраханка.

С 70-летним юбилеем поздравляем Жаркинбекову Казен из с.Орнек и Резникову Веру 
Николаевну из с.Зеленое.

С 65 -летием поздравляем  Мисюрину Людмилу Юрьевну из 
с.Астраханка, Избасарова Госмана Казизовича из с.Узунколь, 
Шкарлат Петра Андреевича из с.Оксановка и Серикбаева 
Аманбая Нигметовича из с.Петровка.

Уважаемые сотрудники и ветераны органов внутренних дел, 
поздравляю вас с профессиональным праздником – 

30-летием Казахстанской полиции!    
Желаю вам крепкого здоровья, ясного и мирного неба 

над головой, терпения, выдержки, сил, уважения 
народа, любви и заботы родных и близких, тепла 

и уюта в ваших домах.                                                         
Долгих лет жизни и хорошего настроения!
Председатель Совета ветеранов ОВД 

Астраханского района Жанат Шахупов.

СТИРКА 
КОВРОВ 

И
ПАЛАСОВ  

ВОЗМОЖНА 
ДОСТАВКА 

Телефон
8 777 631 62 10  
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