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ЖӨНДЕУ ЖҰМЫСТАРЫ – ҚАТАҢ БАҚЫЛАУДА
Аудан әкімі Нұрлан Сейілов Колутон ауылдық округінің 

орталығы көшелеріне жүргізілген жөндеу жұмыстарының 
нәтижесімен және Колутон ауылдық округі ғимаратына 
жүргізіліп жатқан жөндеу жұмысымен танысты.

Ең берінші кезекте  ау-
дан әкімі Колутон ауылдық 
округінің орталығы 
көшелеріне жүргізілген жөндеу 
жұмыстарының нәтижесімен 
танысты. Жөндеу жұмыстарын 
«Gruss» жауапкершілігі 
шектеулі серіктестігі жаса-
ды. Қазіргі таңда «Gruss» 
жауапкершілігі шектеулі 
серіктестігі бөлінген қаржыға 
асфальт төсеу жұмыстарын 
аяқтады. Тапсырыс беруші 
тарапынан көрсетілген 
кемшіліктерді дұрыстап, кей 
учаскелерге қайта жөндеу 
жұмыстарын жүргізді. 

Одан кейін Колутон ауылдық 
округі ғимаратының қайта 
қалпына келтіру жұмысы ба-
рысымен танысты. Колутон 
ауылдық округі ғимаратын 
ағымдағы жөндеу жеке кәсіпкер 
«Исмаилов» келісім-шарт 
жасалса, Колутон ауылдық 
округі ғимаратының қасбетін 
ағымдағы жөндеу және есіктерін 
ауыстыру жеке кәсіпкер «Бере-

ЖҰМЫС САПАРЫ

ке» жауапты болып бекітілген.
Жұмыс барысымен толықтай 

танысқан аудан әкімі жөндеу 
жұмыстары жүргізіліп жатқан 
әрбір нысан барысында 

мемлекеттің қаржысын тиімді 
пайдаланып, сапалы әрі 
уақытылы аяқтауға қатты көңіл 
бөлуді тапсырды. 

Өз тілшіміз.

Байқауға Астрахан ауылдық округінің 
атынан Егінбай Оспанов пен Аман-
жол Байбол, Новочеркассск ауылдық 
округінен Кәрібай Сатемір, Жалтыр 
ауылдық округінің атынан Серікбай До-
сымов және Олжабай Сатенов, Старый 
Колутон ауылдық округінің атынан Мей-
рам Қожахметов қатысты.

Байқау екі кезеңнен тұрды. 
Алғашқы кезеңде ақсақалдар қалаған 
тақырыбында бата берсе, екінші 
бөлімде арнайы билет суырып, тақырып 
бойынша ақ батаны төкті.

Әділ қазылар алқасы қатысушылар-
дың ұлттық киім үлгісіне, сахна 
мәдениеті, батаны жеткізуіне баса 
назар аударды. Байқау нәтижесінде 
бата берудегі өзіндік стилімен көзге 
түскен Астрахан ауылының тұрғыны 

АУДАНДЫҚ БАТА БЕРУ БАЙҚАУЫ
Ауданымыздың мәдениет үйінің кіші залында аудандық ардагер-

лер кеңесінің ұйымдастыруымен бата беру дәстүрін дәріптеу, ата-
лы сөздердің қадір-қасиетін, ұлттық құндылықтарымызды насихат-
тау, елін, жерін, оның салт-дәстүрін, тілін құрметтеуге тәрбиелеу 
мақсатында аудандық бата беру байқауы болып өтті.

Аманжол Байбол  бас жүлдені иеленді. 
Жалтыр ауылдық округінің намысын 
қорғаған Серікбай Досымов бірінші 
орын тұғырынан көрінді. Басқа да 
қатысушыларға арнайы номинация-
лар беріліп, грамоталар мен бағалы 
сыйлықтар табысталды.

Аудандық ардагерлер кеңесі 
байқаудың өткізілуіне атсалысқан 
жандарға және демеушілік көрсеткен 
кәсіпкерлер Мейрам Сағымбаев пен 
Гамзат Мукановқа өз алғыстарын 
білдіреді.

Баталы сөздерде қазақтың тари-

хы, салт-сана, салт-дәстүрі, болмысы, 
адамгершілік келбеті, жанұя жарастығын 
сақтау, ұрпағын тәрбиелеуге 
негізделген керемет игіліктер көрініс 
тапқан. Батадағы ғибратты сөздер 
ұрпақты әділетті, салиқалы, көркем 
мінезді болуға тәрбиелейді. Ескірмеген 
салттың бірі – бата беру. Қазақ бала 
кезінен ұрпағын үлкеннің алдын 
кесіп өтпеуге, тек ақ батасын алуға 
тәрбиелеген. Өйткені батаның адам 
өміріне тигізер әсері зор болғаны тарих-
тан белгілі. Сенімге негізделген батада 
айтылған әрбір сөздің қабыл болатыны-
на халық ешқашан күмән келтірмеген. 
Сондықтан, мұндай игі шаралар көптеп 
өтуі керек деп есептейміз.

Арман ЖАПАРОВ.

С 1 августа 2023 года в Ка-
захстане стартует республи-
канская благотворительная 
акция «Дорога в школу». 
Продлится она до 30 сентя-
бря 2023 года под девизом 
«Твори добро». Генеральны-
ми партнерами в организации 
и проведении этой масштаб-
ной акции выступает нацио-
нальная палата предприни-
мателей «Атамекен». Об этом 
на брифинге в РСК сообщил 
заместитель руководителя 
облуправления образования 
Валерий Гамазов.

Цель акции – оказание ма-
териальной поддержки школь-
никам из малообеспеченных и 
многодетных семей, детям-си-
ротам, а также детям, остав-
шимся без попечения роди-
телей во время подготовки к 
началу учебного года, и детям, 
не посещающим школу по со-
циальным причинам, – проин-
формировал Валерий Гамазов. 
– Во время проведения акции 
«Дорога в школу» в учебных 
учреждениях составляются 
адресные, персональные спи-
ски семей, где дети нуждаются 
в оказании социальной помо-

ТВОРИ ДОБРО

щи. Эти же меры позволяют в 
дальнейшем проводить работу 
по обеспечению их явки в шко-
лу, – сообщил заместитель ру-
ководителя облуправления об-
разования.

Как отметил спикер, акция 
«Дорога в школу» дает возмож-
ность расширить и увеличить 
поддержку детей в период их 
обучения. Каждый может про-
явить гражданскую активность 
в оказании посильной адресной 
помощи в подготовке детей из 
социально уязвимых слоев на-
селения к школе.

А также сформировать 
устойчивое партнерство меж-
ду системой образования и 
гражданским обществом по 
вопросам развития образова-
тельной сферы, способству-
ющей созданию условий для 
доступности получения общего 
среднего образования.
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Биыл Ұлы дала топырағында туып Мы-
сырды билеген әйгілі әз-Заһир Сұлтан 
Бейбарыстың туғанына 800 жыл толды. 
Дүниені дүбірлеткен Бейбарыс бабамыз 
бүгінгі ұрпақ біз үшін қашан да мақтаныш. 
Сондықтан да оның ерлік тарихын 
жаңғыртып отыру, кейінгілерге жеткізу әр 
өз тарихын, отанын, ата-бабасын сыйлаған 
ұрпақтың қастерлі міндеті. Сол себепті 
де тарихтың сарғайған беттерін қайыра 
парақтап, қадари-қалімізше Бейбарыс баба-
мыз жайлы толғауды жөн санадық.

Күнделікті көріп жүргеніміздей, өмірдегі өзекті мәселе, жиі айтала-
тын тақырыптың бірі – тазалық мәселесі. Еріккеннен қозғалатын дүние 
емес. Керісінше үздіксіз айтылуы қажет мәселе. Меселе деуге әбден 
жарасарлықтай. Өйткені біз жауапкершілікті сезінбесек, жағдай бұдан 
да қиындай түсері анық.

«Халық тану» халықаралық қоғамдық комитеті (бұдан 
әрі – «Халық тану» ХҚК) Қазақстан экономикасын 
дамытуға белсенді қатысатын немесе қатысуды жоспар-
лап отырған, Қазақстан Республикасының, сондай-ақ 
басқа да елдердің барлық салалық бағыттарындағы 
мамандар мен заңды тұлғаларды анықтау және ел 
халқының тануы мақсатында «Үздік» атағын береді. 
«Халық тану» үздік мамандарға, кәсіпорындардың бас-
шыларына – экономиканың жеке, мемлекеттік және 
қоғамдық секторына «Үздіктерді» халықтық дауыс беру 
арқылы іріктеу жолымен, ұйымдастырушының www.
pomogvsem.kz сайтында беріледі http://www.pomogvsem.
kz . 

«Халық тану» 3 номинация бойынша беріледі:
«2023 жылдың үздік мемлекеттік органы» 

(министрліктер,әкімдіктер,
 департаменттер, басқармалар, бөлімдер 

– - Қазақстан халқы үшін өз қызметімен және 
жұмысымен жергілікті жерлерде толық берілгендік пен 
жауапкершілікті растаған мемлекеттік органдар;

«2023 жылдың үздік кәсіпорны» - ҚР және шет елдер 
экономикасының  барлық салаларындағы коммерциялық 
құрылымдардың ішінен;

«Үздік маман 2023 жылдың « – Қазақстанның дамуына 
қосқан үлесі үшін ҚР және шет елдердің экономиканың 
барлық салаларының коммерциялық,  мемлекеттік, 
қоғамдық құрылымдарынан.

«Халық тануға» қатысу үшін өтінімдер бере алады:
– өзін - өзі ұсынған жеке тұлғалар; - мемлекеттік, 

қоғамдық және коммерциялық мекемелер мен 
кәсіпорындардың басшылары.

«Халық тану» өткізу мерзімі:
2023 жылғы 11 шілдеден 26 қарашаға дейін-

халықаралық деңгейдегі «Үздіктерге» халықтық дау-
ыс беру.

Қатысуға өтінімдерді қабылдау (кандидаттарды 
ұсыну) 

2023 жылғы 11 шілдеден 26 қарашаға дейін 
жүргізіледі.  Өтініш парағын алу үшін ХҚК 
ұйымдастырушысына Instagram парағына жазы-
лу керек: @pomog_vsem_kz және сол жерде өтініш 
парағына сұрау қалдыру керек. 

Үміткерлерді бағалау кезінде Қазақстан 
экономикасының дамуына қосқан үлесі, жетістіктері 
туралы жарияланған мақалалары және «Үздік» 
атағына маманның немесе ұйымның қызметін 
көрсететін басқа да сипаттамалар ескерілетін бола-
ды.

Лауреаттарды марапаттау 2023 жылдың 15 
желтоқсанында Алматы қаласында Тәуелсіздік 
күніне арналған іс-шаралар барысында салтанатты 
жағдайда өтеді. «Халық тану» жеңімпаздары туралы 
ақпарат бұқаралық ақпарат құралдарында, әлеуметтік 
желілерде және мемлекеттік органдардың сайттарын-
да жарияланады.

«Халық тану» туралы толық ақпаратпен және 
ережелерімен ұйымдастырушының сайтындағы 
«Халық тану» бөлімінде танысуға болады. 

«Халық тану» ХҚК ұйымдастырушы комитеті.

«ХАЛЫҚ ТАНУ» АТАҒЫНА 
КОНКУРС ӨТКІЗІЛЕДІ

Международный общественный комитет «Халық 
тану» (далее – МОК «Халық тану») присваивает зва-
ние «Лучший», в целях выявления и признания наро-
дом страны специалистов и юридических лиц, всех 
отраслевых направлений, как в Республике Казах-
стан, так и других стран, активно участвующих или 
планирующих участвовать в развитии экономики Ка-
захстана. «Халық тану» присваивается лучшим спе-
циалистам, руководителям предприятий – частного, 
государственного и общественного сектора  экономи-
ки, путём отбора «Лучших», народным голосованием 
на сайте организатора - www.pomogvsem.kz . 

«Халық тану» присваивается по 3 номинациям:
«Лучший государственный орган 2023 года» (ми-

нистерства, акиматы, департаменты, управления, 
отделы) – государственные органы, подтвердив-
шие своей деятельностью и службой для народа 
Казахстана, полную преданность и ответствен-
ность на местах;

«Лучшее предприятие 2023 года» - из числа ком-
мерческих структур всех отраслей экономики РК и 
зарубежных стран;

«Лучший специалист 2023 года» – из числа госу-
дарственных, общественных и коммерческих струк-
тур всех отраслей экономики РК и зарубежных  
стран, за вклад в развитие Казахстана.

Заявки на участие в «Халық тану» могут вно-
ситься:

- физическими лицами – самовыдвиженцами; - ру-
ководителями государственных, общественных  и 
коммерческих учреждений и предприятий.

Сроки проведения «Халық тану»:
С 11 июля по 26 ноября 2023 года – Народное го-

лосование за «Лучших» международного уровня.
Приём заявок на участие  (выдвижение кандида-

тов) производится 
с 11 июля по 26 ноября 2023 года.  Для полу-

чения заявочного листа, необходимо подписаться 
на организатора МОК в Instagram: @pomog_vsem_
kz  и там же оставить запрос на заявочный  лист. 

При оценке кандидатов будут учитываться 
вклад в развитие экономики Казахстана, опубли-
кованные статьи достижений и другие характе-
ристики, отражающие деятельность специалиста 
или организации на звание «Лучший».

Награждение лауреатов пройдет в торжествен-
ной обстановке во время проведения меропри-
ятий, приуроченных к  Дню Независимости – 15 
декабря 2023 года в городе Алматы . Сведения 
о победителях «Халық тану» будут размещены в 
средствах массовой информации, соцсетях и на 
сайтах государственных органов.

С полной информацией и положением «Халық 
тану», можно ознакомиться  на сайте организа-
тора в разделе «Халық тану». 

Оргкомитет МОК  «Халық тану».

ПРОВОДИТСЯ КОНКУРС 
НА ЗВАНИЕ «ХАЛЫҚ ТАНУ»

ТАЗАЛЫҚТЫ ӨЗІМІЗДЕН БАСТАҒАН АБЗАЛ ДҮНИЕНІ ДҮБІРЛЕТКЕН БЕЙБАРЫС 
БАБАМЫЗ

Бейбарыс Жамақұлы (1223-1277) 
– түркі әулеті Бахриден шыққан 
мамлюктердің Египетті биле-
ген төртінші сұлтаны. Оны тарихи 
шығармаларда Бейбарыс, Бибарыс 
деп те атайды. Оның шыққан тегі – 
қыпшақ. Қыпшақ қазіргі ру атауы емес. 
Сол кездегі Ұлы даланы мекен еткен 
тұтас ұлыстың жиынтық атауы. Кейбір 
тарихи деректерде Бейбарыстың руы 
Беріш деп аталады. Соған қарағанда 
оның туған жері қазіргі Атырау өңірі 
деп топшалауға болады. Алайда 
бұған қатысты  әр түрлі деректер ай-
тылып жүр, бірі – Хорезм, Дербент 
қыпшақтарынан десе, екіншілері 
маңғыстаулық еді дегенді айтады. 
Соңғы зерттеулер бұл дүдәмалдықтың 
түйінін шешіп, Бейбарыстың қыпшақ 
тайпасының Беріш руынан шыққан 
атақты әулеттің тұқымы екені 
анықтауға мүмкіндік берді. Араб 
елдерінің «Мың бір түнмен» қатар 
қоятын халық романы – «Бейба-
рыста» оның әкесі Жамақ, шешесі 
Әйек деп, олардың нақты есімдерін 
атап көрсеткен. Бейбарыс өмір бойы 
қыпшақ тілінде сөйлеген, Алдыңғы 
Азиядағы араб тілдес халықтармен 
тілмәш арқылы түсініскен.

Бейбарыс Дамаскінің база-
рында 800 дирхемге құлдыққа 
сатылғаннан кейін жаңа қожайыны 
Айдакин Бундукдаридің атымен әл-
Бундукдари деген есімге ие болды. 
Кейін Бейбарыстың ерекше қабілетін 
байқаған Айюби әулетінің сұлтаны 
Салих Нажумиддин оны өзінің жеке 
гвардиясының бір бөліміне сар-
дар етіп алады. Сөйтіп ол енді жаңа 
әміршісінің атымен өзіне әл-Салихи 
деген есімді және қабылдайды. Ол 
осында жүргенде крест жорығына 
қатысушыларға қарсы күресте Еги-
пет әскеріне қолбасшылық етеді. 
Египеттің жаңа сұлтаны Муиззәддин 
Айбек Айюби әулетінің соңғы 
бастаған кезде, Бейбарыс бас 
сауғалап, Сирияға қашып кетеді. Со-
дан мамлюктер Айбекті өлтіргеннен 
кейін ғана ол Каирға қайта ора-
лады. Мұнда таққа жаңа отырған 
Мұзаффар Сайфуддин Құтұз сұлтан 
оны әскеріне басшы етіп, Сирия 
жеріне ішкерлей кірген моңғолдарға 
қарсы күреске аттанады. Айн-
Жалут түбіндегі шайқаста мамлюк 
қолы моңғолдардың тас-талқанын 
шығарады. Осы соғыста Бейбарыс 
ер жүректілігімен айрықша көзге 
түседі. Бірақ Құтұз, неге екені белгісіз, 
басқаларға сый-сияпат жасап, Бей-
барысты елеусіз қалдырады. Осыған 
өкпелеген Бейбарыс өзіне ниеттес 
адамдармен келісіп, Каирға қайтар 
жолда Құтұзды өлтіреді. Жақтастары 
Бейбарысты Египеттің сұлтаны деп 
жариялайды. Сөйтіп ол әд- Мәлік әз-
Заһир Руки-әд-Дүние вә-д-Дин Бейба-
рыс әл-Бундукдари әл-Салихи деген 
есіммен Египеттің тағына отырады. 
Билік басына келісімен Бейбарыс бар 
күш-жігерін крест жорығына қарсы 
шабуылға жұмсайды. Негізгі шабуыл 
1265 жылы басталып, крест тағушы 
франктердің қамалдары бірінен кейін 
бірі алынады. Бұдан кейін Кіші арме-
ния патшалығына (1267 ж.) Кіші Азия 
селжұқтарына қарсы жорықтар жа-
сап, берберлерді бағындырады.

Бейбарыс медреселер салуға 
көп күш жұмсайды, каналдар 
мен бөгеттерді жөндетеді. Каир 
қаласында ол салдырған мешіттердің 
бірі қазір де «Бейбарыс мешіті» деп 
аталады.Жат жұрттардағы қыпшақ 
әдебиетінің бүкіл Шығыс елдеріне 
кең тараған туындысы — қазақ 
сахарасының перзенті қыпшақ 
Сұлтан аз-Захир Бейбарыс жайлы 
қиссалар. Сұлтан аз-Захир Бейба-
рыс деген кім?Арабтың, «мамлюк» 
деген сөзінің көп мағынасының бірі 
– ақ құлдар. Ал осы мамлюктердің 
бір тобы қазіргі қазақ сахарасы мен 
Еділ, Жайық, Қара теңіз бойында 
монғол шапқыншыларымен болған 
қырғын соғыс кезінде тұтқынға 
алынған қыпшақтар болған. И. 
М. Фильштинский зерттеулеріне 
қарағанда, моңғолдар өзгелермен 
бірге қыпшақтарды да шетелдік 
көпестерге, әсіресе италиялық сау-
дагерлерге сатып отырған. Ал олар 
мұндай өтімді «тауарды» Жерорта 

теңізінің арғы жағалауындағы Мы-
сыр еліне апарып, артық бағамен 
қайта сататын болған. Тұтқындар 
ішінен қыпшақтардың батырлығына, 
ер жүректілігіне, төзімділігіне, 
шыдамдылығына қызыққан Мысыр 
сұлтандары оларды әскери қызметке 
тартқан, сарай жасақтары еткен. 
Біртіндеп жоғары әскери қолбасшы 
мәртебесіне қолы жеткен қыпщақтар 
жұрты қолдамаған сұлтандарды 
тақтан оп-оңай-ақ тайдырып отырған.
Мысырлық қыпшақтардың салта-
нат құруы, әсіресе, XIII ғасырдың 
екінші жартысынан басталады. Мы-
салы, 1250—57 жылдары Египетті 
түркінің бахрлықтар деп аталған 
Айбек бастаған қауымы билеген. 
Олардың бахралықтар деп аталуы-
на себеп болған жайт қыпшақтардың 
әскери казармаларының Ніл өзені 
ортасындағы аралда болғандығынан 
еді. Сондықтан да олар «бахрлықтар», 
яғни «аралдықтар» деп аталып кеткен.
Мемлекет билігі қолдарына тигеннең 
кейін қыпшақтар күрдтер әулетін 
аластаған. Сөйтіп, олар Египетті 
ұзақ уақыт билеген. Олардың басын 
біріктіріп, жеңістерге жетелеген, күні 
бүгінге дейін аты халық аузында аңыз 
боп қалған қыпшақ текті сұлтан аз-
Захир Рукн ад-Дин Бейбарыс болған.
Жазба деректерге қарасақ, Бейбарыс 
1223 жылы монғолдар ойрандаған 
Дешті Қыпшақ даласында дүниеге 
келген. Жетім қалған жас бала өзге 
де тұтқындармен бірге Мысырдық 
сол кездегі курд текті сұлтаны Са-
лих Наджм ад-Динге сатылған.И. М. 
Фильштинский еңбектеріне карағанда 
жас батыр әуелі Сириядағы әскери 
мектепте оқығаннан кейін, мам-
люк жасақтарына жазылады. 
Әл-Мансур деген жерде болған 
алғашқы шайқаста-ақ ол ерлігімен 
көзге түскен.Крест тағушыларды 
талқандағаннан кейін Бейбарыс 
өзінің, негізгі қарсыласы Туран шаһ 
пен бақталасы Кутузды да тақтан 
тайдырған. Бейбарыс үкімет басы-
на келген тұс монғолдардың 1258 
жылы Бағдадты қиратып, Абба-
стан тараған халифалар әулетінің 
бірқатарын дарға асып үлгірген кезі 
болатын. Солардың тірі қалған біреуі 
соңынан Шамға қашып кеткен. Оны 
сол жерден Бейбарыс Мысырға ал-
дырып, 1261 жылы әл-Мустансир 
деген атпен халифа етіп жариялаған. 
Сол жаңа халифаның қолынан өзі де 
сұлтан лауазымын алған.Бейбарыс 
енді Машриқ елдерін жаулап алып, 
Мысырға ұмтылған монғолдардың 
тас-талқанын шығарғаң. Әскер ішінде 
темірдей тәртіп орнатқан.Осы қыпшақ 
батыры тұсында Мысырдың егін 
шаруашылығы мықтап дамыған. Су-
ландыру жүйелері жөнделіп, қалпына 
келтірілген. Қыпшақ текті көптеген 
әскербасыларға Сирия мен Египет-
тен жер бөліп берілген. Бейбарыс 
басқарған жылдары Мысыр, сөйтіп, 
тез дами бастады. Египеттің әл-
Искандария (Александрия), Дамиетта, 
Әл-Қаһира (Каир) секілді қалалары 
ірі-ірі сауда орталығына айнала 
бастаған. Сауданың өсіп-өркендеуіне 
Бейбарыс та барынша жағдай 
жасауға тырысқан. Мұнда Венеция 
Сицилия, Генуя, Индия, Орта Азияның 
сауда керуендері мен кемелері соқпай 
кетпейтін. Сол үшін де қыпшақтар 
олардан көп заттар алатын.Бейба-
рыс ойлы да кемеңгер мемлекет 
қайраткері, батыр да жігерлі қол бас-
шы болған. Әуелі ол елдің әл-ауқатын 
көтерді. Мұсылман текті халықтардың 
ежелгі жауы — крест тағушыларды 
талқандады. Монғолдарды Мысырға 
қарай қия бастырмаған.Көп ұзамай-ақ 
Бейбарыстың есімі де «Мың бір түн» 
хикаяларының негізгі кейіпкерлерінің 
бірі Аббас әулетінен шықкан ха-
лифа һарун ар-Рашид (786—809) 
секілді аңызға айналған, Өйткені, 
Бейбар-ыс жайлы риуайаттарда ол 
да халифа һарун ар-Рашид сияқты 
қарапайым киініп, түнгі Каирді аралап 
кетеді екен. Халық өмірімен жақын 
танысқандықтан, қылмыстыларды жа-
залап, күнәсіздерге көмектеседі екен. 
Міне, оның осы қырына мұхаддистер 
де ол туралы қиссаларға ерекше мән 
беріп, ұзағырақ айтатын болған.    

Өз ақпаратымыз.

«Тазалық – табал-
дырықтан бастала-
ды» деген ұғымды 
әкеміз бен анамыз 
қ а р ш а д а й ы м ы з д а н -
ақ санамызға сіңірді. 
Бұл біздің отбасымыз 
үшін ғана емес, Отан 
алдындағы азаматтық 
міндеттің ажырамас 
бөлігі екенін бәріміз 
жақсы білеміз. Күнделікті 
есіктің алдынан ба-
стап, реттеу жұмыстары 
әдетімізге айналған. 
Әжелеріміз «Лас жер 
– жын-шайтанның 
мекені. Отырған, жүр-ген 
жерлеріңді таза ұстаңдар. 
Айналаңа қоқыс таста-

ма» деп отыратын. Жарықтықтар 
адам қажеттілігін терең фило-
софиямен жеткізіп кеткен екен-
ау. Біз осынау тақырып арқылы 
атқарылар істердің берекесін 
келтіру жөнінде толғамақпыз. 
Қандай істе және қай жерде бере-
ке бар? Әрине, таза жерде, таза 
орында, тазалықта.

Тазалық шаралары өз деңгейінде 
атқарылғанымен белігеленбеген 
жерлерге қоқыс тастау фактілері 
тыйылмай тұр. Осы кезге дейін 
қаншама аумақ қоқыстан тазарты-
лып, реттелгенімен тазартылған 
аймақтардың бірнеше күн өтпей 
жатып қайта ластану фактілеріне 
байланысты тазалықты бұзған 
адамадарға айыппұлдар салы-
нып, тиісті шара да қолданылды. 
Әр аумақтың тазалығын көздің 
қарашығындай сақтап, тәртіпті 
бұзған тұрғындарға шаралар 

қабылдауға қарамастан поли-
ция қызметкерлерінің көзін ала 
бере қалдықтарды тастай салу-
ды әдетке айналдырғандар тый-
ылар емес.

Қазақта ертеден келе жатқан 
«Ауылына қарап, азаматын 
таны» деген терең мағыналы 
тәмсіл бар. Ендеше әр тұрғын 
өзі тұратын үй-жайдың айна-
ласын таза ұстап, артық-ауыс 
қалдықтарды шашпай, ұқыпты 
болса, туған ауданымыздың 
таза әрі көрікті мекенге айналу-
ына титтей де болса үлес қосқан 
болар еді. Суын ішіп, ауасын 
жұтып, топырағын басып жүрген 
туған жерімізді аялап, қадірлеу 
туралы әр азамат ойланса 
дейміз.

Өз тілшіміз.
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ЧЕЛОВЕК ТРУДА

Когда старые хозяйственные постройки, 
сараи и даже жилые дома приходят в не-
годность и становятся не нужны, или вы 
решили построить на этом участке новый 
дом и другие хозяйственные постройки, 
возникает потребность в сносе построек.  
Для этого до демонтажа собственникам не-
обходимо получить решение о сносе зда-
ний и сооружений. 

Что для этого нужно сделать? Для этого 
через через веб-портал «электронного прави-
тельства» необходимо  направить заявление с 
приложением следующих документов: если у 
объекта недвижимости нескольких собствен-
ников, то необходимо предоставить электрон-
ную копию нотариально письменное согласие 
других собственников объекта на проведение 
комплекса работ по сносу зданий и его пара-
метры; если проведение комплекса работ по 
сносу строений затрагивает интересы смеж-
ных собственников помещений (частей дома), 
то необходимо предоставить электронную 
копию нотариально засвидетельствованное 
письменное согласие смежных собственников 
помещений (частей дома); также к заявлению 
необходимо прикрепить копию экспертного 
заключения по техническому обследованию. 
Данное экспертное заключение выдают экс-
перты, имеющие соответствующий аттестат 
на право осуществления технического обсле-
дования надежности и устойчивости зданий и 
сооружений, либо организацией, имеющей в 
своем составе аттестованных экспертов.

При подаче через веб-портал заявление 

ГОСУДАРСТВЕННАЯ УСЛУГА

ВЫДАЧА РЕШЕНИЯ НА ПРОВЕДЕНИЕ КОМПЛЕКСА РАБОТ ПО ПОСТУТИЛИЗАЦИИ ОБЪЕКТОВ
подписывается ЭЦП собственника зданий и 
сооружений.

Надо иметь в виду, что после сноса, соб-
ственнику надо составить акт сноса зданий и 
сооружений и предоставить в местный испол-
нительный орган для учета и регистрации в 
течение трех рабочих дней. Акт сноса зданий 
и сооружений подлежит обязательному учету 
и регистрации. 

Правила получения Государственной услуги 
«Выдача решения на проведение комплекса 
работ по постутилизации объектов (снос зда-
ний и сооружений)», утверждены Приказом 
Министра индустрии и инфраструктурного 
развития Республики Казахстан от 29 апреля 
2021 года № 202.

Правила оказания Государственной услуги 
«Выдача решения на проведение комплекса 
работ по постутилизации объектов (снос зда-
ний и сооружений)», утверждены Приказом 
Министра индустрии и инфраструктурного 
развития Республики Казахстан от 29 апреля 
2021 года № 202.

Для получения государственной услуги фи-
зические и юридические лица (далее – ус-
лугополучатели) подают через веб-портал 
«электронного правительства», заявление по 
форме согласно приложению 3 к Правилам, с 
приложением документов указанных в Переч-
не основных требований.

Перечень документов необходимых для 
оказания государственной услуги на пор-
тал:

1. Заявление  по форме согласно приложе-
нию 3 к Правилам выдачи решения на про-
ведение комплекса работ по постутилизации 
объектов (снос зданий и сооружений)», удо-

стоверенного ЭЦП услугополучателя;
- в случае сноса объекта подрядным спосо-

бом предоставляется электронная копия дого-
вора на подрядные работы;

- в случае если у объекта недвижимости 
нескольких собственников, то необходимо 
предоставить электронную копию нотариаль-
но письменное согласие других собственников 
объекта на проведение комплекса работ по 
постутилизации (снос зданий и сооружений) и 
его параметры;

- в случае если проведение комплекса ра-
бот по сносу строений затрагивает интересы 
смежных собственников помещений (частей 
дома), то необходимо предоставить электрон-
ную копию нотариально засвидетельствован-
ное письменное согласие смежных собствен-
ников помещений (частей дома);

- копия экспертного заключения по техниче-
скому обследованию надежности и устойчиво-
сти зданий и сооружений выдаваемое экспер-
том, имеющим соответствующий аттестат на 
право осуществления технического обследо-
вания надежности и устойчивости зданий и со-
оружений, либо аккредитованной организаци-
ей, имеющей в своем составе аттестованных 
экспертов;

- электронная копия ППР (не требуется по 
объектам указанные в пункте 2 статьи 60 За-
кона «Об архитектурной, градостроительной 
и строительной деятельности в Республике 
Казахстан")/проектной (проектно-сметной) до-
кументации;

- в случае признания многоквартирного 
жилого дома аварийным, электронная копия 
соответствующего заключения о сносе межве-
домственной комиссии, создаваемой местным 

исполнительным органом по форме согласно 
приложению к Методической рекомендации 
по сносу аварийных многоквартирных жилых 
домов, утвержденной приказом Председате-
ля Агентства Республики Казахстан по делам 
строительства и жилищно-коммунального хо-
зяйства от 29 декабря 2012 года № 795.

Срок оказания государственной услуги: 1) 
со дня сдачи пакета документов на прове-
дение комплекса работ по постутилизации 
объектов (снос строений) технически и (или) 
технологически несложных объектов к ус-
лугодателю и при обращении на портал – 5 
(пять) рабочих дней; 2) со дня сдачи пакета 
документов на проведение комплекса работ 
по постутилизации объектов (снос строений) 
технически и (или) технологически сложных 
объектов к услугодателю и при обращении на 
портал – 10 (десять) рабочих дней.

Результат оказания государственной услу-
ги: Решение о сносе либо мотивированный 
ответ об отказе в оказании государственной 
услуги в случаях и по основаниям, предусмо-
тренным пунктом 9 настоящего Стандарта го-
сударственной услуги.

Форма предоставления результата ока-
зания государственной услуги: электрон-
ная.

Результат оказания государственной услуги 
направляется услугополучателю в «личный 
кабинет» в форме электронного документа, 
удостоверенного электронной цифровой под-
писью (далее – ЭЦП) уполномоченного лица 
услугодателя. Услуга бесплатна.

К. МУКУШЕВА 
руководитель отдела строительства, 

архитектуры и градостроительства.

Труд облагораживает человека и с этим трудно поспо-
рить! Труд и человек – это единое целое: труд немыслим 
без людей, как и люди без труда. Для того, чтобы чего-то 
добиться в этой жизни, что-то построить, что-то создать, 
чего-то оставить после себя детям, внукам, правнукам, 
необходимо ежедневно трудиться и оберегать то, что уже 
имеешь.  Человек может быть по-настоящему счастлив 
только в том случае, если он занимается  тем, что ему при-
носит радость, удовольствие  и вдохновение.  И все это 
можно сказать в адрес Михаила Николаевича Крамарен-
ко, который почти все годы своей жизни отдал любимому 
делу и своей  любимой работе токаря.

РАБОТА МАСТЕРА ХВАЛИТ

Родился Михаил Николае-
вич в 1948 году на Украине, 
в Кировоградской области с. 
Овсяниковка. В семь лет по-
шел в школу.  Когда Михаил 
Николаевич учился в пятом 
классе родители переехали 
в Казахстан, в совхоз Астра-
ханский, Астраханского райо-
на. Закончив здесь 8 классов, 
пошел в ученики к токарю. 
Обучившись за 4 месяца 
токарному делу,  остается 
работать в паре на одном 
станке со своим учителем и 
наставником. Работал здесь 
до призыва в армию. С 1967 
по 1969 служил  в Ташкенте. 
Вернувшись после армии, 
продолжил работать. Под 
руководством наставника 
Журавлева Николая освоил 
опыт работы  фрезеровщи-
ка и шлифовщика. Шлифов-
щик – отдельная профессия, 
которая   тесно связана со 

смежными специальностями, 
например, токаря или фрезе-
ровщика. Ведь суть его рабо-
ты – механическая обработ-
ка поверхностей различных 
материалов. Но эта работа 
более тонкая. После фрезер-
ного или токарного станка 
деталь получает лишь черно-
вую степень допусков, она да-
лека от требуемого качества. 
Шлифовщик же должен снять 
тонкий поверхностный слой 
материала, а это могут быть 
считанные микроны.

В 1996 году переезжа-
ет семьей в с.Астраханка..  
Здесь уже до выхода на пен-
сию работал токарем в ТОО 
«Агро-Цес», руководителем 
которого был Паскалиди Ю.Г. 
Также у Михаила Николаеви-
ча  были и ученики, с которы-
ми он всегда делился опытом 
работы, передавал все навы-
ки и знания своего дела. Мно-

гие из них сейчас работают в 
городе, но также поддержи-
вают связь со своим настав-
ником и иногда обращаются 
за советом в сложных и непо-
нятных ситуациях по  работе. 

 По стопам отца  также 
пошел и сын Дмитрий. Его с 
детства привлекает интерес-
ная работа токаря. С любо-

вью и огромным  вниманием 
наблюдал за работой отца и 
со временем стал пробовать 
свои силы и возможности в 
данном деле. Отец всегда 
увлеченно рассказывал и 
учил всем тонкостям работы 
токаря. В данный момент уже 
сын занимается токарным 
делом самостоятельно, но 
всегда советуется  и чувству-
ет надежное  отцовское пле-
чо, что всегда немаловажно в 
любой профессии. 

Хочется от всей души 
поблагодарить Михаила 
Николаевича за дружескую 
беседу и теплые воспо-
минания. За его знания и 
труд,  без которых жизнь 
на селе была бы гораздо 
сложнее. Желаем крепкого 
здоровья, семейного сча-
стья и благополучия.                                            

Ирина ГОРБАТЕНКО.
Фото автора.

В общей сложности более 30 лет Юрий 
Григорьевич Тесленко трудился в системе 

землеустройства, пройдя все ступени карьерного роста 
от  агронома до  директора 

земельно-кадастрового филиала.

СВОЯ ЗЕМЛЯ И В ГОРСТИ МИЛА  

5 августа 1948 года в 
Челябинской области Ага-
повского района, в совхозе 
Горный, в семье Тесленко 
Григория Марковича и Ана-
стасии Сергеевны родился 
сын Юра. Как и все свои 
сверстники в школу пошел 
в семь лет. Окончив школу, 
работал учителем началь-
ных классов. Позже вместе 
с родителями приехал в 
Казахстан. Заочно поступил 
в Целиноградский сельско-
хозяйственный институт  на 
факультет агрономии. За-
кончив институт,  по рас-
пределению был направлен 
в совхоз «Образцовый» 
Астраханского района на 
должность агронома. В 1982 
году был принят в ряды 
Коммунистической партии 
Советского союза. В 1983 
году занимает должность 
главного агронома  совхоза 
«Образцовый». Позже был  
переведен на должность 
директора Астраханско-
го  земельно-кадастрового 
филиала. Затем  перевел-
ся  в организацию Акмо-
ла Гипрозем.  В это время 
только  внедрялись акты на 
землю, шло оформление 
приватизационных земель, 
оформлялись крестьянские 
хозяйства, составлялись го-
сударственные акты.                                 

В 1999 году Юрий Григо-
рьевич принят на должность 
ведущего  инженера зем-
леустроителя. В 2006году 
назначен  на должность 
инженера–землеустроителя 
в Астраханский земельно-
кадастровый филиал Акмо-
линского Государственного 
института по землеустрои-
тельству.                      

С 2011 года  и до выхода 
на пенсию занимал  долж-
ность руководителя Астра-
ханского земельно-када-
стрового филиала. 

Юрий Григорьевич на-

гражден орденом почета,  
имеет множество грамот и  
дипломов республиканского 
значения.                                                                                                  

В коллективе и среди слу-
жащих всегда пользовался  

уважением, проявляя свой 
профессионализм и трудо-
любие, скромность и обая-
ние.                                              

Со своей супругой Вален-
тиной Григорьевной про-
жили 42 года счастливой 
семейной жизни. Воспитали 
двоих детей. Дочь приняла 
эстафету отца и в данный 
момент работает специали-
стом ИП «Землемер».                                                

Сын открыл свое дело по 
ремонту машин. 

Юрий Григорьевич всег-
да старается  поддержать 
и помочь всем своим пяти 
внукам, которые часто при-
езжают в гости к дедуш-
ке. Юрий Григорьевич по-
казывает свой аккуратно 
ухоженный приусадебный 
участок, где он заботливо 

выращивает цветы, огурцы, 
помидоры, морковь, капусту 
и многое другое. Ведь в селе 

без этого никак нельзя.
- Юрий Григорьевич, что 

бы вы могли сказать нашей 
молодежи, делясь своим 
жизненным опытом? 

- Советую всегда обре-
тать опыт и знания и пра-
вильно использовать их 
в жизни, брать пример со 
своего  старшего поколения, 
быть всегда целеустремлен-
ными и стараться достигать 
всегда поставленных целей.

От всей души поздрав-
ляем нашего юбиляра с 
днем рождения и желаем 
крепкого здоровья, сча-
стья, удачи и благополу-
чия,  неиссякаемой энер-
гии и бодрости духа на 
долгие годы.                                          

Ирина МИРНАЯ.
Фото автора.
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Государственная услуга 
оказывается в соответ-
ствии с Правилами полу-
чения энергопроизводящи-
ми, энергопередающими 
организациями паспор-
та готовности к работе в 
осенне-зимний период, 
утвержденными приказом 
Министра энергетики Ре-
спублики Казахстан от 2 
февраля 2015 года № 55.

Паспорта готовности ото-
пительных котельных всех 
мощностей и тепловых сетей 
(магистральных, внутриквар-
тальных) к работе в осенне-
зимний период выдаются го-
сударственным учреждением 
«Отдел ЖКХ, пассажирского 
транспорта и автомобильных 
дорог» Астраханского района 
(далее – Услугодатель).

Прием документов от энер-
гопроизводящих и энерго-
передающих организаций, 
(далее – Услугополучатель) 
на получение Паспорта го-
товности осуществляется 
ежегодно в период с 15 (пят-
надцатого) августа по 30 
(тридцатое) сентября вклю-
чительно через веб-портал 
«электронного правитель-
ства» www.egov.kz (далее – 
Портал).

Срок оказания государ-
ственной услуги: 15 (пятнад-
цать) рабочих дней.

Услуга электронная. Бес-
платная.

Результат оказания госу-
дарственной услуги: 

паспорт готовности энер-
гопроизводящим и энерго-
передающим организациям 
к работе в осенне-зимний 
период; 

паспорт готовности с за-
мечаниями энергопроизво-
дящим и энергопередающим 
организациям к работе в 
осенне-зимний период;

мотивированный ответ об 
отказе в оказании государ-
ственной услуги.

Перечень документов, не-
обходимых для оказания го-
сударственной услуги при об-
ращении Услугополучателя:

1) заявление на получение 
паспорта готовности энерго-

Личный прием осуществляется 
согласно правилам личного приема 
физических лиц и представителей 
юридических лиц должностными 
лицами органов прокуратуры Ре-
спублики Казахстан, которые раз-
работаны в соответствии с Законо-
дательством Республики Казахстан.

Согласно правилам, личный прием физических лиц и 
представителей юридических лиц в прокуратуре Астра-
ханского района осуществляется прокурором Астраханско-
го района – А.Жарылғапұлы и заместителем прокурора 
Астраханского района – Сансызбай Д.Ж., ежедневно в ра-
бочее время с 9.00 до 18.30 часов, без предварительной 
записи.

При приеме физическое лицо или представитель юриди-
ческого лица предъявляет документ, удостоверяющий его 
личность, а при обращении от имени других лиц – документы, 
подтверждающие полномочия представлять их интересы.

Прием осуществляется на государственном и русском 
языках, по желанию заявителя.

Результат приема – устное или письменное обращение.
Если изложенные в устном обращении факты и обстоя-

тельства не требуют дополнительной проверки, ответ на 
обращение с согласия обратившегося лица предоставляет-
ся в устной форме в ходе приема.

Вместе с тем, все письменные обращения, поступившие 
с приема, после регистрации направляются соответствую-
щим должностным лицам для рассмотрения и подготовки 
ответа заявителям.

Основанием для снятия с контроля поступившего с при-
ема обращения является окончательный мотивированный 
ответ заявителю. 

В прокуратуре района не допускается отказ в приеме об-
ратившихся лиц.

Прокуратура Астраханского района.

Зейнетақы төлеуге өтініш берген кезде 
мемлекеттік қызметтерді көрсету сапа-
сын арттыру және мерзімдерін қысқарту 
мақсатында «Азаматтарға арналған үкімет» 
мемлекеттік корпорациясы» коммерциялық 
емес акционерлік қоғамы азаматтарға 
зейнетақы төлемдерін алдын ала есептеу 
мәселесі бойынша кеңестер береді.

Кеңес беру және алдын ала есептеу үшін 
өтініш беруші зейнеткерлік жасқа толғанға 
дейін үш айдан ерте емес «Азаматтарға 
арналған үкімет» мемлекеттік корпорациясы» 
КЕАҚ филиалының әлеуметтік қамсыздандыру 
бөлімшелеріне жүгіне алады.

Кеңес алу үшін жеке басын куәландыратын құжат және еңбек 
кітапшасын, білімі туралы құжатты, әскери билетті ұсыну қажет. 
Сондай-ақ әйелдер неке куәлігін, балалардың туу туралы 
куәліктерін ұсынуы керек. Еңбек кітапшасы болмаған жағдайда 
мұрағаттық анықтамаларды, сот шешімін, еңбек өтілін растай-
тын құжаттарды ұсына 

Мемлекеттік корпорацияның қызметкерлері өтініш беруші 
ұсынған құжаттардың заңнамаға сәйкестігін тексереді. Қызмет 
өтілін есептеу үшін қажетті құжаттарда сәйкессіздіктер 
анықталған жағдайда, филиал қызметкері өтініш берушіге 
сәйкессіздіктерді қосымша құжаттармен растау үшін 
мемлекеттік органдарға немесе басқа мекемелерге жүгіну 
қажеттілігі туралы хабарлайды. (мұрағат анықтамасы, сот 
шешімі және т.б.) 

Филиал қызметкері өтініш берушіге кеңес беру және 
зейнетақы төлемін алдын ала есептеу туралы ақпаратты қағаз 
түрінде береді.

Мемлекеттік корпорация филиалының әлеуметтік 
қамсыздандыру бөлімшелеріне қолма-қол жүгінген кезде өтініш 
беруші консультация мен алдын ала есеп-қисапты сол күні ала-
ды.

Барлық сұрақтар бойынша әлеуметтік және зейнетақы 
мәселелері бойынша 1414 Бірыңғай байланыс орталығына 
хабарласуға болады.

В целях повышения качества и сокра-
щения сроков оказания государственных 
услуг при обращении за назначением пен-
сионной выплаты Некоммерческим акци-
онерным обществом «Государственная 
корпорация «Правительство для граждан» 
оказывает консультирование граждан по 
вопросу предварительного расчета пенси-
онной выплаты.

Для получения консультации и предвари-
тельного расчета, заявитель не ранее чем за 
три месяца до достижения пенсионного воз-
раста, может обратиться в отделы социально-

го обеспечения филиала НАО «Государственная корпорация 
«Правительство для граждан».

Для консультации необходимо иметь документ, удостоверя-
ющий личность и предоставить трудовую книжку, документ об 
образовании, военный билет.

Женщинам также необходимо предоставить свидетельство 
о браке, свидетельства о рождении детей. При отсутствии 
трудовой книжки, можно предоставить архивные справки, ре-
шение суда, документы подтверждающие стаж работы.

Сотрудники Госкорпорации проверяют документы, предо-
ставленные заявителем, на соответствие нормам законода-
тельства. В случае обнаружения несоответствий в докумен-
тах, требуемых для исчисления стажа, работник филиала 
информирует заявителя о необходимости обращения в госу-
дарственные органы или иные учреждения для подтвержде-
ния дополнительными документами несоответствий (архив-
ная справка, решение суда и др.).

Сотрудник филиала выдает заявителю информацию о кон-
сультации и предварительному расчету пенсионной выплаты 
в бумажном виде. При личном обращении в отделы социаль-
ного обеспечения филиала Госкорпорации  (заявитель) полу-
чает консультацию и предварительный расчет в тот же день.

В случае возникновения вопросов можно обратиться 
в Единый контакт-центр 1414 социального и пенсионного 
обеспечения.

ЗЕЙНЕТАҚЫ ТӨЛЕМІН АЛДЫН АЛА 
ЕСЕПТЕУГЕ ҚАТЫСТЫ

ПО ВОПРОСУ ПРЕДВАРИТЕЛЬНОГО 
РАСЧЕТА ПЕНСИОННОЙ ВЫПЛАТЫ

ПОРЯДОК ЛИЧНОГО ПРИЕМА 
В ПРОКУРАТУРЕ                                  

АСТРАХАНСКОГО РАЙОНА

Выдача паспорта готовности 
энергопроизводящим 

и энергопередающим организациям 
к работе в осенне-зимний период

производящих, энергопере-
дающих организаций к рабо-
те в осенне-зимний период;

2) акт готовности энерго-
производящих, энергопере-
дающих организаций к рабо-
те в осенне-зимний период;

3) перечень документов, 
подтверждающих выполне-
ние условий для получения 
паспорта готовности энерго-
производящих, энергопере-
дающих организаций к рабо-
те в осенне-зимний период;

4) заключение эксперт-
ной организации, осущест-
вляющей энергетическую 
экспертизу, о техническом 
состоянии основного и вспо-
могательного оборудова-
ния, зданий и сооружений 
станций, электрических и 
тепловых сетей, а также го-
товности организации к обе-
спечению отпуска тепловой 
и электрической энергии по-
требителям в предстоящий 
осенне-зимний период.

При подаче документов, 
указанных в настоящем пун-
кте, через Портал прилага-
ются их электронные копии.

Основания для отказа в 
оказании государственной 
услуги, установленные зако-
нодательством Республики 
Казахстан: 

1) установление недо-
стоверности документов, 
представленных Услугополу-
чателем для получения госу-
дарственной услуги, и (или) 
данных (сведений), содержа-
щихся в них;

2) несоответствие Услуго-
получателя и (или) представ-
ленных материалов, объ-
ектов, данных и сведений, 
необходимых для оказания 
государственной услуги, тре-
бованиям, установленным 
Правилами получения энер-
гопроизводящими, энергопе-
редающими организациями 
паспорта готовности к рабо-
те в осенне-зимний период.

График работы: 
услугодателя – с поне-

дельника по пятницу с 9.00 
до 18.30 часов, за исклю-
чением выходных и празд-
ничных дней, согласно Тру-

довому кодексу Республики 
Казахстан с перерывом на 
обед с 13.00 до 14.30 часов;

в соответствии с установ-
ленным графиком работы, 
за исключением выходных и 
праздничных дней, согласно 
Трудовому кодексу Респу-
блики Казахстан  с переры-
вом на обед;

портала – круглосуточно, 
за исключением технических 
перерывов в связи с про-
ведением ремонтных работ 
(при обращении услугополу-
чателя после окончания ра-
бочего времени, в выходные 
и праздничные дни согласно 
Кодексу, прием заявлений и 
выдача результатов оказа-
ния государственной услуги 
осуществляется следующим 
рабочим днем).

Услугополучатель имеет 
возможность получения го-
сударственной услуги в элек-
тронной форме через портал 
при условии наличия ЭЦП.

Жалоба на решение, дей-
ствий (бездействий) услуго-
дателя по вопросам оказа-
ния государственных услуг 
может быть подана на имя 
руководителя услугодателя, 
уполномоченного органа, 
осуществляющего руковод-
ство в сфере жилищных 
отношений (далее – упол-
номоченный орган), в упол-
номоченный орган по оценке 
и контролю за качеством 
оказания государственных 
услуг в соответствии с зако-
нодательством Республики 
Казахстан. 

Услугополучатель имеет 
возможность получения ин-
формации о порядке оказа-
ния государственной услуги в 
режиме удаленного доступа 
посредством «личного ка-
бинета» на портале, а также 
Единого контакт-центра по 
вопросам оказания государ-
ственных услуг: 1414, 8 800 
080 7777.

Контактный телефон 
справочной службы ус-
лугодателя по вопросам 
оказания государственной 
услуги 87164123037. 

В течении последних несколь-
ких  лет в Астраханском  районе 
эпидемиологическая ситуация 
по заболеванию людей пара-
зитарными инфекциями (энте-
робиоз, лямблиоз, описторхоз, 
аскаридоз и другие) остается 
нестабильной. Регистрация 
случаев   идет  ежегодно. Также  
отмечается  увеличение забо-
леваемости среди детей в 1,5 
раза. В структуре заболеваемо-
сти 60 процентов  составляют 
простейшие – лямблиоз. В  20  
% случаев  больные  заражены 
трематодами – описторхоз.  В 5 
%  – контактными  гельминтами  
– энтеробиоз.  Как в текущем 
и так в пошлом году,  не заре-
гистрировано  случаев эхино-
коккоза. Во всех очагах специ-
алистами районного управления  
проведены противоэпидемиче-
ские мероприятия

Наиболее  неблагополучными  
по  паразитарным заболевани-
ям  являются  такие населенные  
пункты района, как  с. Астра-
ханка,  стц. Жалтыр,  Станция 
Колутон, с.Новочеркасское, 
с.Зеленое. Подъем заболевае-
мости приходится на весеннее-
летний период, когда создаются 
идеальные условия для размно-
жения и развития паразитов. 
Мы пьем сырую воду, едим пло-
хо вымытые фрукты, лакомим-
ся недожаренным шашлыком и  
конечно, забываем мыть руки, 
заглатывая яйца-гельминтов - 
паразитов, некоторые из кото-
рых могут жить в человеческом 
организме по 3-5 и более лет, 
медленно подтачивая нас изну-
три и и до времени  ничем себя 
не выдавая. Паразитические 
черви и их личинки на медицин-
ском языке называются - гель-
минтами. Науке известны более 
150 гельминтов,  но широко рас-
пространены только 30 видов. 
Паразиты, живущие в кишечни-
ке человека, бывают в основ-
ном двух видов: черви круглые 
(аскариды, власоглав, трихи-
нелла и острицы) и плоские 
(бычий цепень,свиной цепень, 
карликовый цепень ). Есть еще 
описторхи – они паразитируют 
в желчных протоках печени, 
желчном пузыре. Кроме кишеч-
ника гельминты могут спокойно 
обитать в легких, брюшной по-
лости, печени и даже в мозге. В 
окружающей среде яйца гель-

Защититься  от паразитов, 
по силам каждому 

минтов  легко могут  сохранят-
ся во взвешенном состоянии и 
вместе с частичками пыли осе-
дать на поверхности различных 
предметов (столы, тумбочки, 
кровати, подоконники и т.д.). 
Поэтому соблюдение  гигиены 
жилищ (регулярная  влажная  
уборка) является обязатель-
ным условием.  Пути  попада-
ния гельминтов в человеческий 
организм: грязные руки, почва, 
пища, предметы обихода, упо-
требление пораженного личин-
ками мяса и рыбы.  И главное 
– первичные симптомы проте-
кающей болезни даже не всегда 
наводят на мысль о глистах. 
В зависимости от видов гель-
минтов, стадии их развития 
клиническая картина может 
быть весьма разнообразной: 
вялость, слабость, потеря мас-
сы тела (похудение), особенно 
у детей, кстати, хронические 
длительные гельминтозы мо-
гут  задерживать умственное и 
физическое развитие ребенка, 
отсутствие аппетита или, на-
против, повышенный аппетит 
и постоянное чувство голода, 
тошнота, обильное слюнотече-
ние, скрип зубами по ночам, пе-
риодические боли в  животе, зуд 
в заднем проходе в вечернее и 
ночное время, повышенная тем-
пература тела до 37,5С, аллер-
гические высыпания и многое 
другое. Словом, точный диагноз 
может установить только врач 
и затягивать с обследованием 
и лечением  не следует. Потому 
что в запущенных случаях ко-
лония глистов в человеческом 
организме может состоять из 
десятков тысяч «поселенцев». 
Причем на одной территории 
нередко уживаются несколько 
разновидностей червей. К груп-
пе риска – относятся прежде 
всего  дети. Защитные  барьеры 
у них еще не сформировались, 
а уровень кислотности желуд-
ка меньше, чем у взрослого. К 
тому же малыш, начав активно 
осваивать мир, подключает все 
органы чувств. Ему непремен-
но хочется пробовать каждый 
предмет на вкус. Они возятся 
в песочницах, где оправились 
все окрестные кошки и собаки, 
грызут ногти и все время забы-
вают мыть руки. К тому же во 
многих семьях есть домашние 
животные.    В особую группу 

риска, входят охотники и ры-
баки, а также члены их  семей. 
Ведь через  мясо диких каба-
нов можно легко заразиться 
трехенеллезом.  При поедании 
самодельной икры, слабо про-
соленной, провяленной или про-
копченной рыбы, можно занести 
в свой организм описторхов. Ко-
торыми заражены многие виды 
рыб, обитающие в нашей реке 
(карп,  язь, чебак, линь, сазан, 
лещ). При работе с сырой  ры-
бой необходимо иметь отдель-
ные разделочные доску и нож, 
чаще мыть руки и  подвергать  
рыбу достаточной термической 
обработке (варка или  жарка  
не менее  20 минут).  Заразить-
ся паразитарными болезнями 
можно даже при употреблении 
в пищу, казалось бы, совершен-
но безобидной, выращенной на 
дачном участке или купленной 
на рынке зелени- петрушки, 
укропа, сельдерея и так далее. 
Дело в том, что невидимые 
глазу яйца аскарид, настолько 
крепко прикрепляются к зелени, 
что смыть их струей воды не-
возможно.  Всю зелень, а также 
овощи, которые выращивают в 
земле, надо замачивать в тазу с 
водой на полчаса, слить воду и 
лишь потом ополаскивать  под 
краном. Для лечения существу-
ют хорошо зарекомендовавшие 
себя, простые в применении 
противоглистные препараты, 
но их  должен назначить только 
врач, самолечением заниматься 
нельзя.  Ведь отдельные инва-
зии лечить очень трудно и здесь 
необходим комплексный под-
ход (описторхоз, трихинеллез 
и т.д.), а от такой инвазии, как 
эхиноккокоз избавится можно 
только после хирургического 
вмешательства. 

Привитие гигиенических  зна-
ний  в быту с раннего детства  
в организованных коллективах 
(детские сады, школы), соблю-
дение технологии обработки 
пищевых продуктов, особенно 
рыбы, мяса, овощей, проведе-
ние  профилактической  дегель-
минтизации  домашних живот-
ных,  залог вашего здоровья. 
Защититься от непрошенных  
паразитов по силам каждому. 

Будьте здоровы!
Т. КОЛЕСНИКОВА,

главный специалист 
Астраханского РУСЭК.
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ЖАЛПЫ ЕҢБЕК ҚОҒАМЫ

Әлеуметтік кодекстің негізгі жаңалықтары:
1.    Отбасының цифрлық картасы (қолдау 

проактивті форматта көрсетіледі, атап 
айтқанда азаматтарға әлеуметтік төлемдер 
мен көмек мемлекеттік органдардың 
ақпараттық жүйелерінде бар деректер 
негізінде тағайындалады, ал қағаз құжаттар 
жүйеден кезең-кезеңімен алынып тастала-
тын болады);

2. Мемлекеттік қолдаудың жаңа парадиг-
масы (жаңа парадигмаға сәйкес мемлекеттік 
қолдау алдымен әлеуметтік тәуекелдердің 
алдын алатын атаулы іс-шара, одан кейін 
ғана атаулы әлеуметтік көмек ретінде 
қарастырылады);

3. Әлеуметтік қызмет көрсетуді толық 
трансформациялау (мүгедектігі бар 
азаматтардың арнаулы әлеуметтік 
қызметтерге деген қолжетімділігін 
мемлекеттік емес ұйымдар, жеке сектор 
және отбасы мүшелерін тарту арқылы арт-
тыру);

4. Азаматтарды зейнетақымен 
қамсыздандыру жүйесіндегі өзгерістер 
(алдағы 5 жылда базалық зейнетақы 
мөлшерін кезең-кезеңімен көбейту);

5. Жұмыспен қамту саласындағы 
өзгерістер (икемді жұмыспен қамтудың 
барлық түрін тану; жұмыс күшінің 
дағдыларын арттыру; жұмыспен қамтудың 
цифрлық орталықтары).

Осылайша, Әлеуметтік кодекс 
азаматтардың өздерінің әлеуметтік 
құқықтары мен міндеттері туралы бірыңғай 
білім көзі болып табылады, сондай-
ақ халықтың әлеуметтік әл-ауқатына 
автоматтандырылған мониторинг жүргізуге 
мүмкіндік береді.

Кодексте қазіргі кездегі әлеуметтік 
қолдаудың барлық әлеуметтік кепілдіктері 
мен нысандарының, оның ішінде аза-
маттарды зейнетақылармен және 
жәрдемақылармен, сондай-ақ «Мемлекеттік 
әлеуметтік сақтандыру қоры» АҚ (бұдан 
әрі - Қор) тағайындалатын әлеуметтік 
төлемдермен қамтамасыз ету сақталғанын 
атап өткен жөн.

Міндетті әлеуметтік сақтандыру жүйесі 2005 
жылдан бастап әлеуметтік тәуекелдердің 
6 түрлі жағдайы басталған кезде жұмыс 
істейтін азаматтарды әлеуметтік қорғаудың 
қосымша деңгейі ретінде енгізілді.

Міндетті әлеуметтік сақтандыру 
жүйесінің қаржы ресурстары жұмыс 
берушілер жұмыскерлері үшін, сондай-
ақ дара кәсіпкерлер мен жеке практика-
мен айналысатын адамдар өздері үшін 
төлейтін ең төменгі жалақының кемінде бір 
және жеті еселенген мөлшерінен аспайтын 
кірістің 3,5% мөлшерінде әлеуметтік ауда-

ҚАЗАҚСТАН РЕСПУБЛИКАСЫНЫҢ 
ӘЛЕУМЕТТІК КОДЕКСІ ШЕҢБЕРІНДЕ 

ЖҰМЫС ІСТЕЙТІН ХАЛЫҚТЫҢ 
МҮДДЕЛЕРІН ҚОРҒАУ

рымдар есебінен қалыптастырылады.
Бұл ретте әлеуметтік аударымдар 

міндетті зейнетақы жарналары сияқты 
қызметкердің жалақысынан ұсталмайды, 
жұмыс берушілердің қаражаты есебінен 
төленеді.

Міндетті әлеуметтік сақтандыру 
ынтымақтастық принципіне негізделген, 
өйткені әлеуметтік аударымдар барлық 
жұмыс істейтін азаматтар үшін төленеді, ал 
төлемдерді тек әлеуметтік тәуекел туындаған 
адамдар ғана ала алады.

Қордан еңбекке қабілеттілігінен айыры-
лу жағдайына төленетін әлеуметтік төлем 
мүгедектігі бойынша бюджет қаражаты 
есебінен төленетін мемлекеттік әлеуметтік 
жәрдемақыға қосымша тағайындалады. 
Төлем міндетті әлеуметтік сақтандыру 
жүйесіне қатысушыға медициналық-
әлеуметтік сараптама жалпы еңбекке 
қабілеттілігінен айырылу дәрежесін 30%-
дан 100%-ға дейін белгілеген күннен ба-
стап оның бүкіл кезеңіне еңбек қызметін 
жалғастыруына қарамастан жүргізіледі.

Әлеуметтік төлемнің мөлшері соңғы 2 жыл-
да Қорға әлеуметтік аударымдар жүргізілген 
кіріске, сондай-ақ еңбекке қабілеттілігінен 
айырылу дәрежесінің, жүйеге қатысу өтілінің 
және кірісті алмастыру коэффициенттеріне 
байланысты болады.

2023 жылғы 1 шілдеден бастап мүгедектігі 
бар адамдарға берілетін жәрдемақылар 
мен төлемдер 14,5%-ға арттырылады және 
бұл төлемдердің а.ж. 1 қаңтарынан бастап 
8,5%-ға өсуін ескере отырып, жәрдемақылар 
мен  төлемдердің жылдық мәндегі өсуі 23% 
құрайды.

Қордан асыраушысынан айырылуы 
жағдайына төленетін әлеуметтік төлем асы-
раушысынан айырылуы бойынша бюджет 
қаражаты есебінен төленетін мемлекеттік 
әлеуметтік жәрдемақыға қосымша 
тағайындалады. Төлемге құқық қайтыс 
болған (сот хабар-ошарсыз кетті деп таныған 
немесе қайтыс болды деп жариялаған) 
асыраушысының асырауындағы отбасы 

мүшелеріне асыраушы қайтыс болған күннен 
бастап туындайды. Төлем асырауындағы 
адам 18 жасқа толғанға дейін, ал күндізгі 
оқу нысаны бойынша оқуды жалғастырған 
жағдайда 23 жасқа дейін жүзеге асырылады.

Әлеуметтік төлемнің мөлшері соңғы 2 жыл 
ішінде әлеуметтік аударымдар жүргізілген 
қайтыс болған асыраушының кірісіне, 
сондай-ақ кірісті алмастыру, асырауындағы 
адамдар санының және жүйеге қатысу 
өтілінің коэффициенттеріне байланысты бо-
лады.

2023 жылғы 1-шілдеден бастап асырау-
шысынан айырылған отбасыларға берілетін 
жәрдемақылар мен төлемдер 14,5%-ға ар-
тады, бұл төлемдердің а.ж. 1- қаңтарынан 
8,5%-ға өсуін ескере отырып, жәрдемақылар 
мен төлемдердің жылдық мәндегі өсуі 23% 
құрайды.

Әлеуметтік тәуекел туындаған кезде 
міндетті әлеуметтік сақтандыру жүйесіне 
қатысушы, оның ішінде оның отба-
сы мүшелері, асыраушы қайтыс болған 
жағдайда базалық жәрдемақылар мен 
Қордан төлемдер алатынын ескерсек, оның 
әлеуметтік қорғалуы жұмыс істемейтін 
адамға қарағанда жоғары болады.

Қордан жұмысынан айырылу жағдайына 
төленетін әлеуметтік төлем міндетті 
әлеуметтік сақтандыру жүйесіне қатысушысы 
халықты жұмыспен қамту туралы заңнамаға 

сәйкес жұмыссыз ретінде тіркелген күннен 
бастап тағайындалады.

Әлеуметтік төлемнің мөлшері соңғы 2 жыл 
ішінде әлеуметтік аударымдар жүргізілген 
жүйеге қатысушының кірісіне, табысты алма-
стыру (45% немесе 0,45) және жүйеге қатысу 
өтілінің коэффициенттеріне байланысты бо-
лады.

Төлем жүйеге қатысу өтіліне байланысты 
1 айдан 6 айға дейін жүзеге асырылады.

Қордан жүктілікке және босануға, жаңа 
туған баланы (балаларды) асырап алуға бай-
ланысты кірісінен айырылу жағдайларына 
төленетін әлеуметтік төлем еңбекке уақытша 
жарамсыздық туралы парақта көрсетілген 
жүктілігі және босануы бойынша дема-
лыс күнінен бастап тағайындалады. Төлем 
еңбекке уақытша жарамсыздық парағының 
барлық кезеңіне жүзеге асырылады.

Біржолғы әлеуметтік төлемнің мөлшері 
соңғы 12 айда әлеуметтік аударым-
дар жүргізілген кіріске және еңбекке 
жарамсыздық күндерінің санына байланы-
сты болады.
Қордан бір жарым жасқа дейінгі бала күтіміне 
байланысты кірісінен айырылу жағдайына 
төленетін әлеуметтік төлем бала туған 
күннен бастап бала күтімін іс жүзінде жүзеге 
асыратын міндетті әлеуметтік сақтандыру 
жүйесінің қатысушысына тағайындалады.  

Әлеуметтік төлемнің мөлшері соңғы 2 жыл 
ішінде әлеуметтік аударымдар жүргізілген 
жүйеге қатысушының кірісіне және кірісті ал-
мастыру коэффициентіне (40% немесе 0,4) 
байланысты болады.

Әлеуметтік кодекс шеңберінде Қордан 
әлеуметтік төлемдерді тағайындау 
параметрлері өзгеріссіз сақталатынын атап 
өткен жөн.

Бұдан басқа, Әлеуметтік кодекс аясында 
2023 жылдың 1-шілдесінен бастап:

- жүріп-тұруы қиын бірінші топтағы 
мүгедектігі бар адамды алып жүру бойын-
ша қызмет көрсететін 30 мыңға жуық жеке 
көмекшіні міндетті әлеуметтік сақтандырумен 
қамтуды кеңейту қарастырылған. Бұл 
дегеніміз, әлеуметтік тәуекелдер туындаған 
кезде жеке көмекшінің Қордан төленетін 
әлеуметтік төлемдерге құқығы болады, 
Әлеуметтік медициналық сақтандыру қорынан 
сақтандыру пакеті шеңберінде медициналық 
көмекпен қамтамасыз етіледі, сондай-
ақ зейнеткерлік жасқа жеткенде базалық 
зейнетақы үшін еңбек өтілі және жинақтаушы 
зейнетақы төлеміне құқығы болады.

Жалпы әртүрлі әлеуметтік тәуекелдерден 
сақтандыратын міндетті әлеуметтік 
сақтандыру жүйесінің дамуы азаматтар-
ды нәтижелі және формалды жұмыспен 
қамтуды ынталандыруды көздейді.

Қазақстан Республикасының Әлеуметтік кодексі әділ әлеуметтік саясат үшін негіз бола-
ды және әрбір адамның туғаннан бастап зейнеткерлікке шыққанға дейінгі өмір жолының 
кезеңдеріне сәйкес, барлық адамда бірдей бола бермейтін қажеттіліктерден туында-
уы мүмкін шараларды (өмірлік қиын жағдайдағы адамдар үшін әлеуметтік кепілдіктер) 
көрсете отырып құрылған.

Трудоустройство 
молодых специалистов

Закончив Казах-
ский агротехниче-
ский университет 
им. С.Сейфуллина 
по специальности 
«экономика», в 
апреле 2022 года 
в Центр занятости 
населения обра-
тилась Умуртаева 
Айгерим Кобланов-
на. Она была на-
правлена на моло-
дежную практику в 
рамках Националь-
ного проекта по 
развитию предпри-
нимательства на 
2021-2025 гг. в Управление государ-
ственных доходов по Астраханско-
му району помощником специали-
ста. После завершения молодежной 
практики, Айгерим была трудоу-
строена на постоянное место рабо-
ты по месту прохождения практики 
в качестве ведущего специалиста 
Управления государственных дохо-
дов по Астраханскому району.

 Национальная программа, на-
правленная на укрепление предпри-
нимательской сферы в нашей стра-
не, была принята постановлением 
кабинета министров в октябре 2021 
года. Согласно данному документу, 
срок реализации которого рассчи-
тан до 2025 года, ставится задача 
повысить занятость граждан путем 

развития малого бизнеса. 
Цель разработки национального 

проекта:
обеспечение качественных из-

менений в структуре предпринима-
тельства:

- развитие малого бизнеса в це-
лях повышения занятости населе-
ния;

- опора на средний бизнес – 
драйвер диверсификации отраслей 
экономики;

- комплексное развитие конкурен-
ции - равные условия для субъек-
тов предпринимательства.

И. ВОРОНЦОВ,
специалист Карьерного центра 

Астраханского района.

Елімізде елуден асқан жастағы жұмыссыздарға арналған «Күміс жас» 
жобасы жандануда. Арнайы жобаға өткен жылы бюджеттен қаржы 
бөлінген-ді. Бүгінде бұл жоба шеңберінде ауданда 9 азамат жұмыс 
істеуде. Солардың бірі – Жалтыр ауылында орналасқан «Гросс-Нан» 
жауапкершілігі шектеулі серіктестігінде қызмет етіп жүрген Сансызбай 
Нуркишев.

«КҮМІС ЖАС» ЖОБАСЫ АЯСЫНДА

Түсінікті болу үшін тарқатып 
айтайық. Еңбек және халықты 
әлеуметтік қорғау министрлігі зейнет 
жасына жақындаған жұмыссыз жан-
дарды жұмыспен қамту мақсатында 
«Күміс жас» жобасын іске қосты. 
Бұл арнайы бастаманы жүзеге асы-
ру 2021-2025 жылдарға арналған 
кәсіпкерлікті дамыту жөніндегі 
ұлттық жоба шеңберінде жүргізіледі. 
Астрахан ауданы бойынша биыл 
аталған жоба негізінде 9 адамды 
жұмыспен қамтылу көзделген.

Айта кетейік, 
«Күміс жас» жо-
басы шеңберінде 
ж ұ м ы с қ а 
о р н а л а с қ а н 
адамдар үшін 
субсидияның ай 
сайынғы мөлшері 
70 пайызды 
құрайды.

«Күміс жас» 
жобасына қатысу 
мерзімі – 36 ай. 
Жобаға қатысу 
мерзімі аяқталған 
соң, жұмыс беруші 
зейнет жасы-
на жақындаған 
адамды зейнетке 
шыққанға дейін 
тұрақты жұмысқа 

алуға міндетті. Жоба бойынша 
жұмыс іздеуші ретінде тіркелу үшін 
мансап орталығына немесе «еnbek» 
электронды еңбек биржасына жүгіну 
қажет.

Мемлекет тарапынан жүргізілетін 
кешенді жұмыстар зейнеталды 
адамдардың әлеуетін де бағамдап 
бермек. Шындығында, 40 жасты 
қамал алатын жас деп анықтаған. 
Яғни жеке өмірінде, қоғамда 
біршама жетістікке жетіп, тұлға бо-
лып қалыптасудың басында бол-

са, 60 жасты жан-жағына сыйлы, 
кәсіпті меңгеріп, әулеттен басқа 
өз ортасының тұлғасы болып 
қалыптасқан деп есептеледі. Бұл 
– адамның кәсіби және тұлғалық 
дамуының шыңына жеткен кезі. 
Осы кезеңде, әдетте, адамның 
психологиялық дамуы қалыптасып, 
өресі тұрақты деңгейде қалады. 
Психологиялық тұрғыдан алғанда, 
жастықтың соңы – 40-49 жас және 
кәріліктің басы 49-60 жас аралығын 
анықтайды.

Адам баласы өмірдің келесі бір 
сатысына өткенде өз-өзіне сұрақ 
қоятыны белгілі. Осы кезеңде 
алдағы жоспарын, асыл мұратын 
анықтап алады. Адамның ішкі 
мүмкіндігінің барынша ашылуы, 
кемелденуі 50-ден кейін басталады. 
Бұл кезде балалар ержетіп, алды 
отбасын құрып, немере сүйіп, көңіл 
жайлана бастайды. Өмірдің түрлі 
сынағынан өтіп, қалған уақытындағы 
өз мүдделерін, басымдықтарын, 
өмірдегі өз орнын нақты бағалап, 
айналасындағылардың да қадірін 
түсінетін кезең.

Сонымен, зейнеталды «күміс жас» 
– адамның ең әлеуметтік белсенді 
және өнімді кезеңі. Толыққанды 
барға қанағат етіп, мәнді-мағыналы 
өмір сүруге барынша мүмкіндік 
ашылған сәт. Сол мүмкіндікке қол 
жеткізу үшін мемлекет тарапы-
нан жасалған «Күміс жас» жобасы 
зейнеталды адамдардың әлеуетін 
ашуға күш салады.

Арман ЖАПАРОВ.



Жемқорлықты жеңу Қазақстан үшін 
нақты белгілеген мемлекеттік саясаттың 
негізгі бағыттарының бірі болып табы-
лады. Сол себепті Мемлекет басшысы 
жыл сайынғы Қазақстан халқына Жолда-
уында дамыған мемлекеттің жаңа саяси 
басымдықтарының бірі ретінде сыбайлас 

жемқорлықпен күресті атап көрсетіп келеді.

ЖАСТАР ƏЛЕМІ
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КАК НЕ СТАТЬ  ЖЕРТВОЙ МОШЕННИКОВ
Уважаемые жители и 

гости Астраханского рай-
она на сегодняшний день 
особую тревогу вызыва-
ет рост интернет - мошен-
ничеств, их количество 
возросло в 10 раз. 

Одним из основных спо-
собов является - установ-
ление  приложений «Any 
Desk» «Quick Support»  
«TeamViewer», в данном 
случае мошенники убежда-
ют вас скачать удаленные 
приложения, продикто-
вать коды удаленного до-
ступа, после того как они 
получают пароль, они 
контролируют ваше або-
нентское устройство, то 
есть они могут дистанци-
онно находиться у вас в 
приложении в мобильных 
банках, где с депозитов и 
счетов перечисляют де-
нежные средства на за-
ранее подготовленные под-
ставные карты и банковские 
счета, а также оформлять 
онлайн кредиты. 

Чтобы не стать жертвой 
интернет мошенничества 
необходимо знать основ-
ные правила: никогда не 
скачивать приложения 
удаленного доступа   «Any 
Desk» «Quick Support»  
«TeamViewer», не дикто-

вать пароли, коды доступов. 
Необходимо запомнить  

простую истину – сотрудники 
банка не звонят своим кли-
ентам. 

Однако, учитывая все не-
однократные предупреж-
дения об угрозе интернет 
- мошенничества, о всевоз-
можных уловках мошенни-
ков,  продолжают иметь слу-
чаи так, 13.01.2023 года 
житель с. Петровка Астра-

ханского района гр. Л., при 
поиске приложений в Плей 
Маркете с целью инвести-
ции своих денежных средств 
скачал дубликат приложения 
«Халык банк» и в последу-
ющем после регистрации в 
данном приложении с ним 
связался с неизвестного ему 
номера мошенник который 
представился гр. Трофимо-
вым А.В., вошел в доверие 

и предложили зарегистри-
роваться на сайте торго-
вой площадки. После чего 
гр. Л., следую инструкциям 
зарегистрировался и внес 
первоначальный вклад на 
сумму 120 000 тенге яко-
бы с их слов для покупки и 
дальнейшей продажи акций 
предварительно сообщив 
им свои персональные дан-
ные а именно паспортные 
данные и карту «Жусан 

Банка» и после всех этих 
действий на его мнимый 
баланс на сайте поступи-
ло 230 долларов которые 
как оказалось были про-
сто цифрами. Далее он 
совместно с мошенника-
ми  выполнял действия 
на данном сайте, а имен-
но якобы куплю-продажу 
акций. После чего для 
вывода средств ему сооб-
щали что нужно оплатить 

ту или иную операцию со 
счетом, а именно оплаты 
якобы просроченной стра-
ховки, справка с торговой 
биржи и т.д. 

Все эти страховки и 
справки по словам мо-
шенников были платные 
и в итоге гр. Л.,  потерял 
7000000 тенге, брав креди-
ты и занимая у родственни-
ков и знакомых.

Учитывая горький опыт своих земляков не скачивайте приложения   и не 
ведитесь  на рекламы о  быстрых заработках, будьте  осторожны на про-
сторах Интернета, за каждой легкой наживой, сидит группа мошенников, ко-
торые оставят вас  в кредитах  и долгах на долгие годы. МВД РК предупреж-
дает - не поддавайтесь уловкам мошенников, будьте бдительны, берегите 
свои данные от посторонних лиц,  не вступайте в контакт с посторонними 
по мессенджерам  «Вацап», «Телеграмм», «Инстаграмм» и др., не поддавай-
тесь предложениям  «обогатитьтся», своими действиями ВЫ ОБОГАТИТЕ 
ТОЛЬКО МОШЕННИКОВ ЗА СВОЙ СЧЕТ!

ОП Астраханского района. 

Болашақ анаға қандай төлем төленеді? Декреттік 
демалысқа арналған төлем қалай есептеледі? Есептеу 
формуласы қандай? Бұл сұрақтардың жауабын анықтап 
көрді. 

ЖЕМҚОРЛЫҚПЕН КҮРЕС 
ТОЛАСТАМАЙДЫ

көрінісі.
Сыбайлас жемқорлық қыл-

мыстары сияқты қоғамға қауіпті іс-
әрекеттер мемлекетіміздің басқару 
жүйесіндегі сәйкесті буындарды 
тұншықтырып, олардың қалыпты, 
заңды қызмет жасауына кедергі 
келтіреді. Ал, іс жүзінде бірқалыпты 
дұрыс қызмет атқаратын 
мемлекеттік органдардың қызметі 
ғана қоғамның экономикалық 
дамуына, оның мүшелерінің 
құқықтары мен бостандықтарын 
қамтамасыз етуге қабілетті. Осыған 
орай мемлекеттік басқару жүйесін 
қорғау, оған қылмыстық қол сұғуды 
болдырмау ең маңызды мәселе бо-
лып табылады. Өйткені мемлекеттік 
аппарат қоғамды басқару жүйесінің 
қажеттілігі, басқару жүйесіндегі 
әр түрлі процестердің реттеушісі 
болып табылады. Жалпы сыбай-
лас жемқорлықпен күресу жеке 
адамдардың немесе жекелеген 
топтың ғана емес мемлекеттік 
органдардың, мемлекеттік қыз-
меткерлердің, тұтастай қоғамның 
басты міндеті мен борышы. Осыны 
шынайы орындау үшін әрбір лауа-
зым иесі өзінің жан-дүниесін ұдайы 
таза, адал ұстауы тиіс. Сонда ғана 
олар қарапайым халықтың сенімін 
ақтап, қоғамның тежеусіз дамуына 
үлес қосқан болар еді.

Азамат ИМАНЗАДАЕВ,
Николаев ауылдық округінің 

жетекші маманы.

Себебі қазіргі кезде сыбайлас 
жемқорлық әлемнің кез келген 
елінде оның саяси дамуына байла-
ныссыз, оның ішінде Қазақстанда 
да, әлеуметтік құбылыс ретінде 
жойылмай келеді. Ол осы 
ауқымдылығымен де ерекшеленіп 
отыр.

Жалпы сыбайлас жемқорлық 
әлеуметтік-экономикалық даму 
үдерісін, нарықтық экономиканың 
құрылуын, инвестициялар тарту 
процесін тежейді. Демократиялық 
мемлекеттің саяси және қоғамдық 
институттарына кері әсерін тигізеді, 
елдің болашақ дамуына елеулі 
қауіп төндіреді. Қазақстанның 
мемлекеттік саясатының негізгі 
басымдықтарының бірі сы-
байлас жемқорлықпен күреске 
бағытталғаны да сондықтан.

Иә, бүгінгі таңда әділетті, жаңа 
Қазақстан қалыптастыру жолындағы 
бастамаларда да бұл күрес бір сәт 
назардан тыс қалмай келеді. Ар-
найы агенттіктердің жұмысы жан-
жақты пысықталып, барынша же-
дел әрі әділ түрде жұмыс жасап 
келеді. Ақпараттық ашықтық та осы 
бір қоғам кеселінің алдын алуға 
мүмкіндік тудырып отыр.

Сонымен қатар халықтық сы-
байлас жемқорлыққа төзбеушілік 
әрекетін де анық аңғарып келеміз. 
Бұл да жең ұшынан жалғасқан 
әрекетті ауыздықтауға деген 
халықтық түсінік қалыптасқанының 

Ақмола облысы жастар-
ресурстық орталығы Көкшетау 
қаласының «Болашақ сарайы» 
мекемесінің спорт залында еріктілер 
мен жастар ұйымдарының арасын-
да, оның ішінде ауданымыздың 
қатысуымен «FootJas-2023» шағын 
футболдан қайырымдылық жары-
сын ұйымдастырды.

Бұл іс-шараның мақсаты - фут-
бол ойынын насихаттау және 
барлық жастағы еріктілер мен 
белсенділер арасында денсаулықты 
жақсарту. Жарысқа қатысуға 
жарна-команд=адан 5 000 теңге 
мөлшерінде. Барлық жиналған 
қаражат қайырымдылыққа 
жұмсалатын болады. Жарысқа 
волонтерлік және жастар ұйымдары 
жіберілді.

Жарыс біздің аудан үшін сәтті 
өтіп, командалар ойынға қатысудың 
жоғары деңгейін көрсетіп және игі 
істер бағытында өз үлестерін қосты. 

FOOTJAS-2023

Осылайша, ойын қорытындысы 
бойынша ауданымыздың команда-
сы жүлделі бірінші орынды иеленді. 
Сондай-ақ, ауданымыздың коман-
да мүшесі Ануар Қайырбаев «Үздік 
қақпашы» номинациясымен мара-
патталды.

Зарина ЖАКЕНОВА,
жастар ресурстық 

орталығының директоры.

#В Японии кривые зубы счита-
ются милыми и привлекательны-
ми.

#Умножая 111111111 на 111111111, 
мы получаем число, состоящее из 
цифр, расположенных последова-
тельно - сначала с начала, а затем 
с конца: 12 345 678 987 654 321.

#«Момент» - научное название 
сотой доли секунды.

#Бабочки ощущают вкус еды 
лапками.

#Собаки понимают до 250 слов 
и жестов, а также могут выпол-
нять простые математические 
вычисления.

#За последние 20 лет ученые от-
крыли более 1000 планет за преде-
лами нашей Солнечной системы.

#Если разбить космос на процен-
ты, 68% - это темная энергия, а 
27% - темная материя. И темная 
энергия, и темная материя невиди-
мы, поэтому мы видим только 5% 
Вселенной.

#В месяцах, начинающихся с 
воскресенья, всегда будет пят-
ница, 13-е.

#У женщин болевых рецепторов 
вдвое больше, чем у мужчин.

#На Юпитере и Сатурне идет 
дождь из алмазов.

#Человек способен прожить 11 
дней без сна.

#Кружка кофе - это смесь более 
1000 химических веществ.

#Вода в бутылках иногда содер-
жит больше бактерий, чем вода 
из-под крана.

#Правое легкое больше левого.
#Гамаки облегчают засыпание.
#Два банана обеспечивают энер-

гию и необходимые питательные 
вещества на 90 минут трениров-
ки.

#Женщины, ставшие матерями 
в 40 лет, чаще рожают детей-лев-
шей, чем матери в 20 лет.

АДАМ. ҚОҒАМ. ЗАҢ

ДЕКРЕТТІК ТӨЛЕМ ҚАЛАЙ РӘСІМДЕЛЕДІ
 ЖӘНЕ ЕСЕПТЕЛЕДІ?

Жұмыс істейтін 
әйелдерге босануға дейін 
күтілетін күнге дейін 70 
күн және бала туғаннан 
кейін 56 күн декреттік 
демалыс беріледі. Егер 
босану асқынған болса, 
бір уақытта екі немесе 
одан да көпбаланың туу 
жағдайында демалыс 
қосымша 14 күнтізбелік күнге 
ұзартылады.

Баланың дүниеге келуіне 
байланысты демалыстың 
қандай түрлері бар?

Жүкті әйелдерге, бала туған 
әйелдерге, жаңа туған бала-
ны асырап алған әйелдерге 
(еркектерге) баланың дүниеге 
келуіне байланысты мына-
дай демалыстар беріледі: 
жүктілікке және босануға 
байланысты демалыс; жаңа 
туған баланы асырап алған 
қызметкерлерге демалыс; 
бала үш жасқа толғанға дейін 
оның күтіміне байланысты 
жалақы сақталмайтын дема-
лыс.

Декреттік демалыс алу 
үшін не істеу керек?

Жүктілік және босану бой-
ынша декреттік демалыс 
үшін сізге еңбекке уақытша 
жарамсыздық парағы 
(жарамсыздық парағын) 
алу қажет. Бұл жүктіліктің 
30 аптасынан кейін сіздің 
акушер-гинекологыңыз, ал 
ол болмаған кезде дәрігер, 
бөлім меңгерушісімен 
медициналық-консульта-
тивтік комиссияның қорытын-
дысынан кейін беріледі.

Дәрігерден алынған 
еңбекке уақытша жарам-

сыздық парағын жұмыста 
кадрлар бөліміне ұсынып, 
өтініш жазу керек, содан кейін 
декреттік демалыс туралы 
бұйрық шығарылады.

Декреттік  төлем қалай 
есептеледі?

Бұл төлем кейінгі бір 
жылдағы орташа айлық 
табыс мөлшерін (ОАЖ) 
жұмысқа жарамсыздық 
күндер коэфицентіне 
(ЖЖКК) көбейтіп, 10 пай-
ыз міндетті зейнетақылық 
аударымдарды шеге-
ру арқылы есептелінеді.  
(ОАТ×ЖЖКК)-10 пайыз. Ор-
таша айлық табыс мөлшері 
кейінгі 1 жылдағы барлық 
табысты қосып, 12-ге бөлу 
арқылы есептеледі.

Жұмысқа жарамсыздық 
коэффициенті жүктілікке 
байланысты демалыс 
күндерінің саны 30 күнге 
бөлу арқылы есептеледі. 
Қалыпты жағдайдағы жүктілік 
пен босану кезінде жұмысқа 
жарамсыздық күндер саны 
126.

Мысалы, сіз кейінгі 7 айда 
500 мың теңге, қалған 5 айда 
600 мың теңге алсаңыз, орта-
ша айлық табыс мөлшеріңіз 
- 541 667 теңге. Ал Жұмысқа 

жарамсыздық коэффициенті 
126:30=4,2. Есеп-
теп көрейік: (7×500 
000)+(5×600 000)=3 500 
000; 3 500 000÷12=541 
667 (1 жылдағы орташа 
айлық табысы);

541 667×4,2=2 275 000 
(4,2-жұмысқа жарамсыз 
күндер коэффиценті); 2 
275 000-10 пайыз=2 047 
501 (10 пайыз - міндетті 

зейнетақы қорына аударым).
Демек жылдық орта-

ша айлық 3 миллионнан 
асса, декреттік төлем 2 
047 501 теңге түседі. Бұл 
мысалда қалыпты босану 
жағдайындағы есептеу үлгісі 
көрсетілген. 

Бала күтімі бойынша 
ай сайынғы әлеуметтік 
жәрдемақы қалай 
есептеледі?

«Балалы отбасыларға 
берілетін мемлекеттік 
жәрдемақылар туралы» 
Қазақстан Республикасының 
2005 жылғы 28 
маусымдағы Заңының 10-
бабы 1-тармағының 2) 
тармақшасына сәйкес жұмыс 
істемейтін әйелдер үшін бала 
1,5 жасқа толғанға дейін 
оның күтіміне байланысты 
ай сайынғы мемлекеттік 
жәрдемақының мөлшері 
мынадай мөлшерлерде 
белгіленген: 1 балаға - 5,76 
айлық есептік көрсеткіш; 2 
балаға - 6,81 айлық есептік 
көрсеткіш; 3 балаға - 7,85 
айлық есептік көрсеткіш; 4 
және одан да көп балаға - 
8,90 айлық есептік көрсеткіш.

Өз ақпаратымыз.



«Первый канал «Евразия» 
Понедельник, 7 августа
7:00 «П@УТINA» бағдарламасы  
8:00 «ҚАЙЫРЛЫ ТАҢ, ҚАЗАҚСТАН!» 
9:00 «ДОБРОЕ УТРО, КАЗАХСТАН!»    
10:00 «ТЫ ТОЛЬКО МОЙ». Многосерийный 
фильм  
14:10 «НОВОСТИ» 
14:20 «ЖАҢАЛЫҚТАР» 
14:30 «QOSLIKE» бағдарламасы  
18:30 «БАСТЫ ЖАҢАЛЫҚТАР» 
19:00 «KÖREMIZ» бағдарламасы 
20:00 «ГЛАВНЫЕ НОВОСТИ»  
20:35 Премьера. Михаил Тарабукин в много-
серийном фильме «БЕЗ ПРИКРЫТИЯ» 
0:10 Многосерийный фильм   «ЛИЧНАЯ ЖИЗНЬ 
СЛЕДОВАТЕЛЯ САВЕЛЬЕВА»   
1:15 Ночной кинотеатр. «ПРЕДЕЛ ЖЕЛАНИЙ» 
2:20 «НОВОСТИ»  
2:25 «ЖАҢАЛЫҚТАР» 
2:35 «KÖREMIZ» бағдарламасы  
3:20 «БАСТЫ ЖАҢАЛЫҚТАР» 

Вторник, 8 августа  
7:00 «П@УТINA» бағдарламасы  
8:00 «ҚАЙЫРЛЫ ТАҢ, ҚАЗАҚСТАН!» 
9:00 «ДОБРОЕ УТРО, КАЗАХСТАН!»    
10:05 «ЖИТЬ ЗДОРОВО» 
11:00 «НА САМОМ ДЕЛЕ»  
12:00 Многосерийный фильм   «КАЗАНОВА»    
14:10 «НОВОСТИ» 
14:20 «ЖАҢАЛЫҚТАР» 
14:30 «QOSLIKE» бағдарламасы  
18:30 «БАСТЫ ЖАҢАЛЫҚТАР» 
19:00 «KÖREMIZ» бағдарламасы 
20:00 «ГЛАВНЫЕ НОВОСТИ»  
20:35 Премьера. Многосерийный фильм «ЛИ-
ЦЕМЕРЫ» 
0:10 Многосерийный фильм   «ЛИЧНАЯ ЖИЗНЬ 
СЛЕДОВАТЕЛЯ САВЕЛЬЕВА»   
1:15 Ночной кинотеатр. «ПРЕДЕЛ ЖЕЛАНИЙ» 
2:20 «НОВОСТИ»  
2:25 «ЖАҢАЛЫҚТАР» 
2:35 «KÖREMIZ» бағдарламасы  
3:20 «БАСТЫ ЖАҢАЛЫҚТАР» 

Среда, 9 августа 
7:00 «П@УТINA» бағдарламасы  
8:00 «ҚАЙЫРЛЫ ТАҢ, ҚАЗАҚСТАН!» 
9:00 «ДОБРОЕ УТРО, КАЗАХСТАН!»    
10:05 «ЖИТЬ ЗДОРОВО» 
11:00 «НА САМОМ ДЕЛЕ»  
12:00 Многосерийный фильм   «КАЗАНОВА»    
14:10 «НОВОСТИ» 
14:20 «ЖАҢАЛЫҚТАР» 
14:30 «QOSLIKE» бағдарламасы  
18:30 «БАСТЫ ЖАҢАЛЫҚТАР» 
19:00 «KÖREMIZ» бағдарламасы 
20:00 «ГЛАВНЫЕ НОВОСТИ»  
20:35 Премьера. Многосерийный фильм «ЛИ-
ЦЕМЕРЫ» 
0:10 Многосерийный фильм   «ЛИЧНАЯ ЖИЗНЬ 
СЛЕДОВАТЕЛЯ САВЕЛЬЕВА»   
1:15 Ночной кинотеатр. «ПРЕДЕЛ ЖЕЛАНИЙ» 
2:20 «НОВОСТИ»  
2:25 «ЖАҢАЛЫҚТАР» 
2:35 «KÖREMIZ» бағдарламасы  
3:20 «БАСТЫ ЖАҢАЛЫҚТАР» 

Четверг, 10 августа
7:00 «П@УТINA» бағдарламасы  
8:00 «ҚАЙЫРЛЫ ТАҢ, ҚАЗАҚСТАН!» 
9:00 «ДОБРОЕ УТРО, КАЗАХСТАН!»    
10:05 «ЖИТЬ ЗДОРОВО» 
11:00 «НА САМОМ ДЕЛЕ»  
12:00 Многосерийный фильм   «КАЗАНОВА»    
14:10 «НОВОСТИ» 
14:20 «ЖАҢАЛЫҚТАР» 
14:30 «QOSLIKE» бағдарламасы  
18:30 «БАСТЫ ЖАҢАЛЫҚТАР» 
19:00 «KÖREMIZ» бағдарламасы 
20:00 «ГЛАВНЫЕ НОВОСТИ»  
20:35 Премьера. Многосерийный фильм «ЛИ-
ЦЕМЕРЫ» 
0:10 Многосерийный фильм   «ЛИЧНАЯ ЖИЗНЬ 
СЛЕДОВАТЕЛЯ САВЕЛЬЕВА»   
1:15 Ночной кинотеатр. «ПРЕДЕЛ ЖЕЛАНИЙ» 
2:20 «НОВОСТИ»  
2:25 «ЖАҢАЛЫҚТАР» 
2:35 «KÖREMIZ» бағдарламасы  
3:20 «БАСТЫ ЖАҢАЛЫҚТАР» 

Пятница, 11 августа 
7:00 «П@УТINA» бағдарламасы  
8:00 «ҚАЙЫРЛЫ ТАҢ, ҚАЗАҚСТАН!» 
9:00 «ДОБРОЕ УТРО, КАЗАХСТАН!»    
10:05 «ЖИТЬ ЗДОРОВО» 
11:00 «НА САМОМ ДЕЛЕ»  
12:00 Многосерийный фильм   «КАЗАНОВА»    
14:10 «НОВОСТИ» 
14:20 «ЖАҢАЛЫҚТАР» 
14:30 «QOSLIKE» бағдарламасы  
18:30 «БАСТЫ ЖАҢАЛЫҚТАР» 
19:00 «KÖREMIZ» бағдарламасы 
20:00 «ГЛАВНЫЕ НОВОСТИ»  
20:35 «ПОЛЕ ЧУДЕС»  
22:00 Многосерийный фильм   «ОБМАНИ СЕБЯ» 
2:05 «НОВОСТИ»  
2:10 «ЖАҢАЛЫҚТАР» 
2:20 «KÖREMIZ» бағдарламасы  
3:05 «БАСТЫ ЖАҢАЛЫҚТАР» 

Суббота, 12 августа    
8:00 «П@УТINA» бағдарламасы  
9:00 «ОБМАНИ СЕБЯ». Многосерийный фильм  
13:00 «ПОЛЕ ЧУДЕС». ТРИДЦАТЬ ЛУЧШИХ
14:50 «QOSLIKE» бағдарламасы 
19:00 Фильм «КОРОЛЕВА»
20:45 Многосерийный фильм  «НЕ ГОВОРИ МНЕ 
О ЛЮБВИ»
1:00 «ПОЕМ НА КУХНЕ ВСЕЙ СТРАНОЙ»
2:30 «МАЛЕНЬКАЯ БАРАБАНЩИЦА». Телехикая 

Воскресенье, 13 августа
7:35 «П@УТINA» бағдарламасы  
8:35 «ВОСКРЕСНЫЕ БЕСЕДЫ»  
8:45 «ПОЕХАЛИ!» 
9:40 «ПОВАРА НА КОЛЕСАХ» 
10:40 «НЕ ГОВОРИ МНЕ О ЛЮБВИ». Многосерий-
ный фильм  
14:30 Многосерийный фильм   «БЫВШИХ НЕ 
БЫВАЕТ»  
19:00 Фильм «СОНАТА ДЛЯ ГОРНИЧНОЙ» 
21:00 Многосерийный фильм  «О ЧЕМ НЕ РАС-
СКАЖЕТ РЕКА»  
1:05 Ночной кинотеатр. «ПОГОНЯ ЗА ШЕДЕВ-
РОМ» 

«QAZAQSTAN»  
ДҮЙСЕНБІ,  7 тамыз
7:35 «Дәуір даналары». Деректі фильм 
8:15 Мультфильмдер («Қазақфильм»)
9:00 «Көңіл толқыны»
10:00 AQPARAT
10:10 «Жазықсыз жүрек». Телехикая.  
12:00 «Күйеу бала - 2». Телехикая. 
13:00 AQPARAT
13:10 «Ауылдастар» 
13:40 «Қызық екен...»
14:40 «Күміс көмей»
15:40 «Қазыналы Каспий». Деректі фильм
16:15 «Анашым, мені қалдырма». Телехикая. 
17:15 ТҰСАУКЕСЕР!«ДЖУНГЛИ КІТАБЫ». М/х  
18:00 «ЖАЗЫҚСЫЗ ЖҮРЕК». Телехикая.  
20:00 AQPARAT
20:35 «Ақжауын - 2». Телехикая.
22:30 «БАУЫРЛАР». Телехикая.  
23:25 «Жүзден жүйрік». Интеллектуалды 
ойын-сауықтық жоба.

СЕЙСЕНБІ, 8 ТАМЫЗ  
7:35 «Дәуір даналары». Деректі фильм 
8:15 «Джунгли кітабы». Мультхикая.  
9:00 «Көңіл толқыны»
10:00 AQPARAT
10:10 «Жазықсыз жүрек». Телехикая.  
12:00 «Ақжауын - 2». Телехикая. 
13:00 AQPARAT
13:10 «Ақжауын - 2». Телехикая.
14:10 «Ауылдастар»
14:40 «Қызық екен...»
15:40 «Әйел әлемі»
16:15 «Анашым, мені қалдырма». Телехикая. 
17:15 «ДЖУНГЛИ КІТАБЫ». Мультхикая.  
18:00 «ЖАЗЫҚСЫЗ ЖҮРЕК». Телехикая.  
20:00 AQPARAT
20:35 «Ақжауын - 2». Телехикая. 
22:30 «БАУЫРЛАР». Телехикая.  
23:25 «Жүзден жүйрік». Интеллектуалды 
ойын-сауықтық жоба. 

СӘРСЕНБІ, 9 ТАМЫЗ  
7:35 «Дәуір даналары». Деректі фильм 
8:15 «Джунгли кітабы». Мультхикая.  
9:00 «Көңіл толқыны»
10:00 AQPARAT
10:10 «Жазықсыз жүрек». Телехикая.   
12:00 «Ақжауын - 2». Телехикая. 
13:00 AQPARAT
13:10 «Ақжауын - 2». Телехикая. 
14:15 «Ауылдастар»
14:50 «Қызық екен...»
15:40 «Тіршілік»
16:15 «Ауыл мұғалімі». Телехикая. 
17:15 «ДЖУНГЛИ КІТАБЫ». Мультхикая.  
18:00 «ЖАЗЫҚСЫЗ ЖҮРЕК». Телехикая.  
20:00 AQPARAT
20:35 «Ақжауын - 2». Телехикая. 
22:30 «БАУЫРЛАР». Телехикая.  
23:25 «Жүзден жүйрік». Интеллектуалды 
ойын-сауықтық жоба. 

БЕЙСЕНБІ,  10 ТАМЫЗ 
7:35 «Абай мектебі». Деректі фильм       
8:15 «Джунгли кітабы». Мультхикая.  
9:00 «Көңіл толқыны» 
9:40 «Abai». Арнайы жоба                       
10:00 AQPARAT
10:10 «Жазықсыз жүрек». Телехикая.  
12:00 «Ақжауын - 2». Телехикая. 
13:00 AQPARAT
13:10 «Ақжауын - 2». Телехикая. 
14:10 «Қызық екен...»
15:00 «Көңіл толқыны» 
15:45 «Құнанбай». Көркем фильм 
17:40 «ТАЛАПТЫҢ МІНІП ТҰЛПАРЫН». 
18:00 «ЖАЗЫҚСЫЗ ЖҮРЕК». Телехикая.  
20:00 AQPARAT
20:35 «Ақжауын - 2». Телехикая. 
22:30 «БАУЫРЛАР». Телехикая.  
23:25 «Жүзден жүйрік». Интеллектуалды 
ойын-сауықтық жоба.

ЖҰМА, 11 ТАМЫЗ 
7:35 «Дәуір даналары». Деректі фильм 
8:20 «Талаптың мініп тұлпарын». 
8:40 «Көңіл толқыны»
10:00 AQPARAT
10:10 «Жазықсыз жүрек». Телехикая.  
12:00 «Ақжауын - 2». Телехикая. 
13:00 AQPARAT
13:10 «Ақжауын - 2». Телехикая. 
14:10 «Ауылдастар»
14:45 «Қызық екен...»
15:45 «Өзекті»
16:15 «Ауыл мұғалімі». Телехикая. 
17:15 «ДЖУНГЛИ КІТАБЫ». Мультхикая.   
18:00 «ЖАЗЫҚСЫЗ ЖҮРЕК». Телехикая.  
20:00 AQPARAT
20:35 «Ақжауын - 2». Телехикая. 
22:30 «БАУЫРЛАР». Телехикая.  
23:25 «Көңіл толқыны» 
0:35 Дисней ұсынады: «КӨШПЕНДІЛЕР 
МЕКЕНІ». Деректі фильм 

СЕНБІ,  12 ТАМЫЗ 
7:55 «ШАҢЫРАҚ» 
8:15 «Джунгли кітабы». Мультхикая.  
9:00 «Көңіл толқыны»
10:00 «Жазықсыз жүрек». Телехикая.  
12:00  Ақбота Керімбекованың концерті
13:45 «Ахмет. Ұлт ұстазы». Телехикая.
16:55 «Бірегей»
17:35 «ӨЗЕКТІ»
18:00 «ЖАЗЫҚСЫЗ ЖҮРЕК». Телехикая.  
20:00 Дисней ұсынады: «АРЫСТАН ПАТША». 
21:45 «Көңіл толқыны»
22:30 «БАУЫРЛАР». Телехикая.  
23:25 «Ақжауын - 2». Телехикая. 

ЖЕКСЕНБІ, 13 ТАМЫЗ
8:20 «Aqsaýyt»
8:45 «Тұлға». Деректі фильм
9:15 «Көңіл толқыны»
10:00 «Жазықсыз жүрек». Телехикая.  
12:00 Дисней ұсынады:«Арыстан патша». 
Анимациялық көркем фильм 
13:45 «Ахмет. Ұлт ұстазы». Телехикая.
16:55 «Әнім сен едің...» Шәмші Қал-даяқовтың 
шығармашылығына арналған кеш 
18:00 «ЖАЗЫҚСЫЗ ЖҮРЕК». Телехикая.   
20:00 «ДАРА». Ұлттық білім бәйгесі 
21:10 «Көңіл толқыны»
22:30 «БАУЫРЛАР». Телехикая.  

23:25 «Ақжауын - 2». Телехикая.  

«Хабар»
 ДҮЙСЕНБІ, 7 тамыз
05:00 Телехикая. «Шайқалған шаңырақ» 
08:00 Концерт. «Ана қадірі» Еркін Нұржанов   
10:00 «Бақыттың кілті еңбекте» 
10:30 Мультсериал. «Барбоскины» 
12:00 Телехикая. «Мелек 2»  
14:00 Телехикая.  «Пәленшеевтер 3»     
15:00 «Асыл қазына»     
16:00 Мегахит. «Город банд»
18:00 Новости 
18:20 Қорытынды жаңалықтар
18:40 Телехикая. «Армандастар»
20:00 Телехикая. «Мелек 2»  
21:45 Телехикая. «Соңғы үміт» 
23:00 Телесериал. «Беглянка 2»   

СЕЙСЕНБІ, 8 тамыз 
05:00 Телехикая. «Шайқалған шаңырақ» 
08:00 Концерт. «Асыл жарым»    Мирас пен 
Құралай
10:00 Мультсериал. «Барбоскины» 
12:00 Телехикая. «Мелек 2»  
14:00 Телехикая.  «Пәленшеевтер 3»     
15:00 «Асыл қазына»     
16:00 Телесериал. «Беглянка 2»   
18:00 Новости 
18:20 Қорытынды жаңалықтар
18:40 Телехикая. «Армандастар»
20:00 Телехикая. «Мелек 2»  
21:45 Телехикая. «Соңғы үміт» 
23:00 Телесериал. «Беглянка 2»   

СӘРСЕНБІ, 9 тамыз
05:00 Телехикая. «Шайқалған шаңырақ» 
08:00 Концерт. «Құс қанат ғұмыр»   Мей-
рамбек Бесбаев
10:00 Мультхикая. «Рэй бастаған 
құтқарушылар»  
12:00 Телехикая. «Мелек 2»  
14:00 Телехикая.  «Пәленшеевтер 3»     
15:00 «Асыл қазына»     
16:00 Телесериал. «Беглянка 2»   
18:00 Новости 
18:20 Қорытынды жаңалықтар
18:40 Телехикая. «Армандастар»
20:00 Телехикая. «Мелек 2»   
21:45 Телехикая. «Соңғы үміт» 
23:00 Телесериал. «Вкус счастья»   

БЕЙСЕНБІ, 10 тамыз 
05:00 Телехикая. «Шайқалған шаңырақ» 
08:00 Концерт. «Абайдың әндері»
10:00 Деректі фильм. «Абайдың соңғы 
күндері»
10:35 «Әрекет»  
11:00 «Алғашқы»    
12:00 Телехикая. «Мелек 2»  
14:00 Телехикая.  «Пәленшеевтер 3»     
15:00 «Асыл қазына»     
16:00 Телесериал. «Вкус счастья»   
18:00 Новости 
18:20 Қорытынды жаңалықтар
18:40 Телехикая. «Армандастар»
20:00 Телехикая. «Шах сарайының 
құпиялары»  
21:45 Телехикая. «Соңғы үміт» 
23:00 Телесериал. «Вкус счастья»   

ЖҰМА, 11 тамыз
05:00 Телехикая. «Шайқалған шаңырақ» 
08:00 Концерт. «Махаббат»   Қайрат Баеке-
нов
10:00 «Менің өмірім»
10:30  «Jup-jubymen»
12:00 Телехикая. «Шах сарайының 
құпиялары»  
14:00 Телехикая.  «Пәленшеевтер 3»     
15:00 «Асыл қазына»     
16:00 Телесериал. «Вкус счастья»   
18:00 Новости 
18:20 Қорытынды жаңалықтар
18:40 Телехикая. «Армандастар»
20:00 Телехикая. «Шах сарайының 
құпиялары»  
21:45 «Қызық times»
22:45 Мегахит. «Вальдо»      
00:45 «Төрлетіңіз»

СЕНБІ, 12 тамыз
05:00 «Кел, шырқайық» 
07:00 «Қарақатпен шай»   
08:00 Концерт. «Әндер мен жылдар»   
10:00 Мегахит. «Вальдо»      
12:00 Мультфильм. «Руфус: Хроники вол-
шебной страны»
13:20 Мультсериал. «Барбоскины» 
13:30 «StartUp KZ»     
14:00 «Дүлдүлдер дүбірі»    
14:30 «Қызық times»
16:00 «Алғашқы»    
17:00 Телехикая марафоны. «Шымкент - 
менің махаббатым!»
18:00 «Cover show»  Мейрамбек Бесбаев-
пен   
20:00 Телехикая. «Шах сарайының 
құпиялары»  
22:30 Комедия. «Жмот»   
00:30 «Әке бақыты»  

ЖЕКСЕНБI,  13 тамыз 
05:00  «Кел, шырқайық» 
07:00 «Кім мықты?»    
08:00 «Тұран» этно-фольклорлық 
ансамблінің шығармашылық кеші  
09:00 Кәсіпқой бокс. «Оскар Вальдес-
Эмануэль Наварретте». АҚШ-тан тікелей 
көрсетілім!
12:00 Мультфильм. «Карлик Нос»
13:20 Мультсериал. «Барбоскины» 
13:30 «Балақай»
14:15 «Әрекет»
14:45 «Cover show»  Мейрамбек Бесбаев-
пен   
16:30 Телехикая марафоны. «Шашу»
17:30 Телехикая марафоны. «Шымкент - 
менің махаббатым!»
20:00 Телехикая. «Шах сарайының 
құпиялары»  
22:30 «Jup-jubymen»
00:00 Мегахит. «Грабитель банков»

31 канал
ПОНЕДЕЛЬНИК, 7 августа

07:00 Ризамын
08:00 «Күліп ALL»
09:00 «Жапырақтар төгілгенде» түрік 
телехикаясы (повтор)
10:00 «Құнсыз келін» үнді телехикаясы
11:00 Мультсериал «Команда «Мстители»
12:00 Мультсериал «Маша и медведь»
13:20 Анимационный фильм «Сезон охоты-3» 
(повтор)      
15:10 КИНО. Джет Ли в боевике «Поцелуй 
дракона» (повтор)     
17:20 КИНО. Харрисон Форд в 
приключенческом боевике «Индиана Джонс: 
В поисках утраченного ковчега» 
20:00 Информбюро (рус/каз)
21:00 «Әке…Сіз...» телехикаясы 
21:40 КИНО. «Паранойя»  
00:00 «Жапырақтар төгілгенде» телехикаясы 
00:50 «Анупама» үнді телехикаясы
01:40 «31 әзіл»

ВТОРНИК, 8 августа
07:00 Информбюро (повтор)
08:00 «Күліп ALL»
09:00 «Жапырақтар төгілгенде» түрік 
телехикаясы (повтор)
10:00 «Құнсыз келін» үнді телехикаясы 
11:00 Мультсериал «Команда «Мстители»
12:00 Мультсериал «Маша и медведь»
12:50 КИНО. Крис Пайн, Бенедикт Камбербэтч 
в фантастическом боевике «Стартрек: 
Возмездие» (повтор) 1:59 9
15:50 КИНО. Кайла Прэтт в комедии «Доктор 
Дулиттл 4» 
17:50 КИНО. «Паранойя»  (повтор) 
20:00 Информбюро (рус/каз)
21:00 «Әке…Сіз...» телехикаясы 
21:40 КИНО. Шарлиз Терон в фантастическом 
боевике «Эон Флакс» 
23:40 «Жапырақтар төгілгенде» телехикаясы 
01:20 «31 әзіл»

СРЕДА, 9 августа
07:00 Информбюро (повтор)
08:00 «Жапырақтар төгілгенде» түрік 
телехикаясы (повтор)
10:00 «Құнсыз келін» үнді телехикаясы 
11:00 Мультсериал «Команда «Мстители»
12:00 Мультсериал «Маша и медведь» 
12:40 КИНО. «Доктор Дулиттл 4» (повтор) 
14:40 КИНО. Харрисон Форд в 
приключенческом боевике «Индиана Джонс: 
В поисках утраченного ковчега» (повтор) 
17:20 КИНО. Харрисон Форд в 
приключенческом боевике «Индиана Джонс 
и Храм судьбы» 
20:00 Информбюро (рус/каз)
21:00 Тұсаукесер! «Әке…Сіз...» телехикаясы 
21:40 КИНО. Джонни Уэстон в 
фантастическом триллер «Континуум» 
00:00  «Жапырақтар төгілгенде» телехикаясы  
01:40 «31 әзіл»
02:40 What’s up?

ЧЕТВЕРГ, 10 августа
07:00 Информбюро (повтор)
08:00 «Жапырақтар төгілгенде» түрік 
телехикаясы (повтор)
10:00 «Құнсыз келін» үнді телехикаясы 
11:00 Мультсериал «Команда «Мстители»
12:00 Мультсериал «Маша и медведь» 
12:20 КИНО. Шарлиз Терон в фантастическом 
боевике «Эон Флакс» (повтор) 
14:20 КИНО. Харрисон Форд в 
приключенческом боевике «Индиана Джонс 
и Храм судьбы» (повтор)  
17:00 КИНО. Харрисон Форд в 
приключенческом боевике «Индиана Джонс 
и последний крестовый поход»  
20:00 Информбюро (рус/каз)
21:00 «Әке…Сіз...» телехикаясы 
21:40 КИНО. Винни Джонс в боевике 
«Костолом»  
00:00 «Жапырақтар төгілгенде» телехикаясы 
01:40 «31 әзіл»
02:40 What’s up?

ПЯТНИЦА, 11 августа
07:00 Информбюро (повтор)
08:00 «Жапырақтар төгілгенде» түрік 
телехикаясы (повтор)
10:00 «Құнсыз келін» үнді телехикаясы 
11:00 Мультсериал «Команда «Мстители»
12:00 Мультсериал «Маша и медведь» 
13:20 КИНО. Кайла Прэтт в комедии «Доктор 
Дулиттл 5»  
15:20 КИНО. «Костолом» (повтор) 
17:40 КИНО. Джонни Уэстон в 
фантастическом триллер «Континуум» 
20:00 Информбюро (рус/каз)
21:00 «Әке…Сіз...» телехикаясы  
21:40 КИНО. Киллиан Мерфи в триллере 
«Ночной рейс»  
23:40 «Жапырақтар төгілгенде» телехикаясы 
01:20 «31 әзіл»

СУББОТА, 12 августа
07:00 Тамаша live
08:00 «Күліп ALL»
08:30 Мультсериал «Маша и медведь»
09:00 «Теннис-шоу» (повтор)
09:30 Готовим с Адель (повтор)
10:00 «Алдараспан» 
10:40 КИНО. «Родной ребенок»  
14:00 КИНО. Харрисон Форд в 
приключенческом боевике «Индиана Джонс 
и последний крестовый поход» (повтор) 
17:00 Анимационный фильм «Моана»   
19:10 КИНО. «Случайный шпион» 
21:45 КИНО.  «Клаустрофобы 2: Лига вы-
живших»  
23:45 «Bizdin show»
01:20  «31 әзіл»
02:20 1001 Әзіл

ВОСКРЕСЕНЬЕ 13 августа
09:00 «TeleBingo» прямой эфир
09:25 Готовим с Адель
10:00 «Теннис-шоу»
10:20 КИНО. Кайла Прэтт в комедии «Доктор 
Дулиттл 5» (повтор) 
12:20 Анимационный фильм «Моана» (повтор) 
14:40 КИНО. «Случайный шпион» (повтор) 
17:20 КИНО.  «Клаустрофобы 2: Лига 
выживших» (повтор)  
19:20 КИНО.  «Дьявол носит Prada» 
22:00 КИНО. «Сокровище Амазонки» 

00:10 «Алдараспан»

Редакцияға ТВ бағдарламасындағы енгізілген өзгерістерге жауапкершілік артылмайды                       Редакция не несет ответственности за изменения произошедшие в программе ТВ

7 №30 (64491) Маяк          



Поздравляю с днём рождения ветеранов МВД и МЧС Хоменко Ивана Емельяновича, 
Кусмадиева Кайрата Кадыровича, Сагнаева Жанболата Сериковича!

Желаем  удачи, желаем добра
Чтоб жизнь самой яркою сказкой была
Огромного счастья, отличных друзей.

Чтоб день ото дня становилось теплей! 
Пусть оядышком будут родные всегда 

Печалей не будет совсем никогда
Любви, уваженья, радости, сил

Чтоб каждый рассвет доброту приносил!
Долгих вам  лет жизни и хорошего настроения!  

Ж. Шахупов, председатель совета  ветеранов ОВД Астраханского района.                          

     

Поздравляем юбиляров и именинников! 

Желаем вам крепкого  здоровья,  добра, тепла, любви 
и заботы родных и близких, уюта и благополучия  в ваших домах!

Районный совет ветеранов.

       Газет «Астрахан аудандық «Маяк» газеті» ЖШС-де 
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Сайт 
mayak.skom.kz

Пластиковые  окна 

Немецкое качество 
 по дост упной цене  

 двери
витражи, 

пластиковые откосы

Тел. 8-701-3984131, 2-28-47


Пластиковые окна

Двери
Витражи

Перегородки
Входные 
группы

Подоконники
Москитные сетки

Водоотливы
Стеклопакеты

Нарезка стекла

производим 
и устанавлием 

без посредников

ИП «Попов С.Н.» изготавливаем

8 777 475 44 75
8 701  241  77  72

продам квартиру
2-комнатную, ст. Жалтыр, ул. Комсомольская (Достык) 10/2. 

Имеется санузел, ванна, отопление печное.

8 701 120 42 47

п р о д а м  д о м

Обращаться по телефонам
  2-30-02, 8 701 666 04 45

с. Астраханка, ул. Гагарина, 41.  Общая площадь 95, 7 м2, 
жилая 74,5 м2. В доме центральное водоснабжение, 

септик, скважина для полива. Участок 22 сотки. 
Цена 8 500 000 тг. Торг уместен.

Сердечно поздравляем с 86-летием Проскурову  Тамару Васи-
льевну из села Астраханки.

 От всей души сердечно поздравляем с 85-летием Кожибаева Кай-
роллу Мухамеджановича  из села Жалтыр.

От всей души сердечно поздравляем с 75-летием Тесленко Юрия 
Григорьевича из села Астраханка, Черныш Райсу Андреевну из 
села Новочеркасское, Посохову Тамару Павловну из села Жалтыр.

С 70-летним юбилеем от всей души поздравляем  Абулгазину 
Кымбат Саденовну, Байчук Марию Павловну из села Жалтыр 

Сердечно поздравляем с 65-летием Мельникова Ивана Владимировича из  села Пе-
тровка, Коломоец Юлию Брониславовну, Наумову Галину Ивановну из села Жалтыр.

очс информирует

Уважаемые жители и гости Астрахан-
ского района в данное время на тер-
ритории Акмолинской области  произ-
водятся заготовительные работы для 
скота на зиму. Когда идет пора заго-
товки кормов, не только сельхоз пред-
приятия,  но и  жители сел работают не 
покладая рук. И бывает обидно, когда 
весь многодневный труд в считанные 
минуты уничтожается огнем.

 В целях обеспечения пожарной без-
опасности при заготовке грубых кормов, 
исключения возгорания сена и перехода 
огня на жилые дома, надворные построй-
ки, следует знать следующее: 

Особая осторожность в местах заготовки 
и хранения грубых кормов должна соблю-
даться в обращении с огнем: не затушен-
ный костер, небрежно брошенная спичка 
или окурок в сухую и жаркую погоду могут 
явиться причиной непоправимой беды. 

В населенных пунктах  на личных 
подворных жителей не допускается:

- складирование грубых кормов на уса-
дебных участках жилых домов на рас-
стоянии менее 15 метров до зданий и 
надворных построек. При невозможности 
складирования грубых кормов на указан-
ном расстоянии, при условии обеспечения 
места складирования дополнительной ем-
костью с водой не менее 500 литров, рас-
стояния сокращаются до 5 метров. 

-    складировать на крышах сараев и 
других хозяйственных строениях;

-    складировать под линиями электро-
передачи;

-    складировать на расстоянии менее 3-х 
метров от внешнего ограждения участка;

-    размещать стога, копны, скирды гру-
бых на улицах, дорогах, вне приусадебных 
участков.

Основные требования пожарной без-
опасности при  заготовки кормов:

-    до начала заготовки кормов все задей-
ствованные в ней лица должны пройти про-

Пожарная безопасность 
при заготовки грубых кормов

тивопожарный 
и нс т р у к т а ж , 
а агрегаты и 
а в т о м о б и л и 
должны быть 
о с н а щ е н ы 
первичными 
средствами пожаротушения (трактора – 
одним огнетушителем, одной штыковой 
лопатой), оборудованы исправным искро-
гасителями, и иметь отрегулированные си-
стемы питания, зажигания и смазки. 

-    в полевых условиях хранение и за-
правка нефтепродуктами должны осу-
ществляться на специальных площадках, 
очищенных от сухой травы, горючего мусо-
ра и опаханных шириной не менее 4 м или 
на пахоте на расстоянии 100 м от токов, 
стогов сена и соломы хлебных массивов и 
не менее 50 м от строения.

-    во время погрузки кормов непосред-
ственно в кузов автомобиля двигатель его 
должен быть заглушен; 

-  сено с повышенной влажностью ре-
комендуется складировать в конические 
стога (копны) с разрывами между ними не 
менее 20 м;

- не допускается сжигание стерни, пож-
нивных остатков и разведение костров на 
полях, и сеносных угодьях.

Запрещается
-    работа тракторов, самоходных шасси 

и автомобилей без капотов или с открыты-
ми щитами капотов.

-    применение паяльных ламп для вы-
жигания пыли в радиаторах двигателей.

-    заправка в полевых условиях тракто-
ров, комбайнов и др. машин при работаю-
щих двигателях, а также любая заправка в 
ночное время. 

Будьте бдительны и аккуратны при 
обращении с огнем и помните, что при 
обнаружении признаков пожара необ-
ходимо незамедлительно сообщить в 
противопожарную       службу — 101,112.

 После смерти гр.Капаровой Розы Омержановны, умершей 18.03.2023 года, от-
крылось наследство. Наследников умершей прошу обратиться в  срок до 18.09.2023 
г. к нотариусу Елеуповой А.Н, по адресу:  Акмолинская область, с. Астраханка, ул. 
Аль-Фараби,  51/2. Телефон (871641) 2 -33-32 или 8 701 525 08 35,   8 705 571 5597.

Каникулы тяжело даются многим родите-
лям. У детей и взрослых сбивается режим 
дня, восстановить который бывает очень 
сложно. Все сидят в гаджетах, играют в ви-
деоигры и смотрят бесконечные сериалы. 
Исправить эту ситуацию в семье решила мо-
лодая австралийка. Женщина составила свод 
строгих правил для своих детей-подростков. 
Устав от бесконечных ссор с детьми, женщи-
на придумала правила, по которым теперь 
ее семья живет постоянно. Она распечатала 
домашний закон и обязала детей его соблю-
дать. В своде правил все строго регламенти-
ровано по времени. 

Дети должны выполнить работу по дому, 
прежде чем я разрешу им смотреть телеви-
зор или пользоваться телефоном. Они также 
должны заправить свои кровати, позавтра-
кать, одеться и почистить зубы. Затем им 
нужно играть, рисовать или проводить время 
на улице с друзьями. Так же ребенок может 
помочь взрослым в выполнении посильных  
домашних дел. И эти работы должны прово-
диться ребенком ежедневно даже без всяких 
напоминаний. Они должны знать, что не вы-
полнив то или иное поручение, они могут быть 
лишены какого-то своего удовольствия. Если 
ребенок отказывается или начинает истерику, 
есть одно проверенное средство: единствен-
ное лекарство, которое действует эффектив-
нее, чем вопли, — это когда вы наклоняетесь 
к уху вашего малыша, установив перед этим 
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зрительный 
контакт, и на-
чинаете гово-
рить — очень 
тихо. Это тре-
бует от родителей высокого самообладания. 
Зато дает поразительные результаты.

Психолог советует не отказывать ребенку, 
а использовать «может быть». Прямой за-
прет может спровоцировать истерику. Если 
малыш просит пойти, например, на улицу, 
можно ответить: «Может быть, если уберешь 
все игрушки на полку и быстро оденешься». 
Это поможет правильно мотивировать ребен-
ка. Однако взрослым нужно всегда выполнять 
свои обещания.  Вспомните себя в таком воз-
расте и как с вами вели себя ваши родители. 
Постарайтесь на воспоминаниях своих дет-
ских эмоций  не повторять ошибки своих ро-
дителей. Необходимо внимательно слушать 
ребенка, участвовать в разговоре с ним, тог-
да и он будет слушать вас. В любой спорной 
ситуации можно найти правильное решение.                                                           
Не злоупотребляйте! Ребенок должен знать, 
что родители их любят, не смотря ни на что. 
И что они будут любить его всегда, что бы 
ни случилось. Об этом надо говорить даже в 
самые сложные моменты взаимоотношений. 
Если какая-то ситуация раздражает, лучше 
над ней посмеяться. Смех сбросит все нега-
тивные эмоции.                                               

Ирина МИРНАЯ.

продам дом

в селе Астраханка, по ул. Б. Момышулы, 3. 
Дом 3-комнатный, теплый. Отопление печное, 

центральное водоснабжение, г/х вода, имеется санузел. 
Большой огород, сеновал, сарай.

обращаться по телефону  
8 702 554 37 75
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