
Колледждер жұмыс берушілермен бірлесіп 2 мыңнан астам білім 
беру бағдарламасын әзірлейді  
   

 
 Оқу-ағарту министрі Ғани Бейсембаев Үкімет отырысында 
республикада техникалық және кәсіптік білім беру жүйесін 
дамыту үшін бизнес-құрылымдар мен инвесторларды тарту 
жоспарланып отырғанын хабарлады. 
  
 
 Ол бұл дуальды оқыту жүйесін дамытуға және кәсіпорындардың 
тапсырысы негізінде экономикаға қажетті мамандарды мақсатты 
түрде даярлауға мүмкіндік беретінін атап өтті. 

  
 Қазіргі таңда небәрі 518 кәсіпорын колледждерге шефтік қамқорлық 
көрсетіп отыр. Алдағы уақытта колледждермен ынтымақтастық 
орнатып, олардың қызметіне қолдау көрсететін кәсіпорындар санын 
4000-ға жеткізу жоспарлануда.  

«Биыл колледждер жұмыс берушілермен бірге 2 мыңнан астам 
білім беру бағдарламасын әзірлейді, 1,5 мың педагог өндіріс 
базасында тағылымдамадан өтеді. Нәтижесінде бизнеспен 
ынтымақтастық жаңа деңгейге көтеріліп, колледждер нақты 
экономика салалары үшін жұмысшы маман даярлаудың негізгі 
буынына айналады», — деп атап өтті Ғани Бейсембаев. 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Колледжи совместно с работодателями разработают более 2 тыс. 
образовательных программ в РК  

  
 Министр просвещения Гани Бейсембаев на заседании 
Правительства сообщил, что для развития системы технического 
и профессионального образования в республике планируется 
привлечение бизнес-структуры и инвесторов.   

 
 Он отметил, что это позволит развить систему дуального обучения 
и обеспечить целевую подготовку необходимых для экономики 

специалистов на основе заказа предприятий.  

 В настоящее время шефство над колледжами оказывают лишь 518 
предприятий. В дальнейшем планируется довести количество 
предприятий, сотрудничающих с колледжами и поддерживающих 
их деятельность, до 4 тыс.  

«В этом году колледжи и работодатели разработают более 2 
тыс. образовательных программ, на производственной базе 
пройдут стажировку 1,5 тыс. педагогов. В результате 
сотрудничество с бизнесом выходит на новый уровень, а 
колледжи станут основным драйвером профессиональной 
подготовки рабочих кадров для конкретных отраслей 
экономики», — подчеркнул Гани Бейсембаев. 
 


